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---- Aos vinte e um dias do més de Dezembro, nesta cidade de Tondela, no Saldo Nobre
do Edificio dos Pagos do Concelho, realizou-se a reunido ordinaria publica da Camara
Municipal de Tondela, sob a presidéncia do Sr. Presidente da Camara Municipal, Dr.
Carlos Manuel Marta Gongalves, estando presentes os senhores Vereadores, Dr. José
Antonio Gomes de Jesus, Dr. Carlos Alberto Antunes Viegas, Eng.” Fatima Carla Dias
Antunes Carmona Pires, Eng.® Anténio Manuel Dinis Ribeiro Marques e Senhor Pedro
Luis de Jesus Ferreira Ad#o. Faltou a Senhora Vereadora Dr* Cecilia da Conceigdo
Ribeiro Fragoso----- -—- e e
---- De seguida, o executivo deliberou por unanimidade justificar a falta. -------------=---
---- A reunifo foi secretariada por Maria Isabel Cabral Estrela. - --
---- Sendo a hora designada para o inicio dos trabalhos e verificando haver “quorum”
para funcionamento do executivo, tendo os membros presentes ocupado os scus lugares,
o Senhor Presidente declarou aberta a reunifio. --------m-mmnmmnn-- -—--

AUDICAO DO PUBLICO

---- De acordo com o preceituado no art.’ 84 da Lei n.” 169/99, de 18 de Setembro,

com a redac¢dio que lhe foi conferida pela Lei n.° 5 — A/2002, de 11 de Janeiro, a

presente reuniio foi publica.

A - GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA

1- Informagdes

---- Que no dia 14, o Senhor Presidente acompanhado pelos Senhores Vereadores em
Regime de Permanéncia participaram na CCDRC em Coimbra numa reunido no dmbito
“Jessica”. - e
---- Que o Senhor Presidente participou na Assembleia Geral da Adices. Tendo de
seguida participado numa reunido de trabalho na Associagdo Nacional de Municipios
Portugueses. ---------======mmmaemme - -—- - --
---- Que o Senhor Vereador Dr. Jos¢ Anténio participou na Assembleia Geral do
Agrupamento de Escolas de Tondela. -----------——--- oo -
---- Que no dia 15, o Senhor Presidente se deslocou a Lisboa para uma reunifio de
trabalho com o Senhor Secretdrio de Estado do Desporto. ~-mmmmmmmmmmmmm e
---- Que a Senhora Vereadora Eng” Carla Pires se deslocou a Sangemil com técnicos do
municipio para um balango da obra do “Caminho da Ribeira”. ~«we----smmm oo
---- Que o Senhor Vereador Pedro Ad&o reuniu com o Senhor Joaquim Lourengo e Dr.
Nuno Martinho no &mbito do QREN. ----------- e emcem - --- ----
---- Que no dia 16 o Senhor Presidente acompanhado pelos Senhores Vereadores em
Regime de Permanéncia participaram na Cerimoénia do Programa RUCI em Viseu. ------
---- Que o Senhor Presidente acompanhado pelos Senhores Verecadores Dr. José
Anténio ¢ Eng" Carla Pires participaram na Assembleia Geral da Associacio de
Municipio do Planalto Beirfo. -- -—--- e EEE L
---- Que o Senhor Eng® Antonio Dinis participou como membro de juri em entrevistas
de concursos intemos. e --- mmm e
---- Que o Senhor Vereador Pedro Addo participou no Conselho Geral do Agrupamento
de Escolas do Caramulo. e e e
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--—- Que no dia 17 o Senhor Presidente acompanhado pelos Senhores Vereadores Eng?
Carla Pires e Pedro Adfo participaram no jantar de Natal em Mosteiro de Fraguas. -----~
---- Que o Senhor Vereador Pedro Ad#o participou numa reunifio no Caramulo no
ambito do projecto PP C. «ammam e
---- Que o Senhor Eng® Anténio Dinis jantar de Natal do Nucleo Sportmgulsta de
Tondela --------mm e e
---- Que no dia 18 o Senhor Presidente acompanhado pelos Senhores Vereadores em
Regime de Permanéncia participaram nas cerimdnias de elevagio de Tondela a cidade e
inauguraram a Praceta Vila Rosa, ---=---em-mmmememc e - GEEEEEEE
---- Que no dia 18 o Senhor Presidente participou no jantar de Natal em Sabugosa. --—--
---- Que o Senhor Vereador Pedro Ad#o participou no jantar de Natal da Associagfio de
Carvalhal. --------------=o-o- e e e e e e
---- Que o Senhor Eng® Anténio Dinis participou no jantar de Natal em Parada de Gonta
---- Que os Senhores Vereadores Dr. Jos¢ Anténio e Eng? Carla Pires participaram no
jantar de natal dos Bombeiros Voluntarios de Tondela. -«-—-vame s mmmom e
---- Dia 19, o Senhor Presidente acompanhado pela Senhora Vereadora Dr* Cecilia
Fragoso participaram no almogo de Natal da Associa¢do Cultural de Dardavaz, ----------
---- Que o Senhor Presidente acompanhado pela Senhora Vereadora Eng®* Carla Pires
participaram no jantar de natal dos Bombeiros Voluntarios de Campo de Besteiros. -—---
---- Que o Senhor Eng® Antoénio Dinis participou no jantar de Natal do Escola Futebol
Clube de Molelinhos, ------------m-mmmeumv
---- Que o Senhor Vereador Pedro Ad#o participou no almogo de Natal dos Escuteiros
de Nandufe.----------~-——-memr e - ---
---- Que no dia 20, o Senhor Vereador reuniu com a empresaria Fatima Reis. ------------
--- Foi proposta um voto de pesar a Joana Figueiredo Pereira, associando-se a toda a
Familia apresentado as mais sentidas condoléncias.------------------ e
---- A Camara tomou conhecimento, através da comunicagfo social da criagdo do
Centro Hospitalar de Tondela / Viseu, sem que previamente tenha sido discutido de
forma institucional o assunto com o Municipio. ---------------- ---
---- Nestes termos o Orgdo executivo questiona o modelo de gestdo e a missdo que
ficaram adstritos ao Hospital de Tondela. Quais as valéncias que o mesmo tera ¢ qual a
visdo estratégica para o futuro desta Unidade. ----- --

2- Proposta de altera¢fio da tabela de Taxas e Licengas

---- Foi presente uma proposta de alteracio da Tabela de Taxas e Licengas e a
respectiva fundamentacéio econémica e financeira, que se anexa sob o n° 1,---—----—--—-—-
---- A CaAmara depois de analisar deliberou por unanimidade aceitar a proposta de
alteracfio e submeter 4 Assembleia Municipal nos termos do artigo 53° n® 2 alinea €) da
Lein® 169/99 de 18 de Setembro.---- o e -

3- Regulamento e Estrutura Interna do Municipio de Tondela ao abrigo do
Decreto-Lei n° 305//2009 de 23 de Outubro

---- Foi presente o regulamento e a estrutura interna dos servicos do Municipio de
Tondela, de acordo com o disposto no Decreto-lei n°305/2009 de 23 de Outubro que se
anexa sob o nimero 2. ---------------—- s -

---- A Cémara depois de analisar deliberou por unanimidade aceitar os mesmos, mais
deliberou submeter os documentos em questdo a aprovagdo da Assembleia Municipal,
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nos termos do disposto no art.° 53/2, alinea n), do Dec. Lei n.° 169/99, de 18 de
Setembro

4- Nomeac#o dos Dirigentes da estrutura interna do Municipio

---- Foi presente uma informag#o do Senhor Presidente, que se transcreve. ---------------
---- “A organizagio dos servigos na administragfio local, decorrentes quer da legislagfo
entretanto aplicada, nomeadamente o decreto-lei n® 305/2009 de 23 de Outubro ¢ a lei n°
12-A/2008 de 27 de Fevereiro, quer ainda das alteragSes aos recursos humanos
disponiveis e das novas infra-estruturas e equipamentos municipais, exige uma grande
responsabilidade de coordenagfio e chefia por parte dos dirigentes das diferentes
EStIIUIAS OF AT CAS. ~=mmmmmmmmm e m o e e e
---- Assim, propde-se que sejam nomeados os seguintes dirigentes para o periodo de 01-
01-2011 @ 09-03-201 2 s e e e e e e
---- Divisdo Administrativa e Juridica: Chefe de Divisdo — Maria Fernanda Henriques
do Vale Andrade; --------------- e s
---- Departamento de Planeamento, Urbanismo e Equipamentos Publicos: Director de
Departamento, Manuel Augusto Dias Andrade --------------
---- Departamento de Infra-estruturas Municipais: Director de Departamento, Antonio
José Ferreira da Silva, e -—- -
---- Diviso de Ambiente, Acessibilidade, Mobilidade, Equipamentos e Materiais:
Chefe de Divisdo, Maria Jo8o Frutuoso Veiga Melo Fernandes -—-----r=mmmmmmmmmm-m-

---- Diviséo de Cultura e Comunicagdo: Chefe de Divisdo, Hélder Chilra Abragos;------
---- Divisdo de Desporto, Juventude e Turismo: Chefe de Divisfio, Carlos Alberto
Cardoso Henriques; -------======-emmmmmmmmmee - e
-~-~ Pelo Periodo de 01-01-2011 a 30-09-2013 -m-=mmmmmmm e
---- Divisfio de Obras Particulares, Planecamento, Urbanismo e Equipamentos Publicos:
Chefe de Divisdo — Ernesto Manuel Matos Pereira” ------ -

---- A Camara depois de analisar deliberou por unanimidade nomear os dirigentes acima
descritos.-------- mmmmm e --- ---

5- Protocolo de Colaboragio entre a Camara Municipal e a Junta de Freguesia de
Molelos

---- Foi presente um Protocolo de Colaboragfio entre o Municipio de Tondela e a Junta
de Freguesia de Molelos, que s€ transcreve, -——-------m oo

--—-- “No 4mbito da cooperagiio entre os Municipios e respectivas Freguesias, entre o
Municipio de Tondela, representado pelo Sr. Presidente da Camara Municipal de
Tondela, Dr. Carlos Manuel Marta Gongalves € a Freguesia de Molelos, representada
pelo seu Presidente da Junta de Freguesia, Horacio Rodrigues, é celebrado um Protocolo
de Colaboracdo, ao abrigo do que vem disposto no art.°64/4 da Lei n.°169/99, de 18 de
Setembro, na redaccdo que lhe foi conferida pela Lei n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro, que
se rege pelas clausulas seguintes: —-m-mmmmmmmmacemmee e eee -

Clausula 12
Objecto do Acordo
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--—-- Constitui objecto do presente acordo, considerando a deliberacdo tomada pelo
executivo da CAmara Municipal, em sua reunifio extraordinaria de 21 de Margo de 2010,
a concessdo de apoio financeiro, no valor de 52.567.00 € (Cinquenta e dois mil
quinhentos e sessenta e sete euros), a Freguesia de Molelos — adiante designado por
Junta de Freguesia — para a comparticipa¢fio na realiza¢do das seguintes obras: -~--------
-Requalificagéio do Polivalente do Complexo Desportivo de Molelos ~~---------------
-Execucéo de muro de vedagdo na EM Molelos - Molelinhos ----==--m=mrmmmommommm oo
-Execucfio de pavimentagio de arruamento em calgada --—-------mwmmmsss e mm e o oo oo

Clausula 2%----==-=m e e
Periodo de Vigéncia do Acordo

---- Sem prejuizo do disposto no art. 5° o presente acordo de colaboragéo produz efeitos
entre 0 momento da sua subscrigdo € o da conclusfio dos trabalhos a que se alude na
ClAUSULE ANEETIOT === mmmm e e e

Clausula 3 --mmmm oo e
Direitos e Obrigacdes
1- Compete & Camara Municipal de Tondela acompanhar e fiscalizar a execugfo fisica e
financeira dos trabalhos ora comparticipados; --------=--==-====mmmrmmemm e
2-No ambito do presente acordo, a Junta de Freguesia obriga-se a utilizar o apoio
financeiro, que ora se concede, exclusivamente, nas obras a se refere na cliusula
primeira; ----- e

ClAUSULA 4 e e e e
Pagamentos

O pagamento da verba a que se refere a clausula primeira, serd feito na medida das
disponibilidades financeiras do Municipio; ---=--=-=-m---=memsmu-nmnmn e

Clausula 5--—-mmmmm e e -
Incumprimento do Acordo

1.0 incumprimento do presente acordo constitui motivo bastante para a suva resolugéo,
obrigando-se a beneficidria a restitui¢fio integral da verba de comparticipacéo recebida;
2-Constatado o incumprimento, a beneficidria serd interpelada para proceder &
devolugdo da verba, entretanto recebida, no prazo de dois meses a contar da
interpelacio; ---------------------- --- ---

Clausula 6* e e
Suporte Financeiro
---- O apoio financeiro, ora acordado, tem cabimento na respectiva rubrica or¢camental e
no respectivo plano de actividades”; ------- et ---

--—-- A Cimara depois de analisar deliberou por unanimidade aceitar o protocolo no
valor de 52 567,00€.---—--—---- — — ———

C- DIVISAO ADMINISTRATIVA E JURIDICA

1.3. NOTARIADO
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1- Minuta do Contrato de Adjudicaciio da Empreitada da Variante de S. Miguel do
Outeiro

---- Foi presente a minuta do contrato da empreitada em epigrafe.
---- A Cémara, depois de proceder 4 sua andlise, deliberou por unanimidade aprovar a
mesma. ~-- R e e e e

2- Minuta do Contrato de Adjudicacio da Empreitada de Pavimentagfo
Betuminosa em Arruamentos na Freguesia de Dardavaz

---- Foi presente a minuta do contrato da empreitada em epigrafe. -~~---mrr-m-r--rmmmmennm-

---- A Cémara, depois de proceder & suva analise, deliberou por unanimidade aprovar a
TNESINA, ===n=mnmmmmmmmmmmm—mm—————- — -

3- Minuta do Contrato de Adjudicagio da Empreitada de Arranjos Urbanisticos
Envolventes a Igreja do Guardio

---- Foi presente a minuta do contrato da empreitada em epigrafe. -—- -—-
---- A Cémara, depois de proceder a sua analise, deliberou por unanimidade aprovar a

4- Transmissiio do lote n° 3 da ZIM de Tondela — 2° fase

---- Foi presente uma proposta de deliberacfio dando conta do requerimento da Firma
DICIS — Distribuidora de Cervejas, Sumos e Aguas, Ld®, com o NIPC 502646152 com
sede no Alto de Penddio — Tondela a solicitar 8 Cimara Municipal autorizagfo para que a
Mabloddo — Artefactos de Betfio, Ld® venda & Instituicio Financeira Totta Crédito
Especializado, Institui¢io Financeira de Crédito, S.A. o lote em epigrafe, inscrito na
matriz predial urbana da Freguesia de Vila Nova da Rainha sob o artigo 688, com valor
patrimonial de € 516 650,00 e esta Institui¢do Financeira, de seguida, celebre com a ora
requerente um Contrato de Locagdo Financeira Imobiliaria pelo prazo de 15 anos, com a
opg¢do de compra no termo do CONErato. ~===m=m==mmmmm e oo

---- A titulo excepcional, de acordo com o disposto no artigo 4° n° 2 a) do Regulamento
¢ Condicionalismos para a Atribui¢fio de Lotes na Zona Industrial da Adiga — Tondela e
devido a dificil situacdo econdémica e financeira da empresa a Cimara Municipal
deliberou por unanimidade autorizar a venda do referido lote,-----------=emmemmmomomeeee

1.4.RECURSOS HUMANOS

1- Aprovaciio do mapa de pessoal para 2011

---- Foi presente o mapa em epigrafe referentes ao ano de 2011 que fica anexo a
presente Acta SOb 0 NUMEID 3.« s e e e e
-—-- A Cémara Municipal depois de analisar os mesmos deliberou por unanimidade
aceitar. --- R e
-—-- A Cémara Municipal mais deliberou submeter os documentos em questdo a
aprovacdo da Assembleia Municipal, nos termos do disposto no art.® 53/2, alinea o), do
Dec. Lein.® 169/99, de 18 de Setembro. —-------mom oo mm e
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D- DIVISAO ECONOMICA E FINANCEIRA

1.1. CONTABILIDADE

1- Analise, Discussiio e Aprovacio das Grandes Opg¢oes do Plano ¢ do Or¢camento
para o Ano Civil de Dois Mil e Onze,.

---- Foram presentes as Grandes Opgdes do Plano e do Orgamento para o Ano Civil de
Dois Mil e Onze, na importincia de 33.324.273€.~------ e e EEE R PR
---- Depois de analisados os referidos documentos pela Camara Municipal, esta
deliberou por unanimidade aprovar 08 MESMOS. —----=--==-mm=mm oo oo
---- A Camara Municipal mais deliberou submeter os documentos em questfio a
aprovag#o da Assembleia Municipal, nos termos do disposto no art.® 53/2, alinea b), do
Dec. Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro. ---- e R

E- DIVISAO DE OBRAS PARTICULARES, PLANEAMENTO,
URBANISMO E EQUIPAMENTOS PUBLICOS

1 - Despachos efectuados no Uso das Competéncias Delegadas e Subdelegadas

---- A Camara Municipal tomou conhecimento dos Despachos que recairam sobre os
processos de Obras Particulares, constantes da listagem que foi apresentada nos termos
do art.° 65 da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, sendo rubricada por todos os presentes,
ficando arquivada nos respectivos servigos, ------ T T

F- DIVISAO DE AMBIENTE, ACESSIBILIDADE, MOBILIDADE,
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

1-Auto de Vistoria e Recepcio Provisoria da Empreitada "Pavimentacio
Betuminosa em Tonda"

---- Foi presente 0 Auto de Vistoria ¢ Recepgdo Provisoria referente 4 obra supra
mencionada, adjudicada a Amadeu Gongalves Cura & Filhos Ld* e
---- A Camara Municipal, face ao parecer dos servigos técnicos que vistoriaram a obra
para efeitos de recepeéio dos trabalhos efectuados, e tendo estes, verificado que a mesma
se encontra concluida, de harmonia com as cldusulas estipuladas, deliberou por
unanimidade considerd-la em condig¢des de ser aceite provisoriamente.

2- Auto de Vistoria e Recepciio Proviséria da Empreitada "Requalificacio Urbana
em Campo de Besteiros"

-—-- Foi presente o Auto de Vistoria ¢ Recepgfio Provisoria referente a obra supra
mencionada, adjudicada a Amadeu Gongalves Cura & Filhos Ld?® --------rmmmmmommee -
---- A Camara Municipal, face ao parecer dos servigos técnicos que vistoriaram a obra
para efeitos de recepgio dos trabalhos efectuados, e tendo estes, verificado que a mesma
se encontra concluida, de harmonia com as cldusulas estipuladas, deliberou por
unanimidade considerd-la em condi¢des de ser aceite provisoriamente. -~------------------

3- Auto de Vistoria e Recepciio Proviséria da Empreitada '"Pavimentagio
Betuminosa em Arruamentos na Freguesia do Guardiio"
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---- Foi presente o Auto de Vistoria e Recep¢iio Provisoria referente a4 obra supra
mencionada, adjudicada a Irmdos Guimardes Ld®, -------------—-—-o oo
---- A Cémara Municipal, face ao parecer dos servigos técnicos que vistoriaram a obra
para efeitos de recepgio dos trabalhos efectuados, e tendo estes, verificado que a mesma
se encontra concluida, de harmonia com as cldusulas estipuladas, deliberou por
unanimidade considera-la em condi¢Ges de ser aceite provisoriamente. ----------------=---

4- Relatério Final da Empreitada " Requalificacio da ETAR de Canas de Santa
Maria incluindo tratamento fisico-quimico"

---- Foi presente o relatdrio final de analises das propostas referente & empreitada supra
mencionada, de acordo com o preceituado legal. ---

---- A Cémara Municipal, depois de proceder a analise do documento, deliberou por
unanimidade, adjudicar a empreitada indicada em epigrafe & empresa José da Costa e
Filhos Ld* pelo valor de 150 858,00€ (cento e cinquenta mil oitocentos e cinquenta e
0ito euros) a que acresce o valor do IVA &taxa legal em vigor. -------—--—--mmemeeemmee -

5- Programa Base da Empreitada " Requalificacio do Antigo Matadouro do
Caramulo em Centro Interpretativo”

---- Foi presente o Programa Base da empreitada “Reconversfio do Antigo Matadouro
do Caramulo”

--—- A Cémara deliberou por unanimidade aprovar o Programa Base de acordo com o
programa funcional e estimativa or¢amental que acende a 240 000€00 mais IVA a taxa
legal, prevendo-se a execugiio da obra por um periodo de 180 dias. -------=---==-=cmmmeuev

I- DIVISAO DE ACCAO SOCIAL, SAUDE E HABITACAO

1-Apoio em materiais de construciio a Eduardo dos Santos Ventura

---- Foi presente uma informac#o técnica social, relativo a apoio em materiais de construgéio a
habitacéo de Edvuardo dos Santos Ventura

---- A Céamara ap0s a respectiva analise deliberou por unanimidade conceder um apoio
de 500€ em materiais de CONStIUGHD. =======mmmmmmmm oo e oo e e

ENCERRAMENTO

---- Nada mais havendo a tratar, pelo Sr. Presidente foi declarada encerrada a reunigo,
pelas Treze horas, lavrando-se a presente acta, que depois de lida foi aprovada por
unanimidade ao abrigo da Lei n® 169/99 de 18 de Setembro, artigo 92° alinea n® 2 e
devidamente assinada por mim, Maria Isabel Cabral Estrela, que a subscrevi, ------------
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PROPOSTA DE ALTERAGAO DA TABELA DE TAXAS E LICENCAS E SUA
FUNDAMENTACAO ECONOMICA E FINANCEIRA

1. Considerando que a Tabela de Taxas e Licencas Municipais e respectivo
Regulamento que entrou em vigor em 01/05/2010 teve como objectivo conformar
estes documentos estratégicos do Municipio de Tondela com as alteragées legislativas
decorrentes da entrada em vigor da nova Lei das Financas Locais, aprovada pela Lei
n? 2/2007, de 15 de Janeiro, do novo Regime das Taxas das Autarquias Locais, fixado
na Lei n2 53-E/2006, de 29 de Dezembro, e do novo Regime Juridico da Urbanizacdo e

Edificacao, aprovado pela Lei n? 60/2007, de 4 de Setembro;

2. Considerando que, por si, a aplicabilidade pratica do Regulamento e Tabela de Taxas
do Municipio de Tondela permitiu identificar algumas situagdes que carecem de
correc¢do ou adaptagdo com vista a uma maior equidade na aplicagdo de algumas

taxas;

3. Considerando ainda que o tecido econédmico local se confronta com uma situagdo
particularmente gravosa que resulta da conjuntura econdmica nacional e das politicas
de austeridade que foram implementadas ao longo dos ultimos meses, e que se irdo

agravar a partir de Janeiro de 2011;

4. Considerando finalmente que o Executivo Municipal em fun¢des no Municipio de
Tondela, sempre atribuiu a Autarquia a responsabilidade de se assumir como
elemento dinamizador da actividade econdmica, particularmente em periodos de
menor fulgor como o que hoje se vive, em defesa do tecido empresarial local, da
garantia dos niveis de empregabilidade dos cidaddos e da defesa do bem-estar da

populacdo de Tondela;

Entende-se propor ao Executivo Municipal, reunido em sessdo ordinaria no dia 21 de
Dezembro de 2010, a presente proposta de revisdo da Tabela de Taxas e da sua
respectiva fundamentagdo econdmica e financeira, no respeito pelos principios

estipulados pela Lei n2 53-E/2006, de 29 de Dezembro.

J
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Em concreto, propde-se uma redugdo média de 20% na generalidade das taxas Ca
relativas a Publicidade e Urbanismo (Capitulos VI, Quadro VI e Capitulo XV, Quadros 5‘67
XXIl a XXXII da Tabela de Taxas do Municipio de Tondela) e a total isencdo da taxa

relativa a Ocupagdo do Dominio Publico por Esplanadas (Capitulo XI, Quadro XI, Ponto

4) para entrar em vigor a dia 1 de Janeiro de 2011, nos termos da fundamentacédo e

quadros em anexo.
Tondela, 15 de Dezembro de 2010

Carlos Manuel Marta Gongalves
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ANEXO |

—

Fundamentagdo econdmica e financeira da proposta de alteracdo da Tabela de Taxas

Seguindo a metodologia aplicada aquando do processo inicial de fundamentagdo
econdmica e financeira da Tabela de Taxas, voltou a considerar-se que, no respeito
pelo principio da proporcionalidade, as Taxas resultam de um produto entre trés

factores:

Taxa Tebérica=CxB x ID

Nesta férmula, C representa o custo com a prestacdo do servico que é contrapartida
da taxa, B representa o coeficiente de beneficio para o utente e ID o coeficiente da
componente normativa, onde valores inferiores a unidade correspondem a um

incentivo e valores superiores a unidade correspondem a um desincentivo.

Como é sabido, cabe a cada Municipio, em func¢do das opgdes estratégicas assumidas,
definir o nivel dos coeficientes aplicaveis a cada taxa, dentro do respeito pelos

principios da proporcionalidade, da equidade e da transparéncia.

Em particular, o nivel de incentivo ou desincentivo devera resultar das opcdes de
politica municipal para cada drea em concreto, em cada momento de aplicacdo das

taxas.

Assim, em situagdes onde se pretende introduzir um factor de desincentivo, devera
ter-se ID > 1. Em situagdes onde se pretende introduzir um factor de incentivo, devera

ter-se ID < 1. Naturalmente que, em situacdes de neutralidade, devera ter-se ID = 1.

Nos casos em que se pretendeu alterar as taxas em vigor ndo houve, pois, a

considera¢do de um diferente nivel de custo ou beneficio face ao calculo inicial.

Antes, foi introduzido um factor de correcgdo de 0,8, como coeficiente de incentivo
para a generalidade das taxas dos Capitulos VI e XV (Publicidade e Urbanismo), com
excepg¢ao dos casos em que ja estivessem a ser aplicados coeficientes de incentivo ou

desincentivo para o computo da taxa hoje em vigor.
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Nessas situagOes particulares, foi reduzido em 20% o valor dos respectivos

coeficientes, mantendo-se a coeréncia de aplicagdo de um coeficiente Unico por taxa, — ~Rak

ou de incentivo ou de desincentivo.

Nos termos do Artigo 112 do Regulamento de Taxas e Licengas do Municipio de
Tondela, o valor da Taxa Tedrica foi arredondado para multiplos de 5 (cinco) céntimos,
por excesso quando o algarismo seja igual ou superior a 5 e por defeito quando

inferior.

No caso da taxa de Ocupagdo do Dominio Publico Municipal por Esplanadas, optou-se
por aplicar um coeficiente de incentivo de 0, que traduz a intengdo do Executivo de
isentar os comerciantes deste tipo de taxa ao longo do ano de 2011, tendo em vista

apoiar o desenvolvimento deste tipo de actividades.

De uma forma geral, a presente proposta de alteracdo da Tabela de Taxas assenta no
objectivo de estimular a actividade econémica local, com particular énfase para o
comércio e o sector imobilidrio, razdo pela qual a Autarquia entende reduzir o valor

das taxas aplicaveis, no respeito pelo principio da proporcionalidade.

—
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MAPAS DE SUPORTE A FUNDAMENTAGAO ECONOMICA E FINANCEIRA DA ALTERAGAO A TABELA DE TAXAS E'LICENGAS MUNICIPAIS

Taxa a praticar

Capitulo | Quadro Descrig&o %”_MMMM _=ﬂn.._,__Mwwm CustoTotal | Beneflcio | Incentivo | Desincentivo | Taxa Tegricaf = ="
Vi Capitulo VI
Vi PUBLICIDADE 4
A) Tabuletas, placares, cartazes, mupies e similares:
1. Tabuletas:
1.1. Por m2 ou fracgao e por ano ou fracgao 9,96 € 6,84 € 16,81 € 1,50 0,80 1,00 20,17 € 20,20 €
1.2. Por m2 ou fracgao e por més ou fracgao 1,00€ 0,68 € 1,68€ 1,50 0,80 1,00 2,02€ 2,00€
2. Placares:
2.1. Por m2 ou fracgdo e por més ou fracgao 9,96 € 6,84 € 16,81 € 1,50 0,80 1,00 20,17 € 20,20 €
2.2. Por m2 ou fracgao e por més ou fracgao 1,00€ 0,68€ 1,68€ 1,50 0,80 1,00 2,02€ 2,00€
3. Mupies:
3.1. Por m2 ou fracgao e por més ou fracgao 9,96 € 6,84 € 16,81 € 1,50 0,80 1,00 20,17 € 20,20 €
4. Cartazes, autocolantes e similares:
4.1. Por m2 ou fracgao e por més ou fracgao 1,20€ 0,71€ 1,91 € 1,25 0,80 1,00 1,91 € 1,90€
B) Bandeirolas, penddes e similares:
1. Bandeirolas, por cada e por ano civil 0,27 € 0,17 € 0,43 € 1,50 0,80 1,00 0,52¢€ 0,52¢€
2. Pendoes e similares, por cada e por ano civil 0,27 € 0,17 € 0,43 € 1,50 0,80 1,00 0,52€ 0,52 €
C) Andncios luminosos, iluminados, electronicos e semelhantes:
1. Antincios luminosos, iluminados, electronicos e semelhantes, por m2 ou fracgao 6.64 € 3.90€ 10,54 € 1,75 0.80 1,00 14,76 € 14.80€
e por ano
D) Publicidade sonora:
L aparns e sk s GO OUTSUS | ggse | ssoe | dosac | w75 | 00 | a0 | aarec | assoc
E) Unidades moveis publicitarias, veiculos automoveis e outros meios de
locomogao:
1. Veiculos automoveis, com ou sem reboque exclusivamente destinados a
publicidade:
1.1. Veiculos de passageiros, de mercadorias ou mistos, por veiculo e por dia 1,99 € 1,18 € 3,17€ 1,50 0,80 1,00 3,80€ 3,80¢€
1.2. Veiculos de passageiros, de mercadorias ou mistos, por veiculo e por 10,96 € 6.47€ 1743 € 1,50 0,80 1,00 20,92 € 20,95 €
semana
2. Veiculos de transporte publico e taxis:
2.1. Por veiculo e por ano 3,99€ 2,34 € 6,33 € 1,50 0,80 1,00 7,59€ 7,60€
3. Outros meios de locomogao terrestre:
3.1. Por veiculos € por ano 21,25€ | 12,46€ | 33,71€ 2,00 0,80 1,00 53,93 € 53,95 €
3.2. Por veiculos e por més ou fracgao 3,04€ 1,78 € 4.82€ 2,00 0,80 1,00 7,70 € 7,70 €
(continua)
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Vi Capitulo VI o
Vi PUBLICIDADE (cont.) lﬁrr%mﬂw,dﬁ D
4, Meios aéreos: \
4.1. Por m2 ou fracgao e por dia 10,63 € 6,23 € 16,86 € 1,50 0,80 1,00 20,23 € 20,25 €
F) Toldos com publicidade:
1. Toldos com publicidade por m2 e por ano 3,99¢€ 2,34 € 6,33 € 1,50 0,80 1,00 7,59 € 7,60€
G) BalGes, insuflaveis e semelhantes:
1. BalGes, insuflaveis e semelhantes por cada e por dia 1,99€ 1,18€ 3,17 € 1,50 0,80 1,00 3,80€ 3,80€
H) Outros suportes publicitarios:
1. Nos casos em que o suporte publicitario for apenas mensuravel em
medidas lineares:
1.1. Por metro linear ou fracgao e por ano ou fracgao 10,63 € 6,23 € 16,86 € 1,50 0,80 1,00 20,23 € 20,25 €
1.2. Por metro linear ou fracgdo e por més ou fracgao 1,18 € 0,69 € 1,87 € 1,50 0,80 1,00 2,25€ 2,25€
2. Nos casos de suportes publicitarios ndo mensuraveis por qualquer das
formas referidas:
2.1. Por ano ou fracgao 13,28€ 7,79€ 21,07 € 2,00 0,80 1,00 33,72€ 33,75€
2.2. Por més ou fracgao 1,33€ 0,78 € 2496 2,00 0,80 1,00 337€ 3,35€
Xl Capitulo XI
Xl OCUPAGOES DO DOMINIO PUBLICO MUNICIPAL
MF._w__.wwwmwhwmwﬂuﬂmaﬂscc_m:ﬁmm. pistas de automaoveis, carrosséis e similares, por m2, 1,06 € 0.63 € 1.69€ 1,50 1,00 1,00 254¢€ 250€
3. Arméarios com garrafas de gas, por m2 ou fracgao e por ano 3,99€ 3,33€ 7,32€ 2,00 1,00 1,50 21,96 € 22,00€
4. Esplanadas, por m2 ou fracgdo e por més 0,93¢€ 0,55 € 1,48 € 2,00 0,00 1,00 0,00 € 0,00€
MW_MM_MMM Mwﬂwﬂﬁwm_ cabos condutores e semelhantes, por metro linear ou 0,93 € 0,55 € 148€ 2.00 1,00 1,00 297€ 2.95€
6. Toldos sem publicidade, por m2 e por ano 3,99¢€ 2,68€ 6,67 € 1,50 1,00 1,00 10,00 € 10,00 €
M_.,_M,”Mwwm..uwwmﬁﬁﬂwowwM“mmmmmwwwwﬂwwnmo_m_m nao incluidas nos nimeros 159 € 0,94 € 254€ 2.00 1,00 1,00 507 € 510€
8. Postos e marcos, por cada um:
8.1. Para suporte de fios telegraficos, telefonicos ou eléctricas, por més 0,40€ 0,24 € 0,64 € 2,00 1,00 1,00 1,28 € 1,25 €
8.2. Para decoragao (mastros), por dia 0,20€ 0,13 € 0,33€ 2,00 1,00 1,00 0,65 € 0,65€
8.3. Para colocagao de anuncios, por més 2,66 € 1,57 € 4,22€ 2,00 1,00 1,00 8,44 € 8,45 €
8.4. Marco receptaculo de correio, por ano 731€ 4,29 € 11,59€ 2,00 1,00 1,00 23,19 € 23,20€
(continua)
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Capitulo Quadro Descrigdo gt irtliracton Custo Total | Beneficio Incentivo Desincentivo | Taxa Teérica &N Toridala
Xl Capitulo XI
Xl OCUPAGOES DO DOMINIO PUBLICO MUNICIPAL o
T ree
5 s 2 3 o 5008 =
8.5. <mqmn,.um.,m e ocﬂom a..wuow:.iow para m,“_xm.omo de m:c:o_om ou So_mB.om. por 053 € 0.32€ 0.85 € 2.00 1,00 1,00 1,70 € 170€
m2 de superficie do dispositivo utilizado na publicidade e por més ou fracgao
9. Guarda ventos anexos aos locais ocupados na via pdblica, por metro linear
- - 053€ 0,32€ 0,85 € 2,00 1,00 1,00 1,70 € 1,70€
ou fracgao e por mes ou fracgao 4
10. Tubos, condutas, outros cabos condutores ou semelhantes, por metro
linear ou fracgao e por ano:
10.1. Ao longo da via publica 0,03€ 0,03€ 0,06 € 2,00 1,00 1,00 0,13 € 0,10€
10.2. Através da via puablica 0,08 € 0,06 € 0,14 € 3,00 1,00 1,00 0,41€ 040€
11. Arcas de gelados, brinquedos anicos, magquina de ti d lad
. 2 nfaeGas mecaricos, MadUing. detiegem de gRiads @ oo | 2168 | B2 | 288 1,00 1,00 11,03€ 11,05€
equipamentos semelhantes, por m2 ou fracgao e por més
12. Grelhadores, por m2 ou fracgao e por més 4,65 € 422 € 8,87 € 2,00 1,00 1,00 17,74 € 17.75€
13. Dispositivos para antincios ou reclamos, por m2 ou fracgado e por ano 1,99 € 1,18 € 3,17€ 2,00 1,00 1,00 6,34 € 6,35€
14. <m3am am_omzm_m em banca, estrado ou semelhante amovivel, por m2 ou 027¢€ 0.17 € 043 € 1,75 1,00 1,00 0.75€ 0.75 €
fracgac e por més
15. Outras ocupagoes do dominio publico - por m2 ou fracgdo e por més 1,33 € 0,79€ 2,12¢€ 2,00 1,00 1,00 4,23 € 4,20€
16: ?m_&mam:ﬂo an substituicdo m_o fitular de licenciamento das ocupagdes de 332€ 219¢€ 552€ 1,50 1,00 1,00 827 € 830 €
dominio publico previstas neste Capitulo
XV Capitulo XV
OPERAGOES URBANISTICAS (Ao abrigo do RMUE)
XX A) Taxa devida por procedimento de Informagao Prévia
1. Apreciagéo do pedido de informagao prévia
1.1. Para loteamentos e/ou obras de urbanizagao:
1.1.1. Formulados ao abrigo do n® 1 do artigo 14° do RJUE 4191€ | 8,27¢€ 50,18 € 1,00 0,80 1,00 40,14 € 40,15 €
H.m..m. Formulados ao abrigo do n° 2 do artigo 14° do RJUE - respeitante a 83.83€ | 1652¢ | 100,35¢€ 1,00 0.80 1,00 80,28 € 80,30 €
operagao de loteamento
1.2. Para demoligdes 12,33 € 2,44 € 14,77 € 1,00 0,80 1,00 11,82 € 11,85 €
1.3. Para outras operagdes urbanisticas 20,96 € 4,14 € 25,10 € 1,00 0,80 1,00 20,08 € 20,10€
1.4, Outros pedidos 20,96 € 4,14 € 25,10€ 1,00 0,80 1,00 20,08 € 20,10 €
XXIH B) Taxa devida pelo destaque de parcela e propriedade horizontal
1. Destaque de parcela:
1.1. Apreciagao do pedido 44,69 € 8,81€ 53,50 € 1,00 0,80 1,00 42,80 € 42,80€
1.2. Emissa ida i ificaca isi
missao da certidao comprovativa da verificagao dos requisitos do 23116 457 € 27.68€ 1,00 0.80 1,00 22,14 € 22,15 €
destaque
(continua)
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Capitulo Quadro Descrigao %H“Hm _=m,_h_.wwﬁwm Custo Total | Beneficio Incentivo Desincentivo | Taxa Teérica ._.mOx_“ MouLMM_Mm_.
XX B) Taxa devida pelo destaque de parcela e propriedade horizontal (cont.) 1
2. Propriedade horizontal: ii@lﬁﬁ
2.1. Apreciagao do pedido 44,69 € 8,81€ 53,50€ 1,00 0,80 1,00 42,80 € 42,80 € )
uﬁwmmmmunwwmmmﬂmm%ﬁwﬂamo compravativa da verificagao dos requisitos da 33.52¢€ 6.61€ 4013 € 1,00 0.80 1,00 32,10 € 32,10 €
2.3. Acresce ao n° anterior por cada fracgao 2,31€ 0,47 € 2,78€ 1,00 0,80 1,00 2,23€ 2,20€
XXIV C) Taxa devida pela concess&o de licenga de loteamento ou comunicagdo prévia
de loteamento
1. Apreciagao do pedido 83,21€ | 19,63€ | 102,84 € 1,00 0,80 1,00 82,27 € 82,30€
2. Emissédo de alvara 77,05€ | 1518€ | 92,23 € 1,00 0,80 1,00 73,79€ 73,80€
2.1. Acresce ao montante referido no n°® anterior
2.1.1. Por lote 9,25€ 1,84 € 11,08 € 1,00 0,80 1,00 8,86 € 8,90 €
2.1.2. Por fogo 4,62 € 0,93 € 555€ 1,00 0,80 1,00 4,44 € 4,40€
2.1.3. Outras utilizagGes, por cada m2 ou fracgao 0,46 € 0,11 € 0,57 € 1,00 0,80 1,00 045€ 0,45 €
2.2. Quando admitida a execugéo por fases:
2.2.1. Por cada aditamento ao alvara 64,72€ | 1599€ | 80,71€ 1,00 0,80 1,00 64,57 € 64,60 €
2.2.2. Acrescem ao ponto anterior as taxas do nimero 2.1., correspondentes as
zonas das areas das fases a que respeitam
3. Alteragao a licenga ou comunicagao prévia:
3.1. Apreciacao do pedido 64,72€ | 1599€ | 80,71€ 1,00 0,80 1,00 64,57 € 64,60 €
3.2. Por cada aditamento ao alvara 64,72€ | 1599€ | 80,71 € 1,00 0,80 1,00 64,57 € 64,60 €
3.3. Acresce ac montante referido no n® anterior:
3.3.1. Por lote alterado 4.62€ 0,93€ 555€ 1,00 0,80 1,00 4,44 € 4,40€
3.3.2. Por cada fogo a mais 462€ 0,93 € 555€ 1,00 0,80 1,00 4,44 € 4,40€
3.3.3. Por cada outra unidade de ocupagao a mais 4.62€ 0,93 € 5565€ 1,00 0,80 1,00 4,44 € 4,40€
4. Renovagao da licenga ou comunicagao prévia (artigo 72° do RJUE)
4.1. Apreciagao do pedido 64,72€ | 1599€ | 80,71€ 1,00 0,80 1,00 64,57 € 64,60 €
4.2, Emissao de alvara 64,72€ | 19,24€ | 83,96€ 1,00 0,80 1,00 67,17 € 67,20€
4.3. Quando tenha sido ja anteriormente emitido alvara:
4.3.1. 10% do valor das taxas pagas inicialmente referentes & TMU n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
4.3.2. 50% das restantes taxas pagas, com excepgao das referentes a C.U. e ao — i, _— e - e -
prazo
4.4. Nos restantes casos, serdo liquidadas as taxas devidas & data da renovagéo n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Proposta de Alteracao a Tabela de Taxas e Licengas do Municipio de Tondela
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Capitulo Quadro Descrigao %wmm“ﬁowm _=m,_._qumﬂwnmo . | CustoTotal | Beneficio | Incentivo | Desincentivo |Taxa Tedrica ._.mOx__,m\._ MouhMM_Mm_.
XXV D) Taxa devida pelo licenciamento de obras de urbanizagdo e comunicagdo prévia
relativas a obras de urbanizag&o Al oy
1. Apreciagao do pedido 83,21€ | 19,63€ | 102,84 € 1,00 0,80 1,00 82,27 €
1.1. Emissao do alvara 77,05€ | 15,18€ | 92,23 € 1,00 0,80 1,00 73,79 € 73,80€ \\1
1.2. Acresce ao montante referido no numero anterior: !
1.2.1. Por infra-estrutura (r vidria, :
1.2.2. Prazo por cada més ou fracgao 4,62€ 0,93€ 555€ 1,00 0,80 1,00 444 € 440€
2. Quando admitida a execugado por fases:
2.1. Por cada aditamento ao alvara 64,72€ | 1599€ | 80,71€ 1,00 0,80 1,00 64,57 € 64,60 €
2.2. Acrescem ao ponto anterior as taxas do ndmero 1.2. correspondentes as
zonas das areas das fases a que respeitam
3. Alteragao a licenga ou comunicagao prévia:
3.1. Apreciagao do pedido 49,31€ | 16,21€ | 6552¢€ 1,00 0,80 1,00 52,41 € 52,45 €
3.2. Aditamento ao alvara 55,47€ | 17,42€ | 7290¢€ 1,00 0,80 1,00 58,32€ 58,35€
m_.ﬂme”Qmmnm ao montante referido no nimero anterior, por cada infraestrutura 18,49 € 8.14€ 26,63 € 1,00 0,80 1,00 2131€ 21,35€
4. Renovagdo da licenga ou comunicagao prévia (Artigo 72° do RJUE):
4.1. Apreciagao do pedido 64,72€ | 1599€ | 80,71€ 1,00 0,80 1,00 6457 € 64,60 €
4.2. Emissao de alvara 77,05€ | 15,18€ | 92,23€ 1,00 0,80 1,00 73,79€ 73,80€
4.3. Quando tenha sido ja anteriormente emitido alvara:
4.3.1. 10% do valor das taxas pagas inicialmente referentes a TMU n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
4.3.2. 50% das restantes taxas pagas com excepgao das referentes & C.U. e ao -y o e - S e o
prazo
4.3.3. Por més ou fracgao 4,62 € 0,93 € 555€ 1,00 0,80 1,00 4,44 € 4,40€
4.4. Nos restantes casos, serao liquidadas as taxas devidas a data da renovagao n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
5. Obras inacabadas (Artigo 88° do RJUE - Licenca especial ou admissao de
comunicagao prévia:
5.1. Apreciacdo do pedido 18,49 € 8,14 € 26,63 € 1,00 0,80 1,00 21,31 € 21,35€
5.2. Emissao do alvara 77,05€ | 15,18€ | 92,23 € 1,00 0,80 1,00 73,79€ 73,80€
5.3. Acresce ao numero anterior:
5.3.1. Por cada més ou frac¢ao 16,95 € 3,35€ 20,30€ 1,00 0,80 1,00 16,24 € 16,25 €
6. Prorrogagao de prazo de execugao de obras:
6.1. Por apreciagao do pedido (a aplicar apenas aos n.°s 6.3.2. e 6.3.3.) 18,49 € 7,14 € 2563 € 1,00 0,80 1,00 20,51 € 20,55 €
6.2. Por aditamento 10,79€ | 4,62¢€ 1541 € 1,00 0,80 1,00 12,33 € 12,35 €
(continua)
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Directos Indirectos CM Tondela
XXV D) Taxa devida pelo licenciamento de obras de urbanizagao e comunicagao prévia
relativas a obras de urbanizagao (cont.)

6.3. Acresce ao niimero anterior: u..A.G\WMNNPI.NnﬂU
6.3.1. Prevista no n°3 do artigo 53° do RJUE, por més ou fracgao 6,16 € 181€ 7,98¢€ 1,00 0,80 1,00 6,38€ 6,40 €
6.3.2. Prevista no n°4 do artigo 53° do RJUE:

6.3.2.1. Adicional de 10% da TMU liquidada aquando do licenciamento n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
6.3.2.2. Por més ou fracgao 6,16 € 1,81€ 7,98€ 1,00 0,80 1,00 6,38€ 6,40 €
6.3.3. Previstas no n°5 do artigo 53° do RJUE, por més ou fraccéo 6,16 € 1,81 € 7,98€ 1,00 0,80 1,00 6,38€ 6,40 €
7. Recepcao provisoria e/ou definitiva das obras de urbanizagao:
7.1. Por realizagao de vistoria 43,15€ | 12,49€ | 55,64 € 1,00 0,80 1,00 4451 € 44,55 €
7.2. Acresce em acumulagao com o montante referido no nimero anterior:
7.2.1. Por cada infra-estrutura 10,79 € 462€ 15,41 € 1,00 0,80 1,00 12,33 € 12,35€
XXVI E) Taxas devidas pelo licenciamento ou admissao de comunicagao prévia de obras
de conservagao, construgdo, alteragéo, ampliagdo e/ou demoligdes de edificagdes
1. Apreciagao do pedido:

1.1. Edificios de moradias unifamiliares/bifamiliares 40,06€ | 11,89€ | 51,95€ 1,00 0,80 1,00 41,56 € 41,60 €

1.2. Edificio de habitagao colectiva 6164€ | 18,14€ | 79,77 € 1,00 0,80 1,00 63,82 € 63,85€

1.3. Edificio de uso muiltiplo (habitagao e / ou comércio /servigos / industria) 98,62€ | 27,42€ | 126,04 € 1,00 0,80 1,00 100,83 € 100,85 €

1.4.Edificios industriais e armazéns 86,29€ | 17,00€ | 103,30€ 1,00 0,80 1,00 82,64 € 82,65€

1.5. Edificios para actividades agro-pecuérias 83,21€ | 16,40€ | 99,61 € 1,00 0,80 1,00 79,69 € 79,70 €

1.6. Outras edificagoes 18,49 € 7,14 € 25,63 € 1,00 0,80 1,00 20,51 € 20,55 €

2. Emissao de alvara 43,15€ | 1249€ | Bb5,64€ 1,00 0,80 1,00 4451 € 4455 €

2.1. Acresce ao montante referido no numero anterior:

2.1.1. Em fungao do uso:
no:mﬁcmww.“_..“_.. Moradia unifamiliar/bifamiliar, por m2 ou fracgdo de area bruta de 0.31€ 0.08 € 0.38¢€ 1,00 0.80 1,00 0.31€ 030 €
Mz.“_..“_..m. Edificios de habitagao colectiva, por m2 ou fracgao de area bruta de 0,62 € 014 € 0.75€ 1,00 0,80 1.00 0.60 € 0,60 €
construgao
2.1.1.3. Edificio de usos mdltiplos, por m2 ou fracgao de area bruta de
construgao:
2.1.1.3.1. Habitagao 0,77 € 0,17 € 0,94 € 1,00 0,80 1,00 0,75 € 0,75 €
2.1.1.3.2. Comércio 0,77 € 0,17 € 0,94 € 1,00 0,80 1,00 0,75€ 0,75€
(continua)
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E) Taxas devidas pelo licenciamento ou admissdo de comunicagdo prévia de obras - vA)

XXVI de conservagao, construgao, alteragdo, ampliagdo e/ou demoligbes de edificagbes
(cont.)
2.1.1.3.3. Servigos 0,77 € 0,17 € 0,94 € 1,00 0,80 1,00 0,75 € \
2.1.1.3.4. Outros 0,77 € 0,17 € 0,94¢€ 1,00 0,80 1,00 0,75 € 0,75 € =
M..HH.P Edificios Industriais e Armazéns, por m2 ou fracgao de area bruta de 077¢€ 0.17 € 0,94 € 1,00 0,80 1,00 0.75€ 0,75 € \u
construgao
2.4.4.5. mm;_o_om para actividades agro-pecuarias, por m2 ou fracgao de area 0,77 € 0,17 € 094 € 1,00 0,80 1,00 0.75€ 0.75€
bruta de construgao
m.n_..w_..m. O:.Qmm edificagoes ::o_c_xm:mxom de apoio ao edificio principal), por 0.23€ 0,06 € 029 € 1.00 0.80 1,00 0.23€ 0,20 €
m2 ou fracgao de area bruta de construgao
2.1.2. Area de corpos salientes sobre o dominio plblico em acumulagdo com o
n® 2.5
m.p.m.pwmm_msnom fechados, destinados ao aumento da area de construgao, 4006¢ | 11.80¢€ | 51.95€ 1,00 0.80 1,00 4156 € 41,60 €
por m2 ou fracgao e por piso
2.1.2.2. Varandas, por m2 e por piso 15,41 € 6,03 € 21,44 € 1,00 0,80 1,00 17,15 € 17,15 €
2.1.3. Alteragao de fachada que nao impligue liquidagac de taxas em fungao
da area:
2.1.3.1. Moradia unifamiliar/bifamiliar, por algado alterado 40,06 € | 11,89€ | 51,95¢€ 1,00 0,80 1,00 41,56 € 41,60 €
2.1.3.2. Edificios de de uso mdltiplo (habitagao e /ou comércio / servigos /
industria)
2.1.3.2.1. Por algado com comprimento até 15 metros e por piso alterado | 40,06 € | 11,89€ | 51,95€ 1,00 0,80 1,00 41,56 € 41,60 €
M.H.m.m.m. Por algado com comprimento superior a 15 metros e até 24 80.13€ | 23.78¢€ | 10390 € 1,00 0.80 1,00 8312 € 83,15 €
metros e por piso alterado
2.1.3.2.3. Por algado com comprimento superior a 24metros e por piso 117.11€ | 3506¢€ | 15217 € 1,00 0.80 1,00 191,73 € 121,75 €
alterado
2.1.3.3. Edificios industriais, armazenagem e actividades agro-pecuarias:
2.1.3.3.1. Por algado com comprimento até 24 metros e por piso alterado | 36,98 € 9,78 € 46,76 € 1,00 0,80 1,00 37,41 € 3745¢€
2.1.3.3.2. Por algado com comprimento superior a 24 metros e por piso 7397¢ | 1956¢€ | 9353€ 1.00 0.80 1.00 74.82€ 74.85€
alterado
2.1.3.2.5. Outros edificios por algado alterado 12,33 € 3,68€ 16,00 € 1,00 0,80 1,00 12,80 € 12,80 €
2.1.4. Muros de vedagao por m2 ou fracgdo 0,23 € 0,08€ 0,31¢€ 1,00 0,80 1,00 0,25€ 0,25€
2.1.5. Demoligdes:
2.1.5.1. Edificios até 150 m2 de area de implantagao e por piso 7,70€ 4,83€ 12,53 € 1,00 0,80 1,00 10,03 € 10,05 €
2.1.5.2. Edificios com mais de 150 m2 de area de implantacao e por piso 10,79 € 5,42 € 16,21 € 1,00 0,80 1,00 12,97 € 13,00 €
2.1.6. Prazo de execugao por cada més ou fracgao 3,70€ 0,74 € 4,44 € 1,00 0,80 1,00 3,55€ 3,55¢€
(continua)
- Custos Custos . ) ) ) ) Taxa a praticar
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E) Taxas devidas pelo licenciamento ou admissdo de comunicagdo prévia de obras ¢ i
XXVI de conservagao, construgao, alteragao, ampliagao e/ou demoligdes de edificagtes VL _‘.ﬂ
(cont.) )
3. Alteragao a licenga ou comunicagao prévia: 4
Hﬂlm,%ﬂ!wn .
3.1. Apreciagao do pedido - igual ao ponto 1. da Alinea E) =l >
3.2. Aditamento ao alvara 12,33 € 3,68€ 16,00 € 1,00 0,80 1,00 12,80 € 12,80 €
3.2.1. Acresce ao montante referido no ndmero anterior:
3.2.1.1. Por m2 ou fracgao de aumento de area de construgao 0,62€ 0,27€ 0,89¢€ 1,00 0,80 1,00 0,71€ 0,70€
3.2.1.2. Por cada fogo a mais 18,49 € 6,64 € 25,13 € 1,00 0,80 1,00 20,11 € 20,15 €
3.2.1.3. Por cada outra unidade de ocupagac a mais 20,65 € 9,56 € 30,21 € 1,00 0,80 1,00 24,17 € 2420 €
3.2.1.4. Alteragao da fachada gue nao implique a liquidagao de taxas em
fungéo da area:
3.2.1.4.1. Moradias unifamiliares/bifamiliares, por algado alterado 36,98€ | 13,28€ | 50,26 € 1,00 0,80 1,00 40,21 € 40,25 €
3.2.1.4.2. Edificios de uso multiplo (habitagao e / ou comércio / servigos /
industria)
3.2.1.4.2.1. Por algado com comprimento até 15 metros e por piso 36.98¢€ | 1328€ | 5026 € 1,00 0.80 1,00 4021 € 40,25 €
alterado
w..m.p.h.m.m. Por algado com comprimento superior a 15 metros e até 24 7705¢€ | 2517¢€ | 10222¢€ 1,00 0.80 1,00 8177 € 8180 €
metros e por piso alterado
.2.1.4.2.3. | i t i
. 3.2.1.4.2.3. Por algado com comprimento superior a 24 metros e por 12328¢€| 36,27¢€ | 15955€ 1,00 0,80 1,00 127,64 € 127,65 €
piso alterado
3.2.1.4.3. Edificios industriais, armazenagem e actividades agro-pecuarias:
3.2.1.4.3.1. Por algado com comprimento até 24 metros e por piso 36,08 € 9.78€ 46,76 € 1,00 0.80 1,00 37.41¢€ 37.45¢€
alterado
. 3.2.1.4.3.2. Por algado com comprimento superior a 24 metros e por 73.97 € 1956€ | 9353€ 1,00 0.80 1,00 7482 € 74.85€
piso alterado
3.2.1.4.4. Outros edificios por algado alterado 12.33€ 3,68¢€ 16,00 € 1,00 0,80 1,00 12,80 € 12,80 €
4. Renovagao da licenga ou comunicacao prévia (Artigo 72° do RJUE):
4.1. Apreciagao do pedido - igual ao ponto 1 da Alinea E)
4.2. Emissao de alvara 46,23 € 9,12€ 55,34 € 1,00 0,80 1,00 4428 € 44,30 €
4.2.1. Acresce ao montante referido no nimero anterior:
4.2.1.1. Quando tenha sido ja anteriormente emitido alvara:
4.2.1.1.1. 10% do valor das taxas pagas inicialmente referentes & TMU n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
4.2.1.1.2. 50% das restantes taxas pagas com excepc¢ao das referentes a
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
CU e ao prazo
4.2.1.2. Por més ou fracgao 4,62 € 0,93€ 555€ 1,00 0,80 1,00 444 € 4,40€
(continua)
- Custos Custos ) i i ! i Taxa a praticar
Capitulo Quadro Descrigao " T Custo Total Beneficio Incentivo Desincentivo | Taxa Teérica CM Tondela
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E) Taxas devidas pelo licenciamento ou admissdo de comunicagao prévia de obras

XXVI de conservagao, construgao, alteragao, ampliagao e/ou demoligoes de edificagdes :
(cont.)
4.3. Nos restantes casos serao liquidadas todas as taxas devidas a data da
renovagao
5. Obras inacabadas (Artigo 88° do RJUE) - Licenga especial ou admissao de
comunicagao prévia
5.1. Apreciagao do pedido - igual ao ponto 1. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
5.2. Emissao do alvara 46,23 € 9,12€ 55,34 € 1,00 0,80 1,00 4428 € 4430 €
5.2.1. Acresce ao numero anterior, por cada més ou fracgéo 9,25 € 4,32 € 13,57 € 1,00 0,80 1,00 10,85 € 10,85 €
6. Prorrogacgao de prazo para a execugao de obras:
6.1. Por apreciacao do pedido (a aplicar apenas aos n.°s 6.2.1.2. e 6.2.1.3) 21,57€ 4,26 € 25,84 € 1,00 0,80 1,00 20,67 € 20,70 €
6.2. Por aditamento ao alvara 12,33 € 3,68€ 16,00 € 1,00 0,80 1,00 12,80 € 12,80 €
6.2.1. Acresce ao numero anterior:
6.2.1.1. Prevista no n°5 do artigo 58° do RIUE, por més ou fracgao 462€ 0,93€ 555€ 1,00 0,80 1,00 4,44 € 4,40€
6.2.1.2. Prevista no n°6 do artigo 58° do RJUE:
6.2.1.2.1. Adicional de 10% das taxas liquidadas aquando do
licenciamento com exclusao das parcelas referentes a TMU, C.U. e prazo
6.2.1.2.2. Por més ou fracgao 4,62 € 0,93 € 555€ 1,00 0,80 1,00 4,44 € 4,40€
6.2.1.3. Previstas no n°7 do artigo 58 do RJUE, prazo por més ou fracgao 4,62 € 0,93 € 555 € 1,00 0,80 1,00 4,44 € 4,40€
XXVII F) Taxa devida pelo licenciamento ou de admissédo de comunicagéo prévia de
trabalhos de remodelagao de terrenos
1. Apreciacao do pedido 21,57T€ 4,26 € 25,84 € 1,00 0,80 1,00 20,67 € 20,70 €
2. Emissdo de alvara 22,19€ 537€ 27,56 € 1,00 0,80 1,00 22,05€ 22,05 €
2.1. Destruigac de revestimento vegetal, em fungao da area:
2.1.1. Até 1.000 m2 3,08€ 0,62€ 3,70€ 1,00 1,00 1,20 4,44 € 4,40€
2.1.2. Mais de 1.000 m2 até 10.000 m2 9,25€ 1,84 € 11,08 € 1,00 1,00 1,40 15,516 15,55 €
2.1.3. Superior a 10.000 m2 13,87 € 3,73 € 17,60 € 1,00 1,00 1,60 28,16 € 28,20€
2.2. Alteragao do releve natural por m3 ou fracgao de escavagao e/ou aterro 0,14 € 0,04 € 0,18 € 1,00 1,00 1,60 0,28 € 0,25 €
2.3. Em funcgao do prazo, por cada més ou fracgao 4,62 € 0,93¢€ 555 € 1,00 0,80 1,00 444 € 4,40€
3. Alteragao a licenga ou comunicagao prévia:
3.1. Apreciagao do pedido 21,57 € 426 € 25,84 € 1,00 0,80 1,00 20,67 € 20,70 €
3.2. Aditamento ao alvara 12,33 € 3,68€ 16,00 € 1,00 0,80 1,00 12,80 € 12,80 €
(continua)
Capitulo Quadro Descrigao _um“._MMMomm _3M__.Wmnﬁwwnm Custo Total Beneficio Incentivo Desincentivo | Taxa Tedrica .u.mmn_,m_‘._ ,m_.ouLMM__Mm_.
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XXVII F) Taxa devida pelo licenciamento ou de admissdo de comunicagao prévia de I { @ %J\ m\
trabalhos de remodelagao de terrenos (cont.) \uhM
4. Renovagao da licenga ou comunicagao prévia (Artigo 72° do RJUE) J\ﬂllﬂw«%ﬂ\.\mbu
4.1. Apreciagao do pedido 21,57€ | 4,26€ | 2584€ | 1,00 0,80 1,00 | 2067€ 20,70€ |
4.2. Emissao de alvard 22,19€ 537€ 27,56 € 1,00 0,80 1,00 22,05€ 22,05€
4.3. Acresce ao montante referido no ndmero anterior:
4.3.1. Quando tenha ja sido emitido anteriormente alvara:
4.3.1.1. 50% do valor das taxas anteriormente liquidadas com excepgao do
prazo
4.3.1.2. Por més ou fracgao 4,62€ 0,93€ 555€ 1,00 0,80 1,00 4,44 € 4,40€
4.3.2. Quando nao tenha sido ainda emitido qualquer alvara, serdo liquidadas
as taxas devidas a data da renovagao
5. Obras inacabadas (Artigo 88° do RJUE) - Licencga especial ou admissao de
comunicagao prévia
5.1. Apreciagao do pedido 21,57 € 4,26 € 25,84 € 1,00 0,80 1,00 20,67 € 20,70€
5.2. Emissao de alvara 46,23 € 9,12 € 55,34 € 1,00 0,80 1,00 44,28 € 4430 €
5.3. Acresce ao namero anterior, por cada més ou fracgao 9,25€ 4,32€ 13,57 € 1,00 0,80 1,00 10,85 € 10,85 €
XXVII G) Ocupagao de via publica por motivo de obras
1. Apreciagac do pedido 21,57 € 4,26 € 25,84 € 1,00 0,80 1,00 20,67 € 20,70€
2. Por tipo de ocupagao:
2.1. Instalagao de estaleiro, por m2 ou fraccao 0,92€ 0,20€ 112€ 1,00 1,00 1,00 1,12 € 1,10€
2.2. Instalagao de andaimes - por metro linear ou fracgao 1,70 € 0,35€ 2,04 € 1,00 1,00 1,00 2,04 € 2,00€
2.3. Instalagao de gruas, guindastes ou similares, por unidade 9,25€ 1,84 € 11,08 € 1,00 1,00 1,00 11,08 € 11.10€
2.4. Qutras ocupagdes, por m2 ou fracgao 1,85€ 0,38€ 2,23€ 1,00 1,00 1,00 2.23€ 2,20€
3. Acresce ao referido no numero anterior, por més ou fracgao 1,85€ 0,38€ 2,23€ 1,00 1,00 1,00 2,23€ 2,20€
H) Taxa devida pela autorizag&o de utilizagéo e alteragdo de utilizagdo de
XXIX edificagbes e de solos para fins ndo exclusivamente agricolas ou florestais ndo
abrangidas por legislacéo especifica
1. Pela apreciag&o do pedido (a aplicar nos casos que nao tenham sido antecedidos
de procedimento de licenciamento ou comunicagao prévia de realizagao de obras)
1.1. Moradia unifamiliar/bifamiliar 43,15 € 8,561€ 51,66 € 1,00 0,80 1,00 41,32 € 41,35€
(continua)
Capitulo Quadro Descrigao %__”_mm“ﬁoowm _=m,_h-.n..mﬁmﬂmam Custo Total | Beneficio Incentivo Desincentivo | Taxa Tedrica ._.mox“ NOUMMM_MQ
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H) Taxa devida pela autorizagdo de utilizagdo e alteragdo de utilizagdo de . . \\
XXIX edificagGes e de solos para fins ndo exclusivamente agricolas ou florestais néo
abrangidas por legislagao especifica (cont.) 1|1sL|m\|nu}:vnN|,\Mw..4Nnuf
1.2. Edificio de habitagao colectiva 64,72€ | 12,76€ | 77,48€ 1,00 0,80 1,00 61,98€ 62,00 €
1.3. Edificio de uso mdltiplo (habitagao e / ou comércio /servigos / industria) 107,87 €| 21,25€ | 129,12 € 1,00 0,80 1,00 103,29 € 103,30 €
1.4. IndUstrias e armazéns 86,29€ | 17,00€ | 103,30€ 1,00 0,80 1,00 82,64 € 82,65¢€
1.5. Edificios para outros fins 2157€ 426 € 25,84 € 1,00 0,80 1,00 20,67 € 20,70 €
1.8. Utilizagdes de solos 86,29€ | 17,00€ | 103,30€ 1,00 0,80 1,00 82,64€ 82,65 €
1.7. Edificios para actividades agro-pecuarias 83,21€ | 1640€ | 99,61€ 1,00 0,80 1,00 79,69 € 79,70 €
2. Pela realizagao da vistoria:
2.1. Moradia unifamiliar/bifamiliar 32,36 € 787€ 40,23 € 1,00 0,80 1,00 32,18 € 32,20€
2.2. Edificio de uso mdltiplo (habitagao e / ou comércio /servigos / industria) 32,36 € 7,87€ 40,23 € 1,00 0,80 1,00 32,18€ 32,20€
2.2.1. Acresce ao montante referido no ponto anterior:
2.2.1.1. Por cada fogo 401€ 0,80 € 4,81€ 1,00 0,80 1,00 3,85€ 3,85€
i N..M.“_..m. Por cada unidade de utilizagao auténoma de comércio, servigos e 401€ 0,80 € 481€ 1,00 0.80 1,00 3.85€ 3.85€
industria
2.3. Edificios IndUstrias e armazéns 5547€ | 1094€ | 66,41€ 1,00 0,80 1,00 53,13 € 53,15¢€
2.4. Edificios para outros fins 21,57 € 4,26 € 25,84 € 1,00 0,80 1,00 20,67 € 20,70€
2.5. Edificios para actividades agro-pecuarias 5547€ | 1094€ | 66,41€ 1,00 0,80 1,00 53,13 € 53,15 €
2.6. Utilizagbes de solos 86,29€ | 17,00€ | 103,30€ 1,00 0,80 1,00 82,64 € 82,65€
3. Emissao de alvara:
3.1. Moradia unifamiliar/bifamiliar 46,23 € 9,12 € 55,34 € 1,00 0,80 1,00 44,28 € 44 30 €
3.2. Edificio de uso multiplo (habitagao e / ou comércio /servigos / industria)
3.2.1. Por cada fogo 46,23 € 9,12€ 55,34 € 1,00 0,80 1,00 4428 € 4430 €
3.2.2. Por cada unidade de utilizagac autdonoma de comércio e/ou servigos 46,23 € 9,12 € 55,34 € 2,00 0,80 1,00 88,55 € 88,55 €
3223t >Qmmoam ao valor referido no ponto anterior por cada 40,00 m2 de area 247 € 0.45€ 202€ 2.00 0.80 1,00 467€ 4.65¢€
bruta de construgao
3.3. Outros edificios:
3.3.1. Estabelecimentos industriais e/ou armazéns 55,47€ | 1094€ | 66,41€ 2,00 0,80 1,00 106,26 € 106,30 €
3.3.2. Estabelecimentos para actividades agro-pecuarias 55,47€ | 1094€ | 66,41€ 2,00 0,80 1,00 106,26 € 106,30 €
3.3.3. Para outros fins 46,23 € 9,12 € 55,34 € 1,00 0,80 1,00 4428 € 44,30 €
) 3.3.4. Acresce ao Hmﬁm:n_o :oma ndmeros 3.3.1. a 3.3.3., por cada 40,00 m2 de 247 € 0.45¢ 292¢€ 2.00 0.80 1,00 467 € 465 €
area bruta de construgao ou fracgao
o Custos Custos ) ) . . ) Taxa a praticar
Capitulo Quadro Descrigao Dirsctos Widireetos Custo Total Beneficio Incentivo Desincentivo | Taxa Tedrica CM Tondela
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XXX 1) Taxa devida pela autorizagdo de utilizagao e de alteragao de utilizagao de B
edificagGes abrangidas por legislagdo especifica
1. Estabelecimentos de restauragéo e bebidas, abrangidos pelo Decreto-lei n®
234/2007, de 19/06:
1.1. Pela apreciagao do pedido (a aplicar nos casos que nao tenham sido
antecedidos de procedimento de licenciamento ou comunicagdo prévia de realizagdo| 107,87 € | 21,25€ | 129,12 € 1,00 0,80 1,00 103,29 €
de obras)
1.2. Pela realizagao da vistoria 5547€ | 10,94€ | 66,41€ 1,00 0,80 1,00 53,13€ 53,15 €
1.3. Emissao de alvara:
1.3.1. Estabelecimentos de bebidas 86,29€ | 17,00€ | 103,30€ 1,40 0,80 1,00 115,69 € 115,70 €
1.3.2. Estabelecimentos de restauragao 115,57 €| 22,77 € | 138,34 € 1,50 0,80 1,00 166,01 € 166,05 €
1.3.3. Qutros locais onde se realizam servigos de restauragao e bebidas 115,57 €| 22,77€ | 138,34 € 1,50 0,80 1,00 166,01 € 166,05 €
1.3.4. Acresce ac montante referido nos ndmeros anteriores:
1.3.4.1. Por cada 40,00 m2 de area bruta de construgao 462€ 0,93 € 555 € 1,00 0,80 1,00 4,44 € 4,40€
1.3.4.2. Caso disponham de sala ou espagos destinados a danga 86,29€ | 17,00€ | 103,30€ 1,25 0,80 1,00 103,30 € 103,30 €
2. Estabelecimentos de comércio e prestagao de servigos abrangidos pelo Decreto-
lei n® 259/2007, de 17/07:
2.1. Pela apreciagdo do pedido (a aplicar nos casos que nao tenham sido
antecedidos de procedimento de licenciamento ou comunicagdo prévia de realizagao| 107,87 € | 21,25€ | 129,12 € 1,00 0,80 1,00 103,29 € 103,30 €
de obras)
2.2. Pela realizagao da vistoria 5547€ | 1094€ | 66,41€ 1,00 0,80 1,00 53,13 € 53,15€
2.3. Emissao de alvard 86,29€ | 17,00€ | 103,30€ 1,40 0,80 1,00 115,69 € 115,70 €
‘ 2.3.1. Acresce ao Eo:ﬁm:ﬁm referido no nimero anterior, por cada 40,00 m2 de 370 € 0.74€ 4.44€ 1,25 0,80 1,00 4.44€ 4.40€
area bruta de construcao
3. Empreendimentos turisticos (Decreto Lei 39/2008, de 7/03):
3.1. Pela apreciagéo do pedido (a aplicar nos casos que nao tenham sido
antecedidos de procedimento de licenciamento ou comunicac&o prévia de realizagao| 107,87 € | 21,25€ | 129,12€ 1,00 0,80 1,00 103,29 € 103,30 €
de obras)
3.2. Pela realizagao da vistoria 67,80€ | 13,36€ | 81,17€ 1,00 0,80 1,00 64,93 € 64,95 €
3.3. Emissao de alvara:
3.3.1. Estabelecimentos hoteleiros, incluindo hotéis rurais 12944 € | 37,48€ | 166,92€ 1,50 0,80 1,00 200,31 € 200,35€
3.3.2. Aldeamentos turisticos 12944 €| 37,48€ | 166,92€ 1,50 0,80 1,00 200,31 € 200,35 €
3.3.3. Apartamentos turisticos 129,44 €| 37,48€ | 166,92€ 1,50 0,80 1,00 200,31 € 200,35€
3.3.4. Conjuntos turisticos (Resorts) 129,44 € | 37,48€ | 166,92€ 1,50 0,80 1,00 200,31€ 200,35 €
m.m.p.n_.. Acresce ao Boaﬂmsﬁm ﬂmﬁmaﬂao no namero anterior, por cada 40,00 3,70 € 0.74€ 4.44€ 1,95 0.80 1,00 444€ 440€
m2 de area bruta de construgao ou fracgao
3.3.5. Empreendimentos de turismo de habitacdo 12944 € | 37,48€ | 166,92€ 1,50 0,80 1,00 200,31 € 200,35 €
(continua)
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XXX 1) Taxa devida pela autorizag@o de utilizagao e de alteragao de utilizagéo de ) i P ”3
edificagbes abrangidas por legislagido especifica (cont.)

::m_w.m.m. Empreendimentos de turismo em espago rural, com exclusao de hotéis 12044¢€ | 37.48¢€ | 166,92€ 1,50 0.80 1,00 200,31 € 200,35 €
3.3.7. Parques de campismo e caravanismo 129,44 €| 37,48€ | 166,92€ 1,50 0,80 1,00 200,31 € 200,35 €
3.3.8. Empreendimentos turisticos da natureza 129,44 € | 37,48€ | 166,92 € 1,50 0,80 1,00 200,31 € 200,35 €

3.4. Auditoria de classificacao 86,29€ | 17,00€ | 103,30€ 1,00 0,80 1,00 82,64 € 82,65€

3.5. Registos de alojamento local:
3.5.1. Por apreciagao do pedido 77,05€ | 20,17€ | 97,22€ 1:25 0,80 1,00 97,22 € 97,25€
3.5.2. Pela realizagao da vistoria 49,31€ | 14,71€ | 64,02€ 1,25 0,80 1,00 64,02 € 64,05 €
3.5.3. Pelo registo 6,78 € 583€ 12,62 € 1,25 0,80 1,00 12,62 € 12,65 €
_oomﬁwr_mﬁ.“m_u%ﬂ”m“wjﬁo de placa identificativa dos estabelecimentos de alojamento 24.66 € 9.85€ 3451€ 1,00 0,80 1,00 27.61€ 27.65€

XXX J) Taxas devidas pelo licenciamento/autorizacéo previstos em legislagao
especifica
1. Recintos de espectaculos e divertimento publicos (Decreto Lei 309/2002 de
16/12 e Decreto-Lei 268/2009, de 29 de Setembro):
1.1. Pela apreciacdo do pedido 21,57€ 4,26 € 25,84 € 1,00 0,80 1,00 20,67 € 20,70 €
1.2. Pela realizagao da vistoria 55,47€ | 1094€ | 66,41€ 1,00 0,80 1,00 53,13 € 53,16 €
1.3. Emissao de alvaré:
1.3.1. Recintos de divers&o e de espectaculo de natureza nao artistica:
1.3.1.1. Bares com musica ao vivo 7705€ | 15,18€ | 92,23 € 2,50 0,80 1,00 184,46 € 184,50 €
1.3.1.2. Discotecas e similares 86,29€ | 1899€ | 105,28€ 2,50 0,80 1,00 210,56 € 210,60 €
1.3.1.3. Saldes de baile e festas 86,29€ | 18,99€ | 105,28 € 2,50 0,80 1,00 210,56 € 210,60 €
1.3.1.4. Salas de jogos eléctricos e/ou manuais 86,29€ | 17,00€ | 103,30€ 2,00 0,80 1,00 165,28 € 165,30 €
1.3.2. Recintos desportivos 86,29€ | 18,99€ | 105,28€ 2,50 0,80 1,00 210,56 € 210,60 €
1.3.3. Espagos de jogos e recreio 123,28€ | 24,29€ | 147,56 € 1,00 0,80 1,00 118,05 € 118,05 €
1.4. Renovagao da licenga:
1.4.1. Pela realizagao da vistoria - igual & do ponto 1.2. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
1.4.2. Pela emissao do alvara - igual a do ponto 1.3. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
1.5. Recintos itinerantes e improvisados:
1.5.1. Pela apreciacao do pedido 21,57€ 4,26 € 25,84 € 1,00 0,80 1,00 20,67 € 20,70 €
1.5.2. Pela licenga de instalag@o e funcionamento :
1.5.2.1. Recintos itinerantes 82,29€ | 16,22€ | 98,50€ 1,00 0,80 1,00 78,80 € 78,80¢€
(continua)
Capitulo Quadro Descrigao %wmm“,_..owm __..mﬂm..wﬁwﬁmom Custo Total Beneficio Incentivo Desincentivo | Taxa Tedrica ._‘mp_..wah “%L.MM_MN_.
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J) Taxas devidas pelo licenciamento/autorizagdo previstos em legislagdo
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especifica (cont.) {
1.5.2.2. Recintos improvisados — ST mAT S
1.5.2.2.1. Por evento 82,29€ | 16,22€ | 98,50€ 1,00 0,80 1,00 78,80 € wm,nm.lo €
1.5.2.2.2. Por vistoria 5547€ | 1094€ | 6641€ 1,00 0,80 1,00 53,13 € 53,15 € 4
2. Licenciamento de instalagdes de armazenamento e postos de abastecimento de
combustiveis (Decreto Lei 267/2002, de 26/11, alterado pelo Decreto Lei
389/2007, de 30/11 e Decreto-Lei 195/2008 de 6 de Outubro):
2.1. Pela apreciagao do pedido de aprovagao dos projectos para licenciamento de:
2.1.1. Instalagdes de armazenamento de produtos de petroleo 2167 € 4,26 € 25,84 € 1,00 0,80 1,00 20,67 € 20,70 €
2.1.2. Instalagdes de postos de abastecimento de combustiveis 64,72€ | 12,76€ | 77,48€ 1,00 0,80 1,00 61,98 € 62,00€
2.2. Taxas devidas pela emissao de alvara de licenciamento ou pela admissao de
noacs_ofmnwo prévia ummw execucao de obras de conservagao, construgao, alteragao, i - .2 —_— - Ars .
ampliagao e/ou demoligoes de edificagdes, quando aplicavel - igual a alinea E)
desta Tabela.
2.3. Taxas devidas pela autorizagao de utilizagao dos estabelecimentos
comerciais e servigos associados aos postos de abastecimento de combustiveis - n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
igual as previstas nessa tabela para este tipo de estabelecimento.
2.4, Pela realizagao de vistorias:
2.4.1. Vistoria relativa ao processo de licenciamento 46,23 € 9,12€ 55,34 € 1,00 0,80 1,00 4428 € 4430 €
m.h.m;. Vistoria para a verificagao de medidas impostas, resultantes de 46,23 € 9.12€ 55,34 € 1,00 0.80 1,00 4428 € 4430€
reclamacodes
2.4.3. Vistoria periodica 46,23 € 9,12 € 55,34 € 1,00 0,80 1,00 44,28 € 44,30 €
2.4.4. Repeticao de vistoria para verificagao de condi¢des impostas 46,23 € 9,12 € 55,34 € 1,00 0,80 1,00 44,28 € 44,30 €
2.4.5. Emissao de licenga de exploragao 92,46 € | 30,20€ | 122,66 € 3,00 0,80 1,00 294,38 € 294,40 €
2.5. Averbamentos a licenga de exploragao:
2.5.1. Transmissao de propriedade 1233 € 297€ 15,09 € 1,00 0,80 1,00 12,08 € 12,10 €
2.5.2. Mudanga de produto afecto aos equipamentos 64,72€ | 12,76€ | 77,48¢€ 1,00 0,80 1,00 61,98 € 62,00 €
2.5.3. Suspenséo de actividade por prazo superior a um ano 12,33 € 2,77€ 15,09 € 1,00 0,80 1,00 12,08 € 12,10 €
2.5.4. Outros averbamentos 64,72€ | 12,76€ | 77,48€ 1,00 0,80 1,00 61,98 € 62,00 €
3. Autorizagao de instalag&o e funcionamento das infra-estruturas de suporte das
estagdes de radiocomunicagdes e respectivos acessorios (Decreto Lei 11/2003, de
18/01):
3.1. Pela apreciagaoc do pedido 21,57 € 4,26 € 25,84 € 2,00 0,80 1,00 41,34 € 41,35€
(continua)
Capitulo Quadro Descrigéo %”_Mﬂmmamm _:m__._ﬂmmmw”m Custo Total | Beneficio Incentivo Desincentivo | Taxa Tedrica .H.mOx_“ M.ouq”“w“mﬂ
XXXI J) Taxas devidas pelo licenciamento/autorizagéo previstos em legislagao
especifica (cont.)
Proposta de Alteragé@o a Tabela de Taxas e Licengas do Municipio de Tondela
Dezembro de 2010 14/15

o(\

N\ oo




XXX

3.2. Pela realizagao da vistoria

3.3. Pela concessao da autorizagao
4. Taxas devidas pela manutengao, inspecg¢ao de ascensores, monta-cargas,
escadas mecanicas e tapetes rolantes (Decreto Lei 320/2002, de 28/12):

4.1. Inspeccao periddica

4.2, Inspeccao extraordinaria

4.3. Reinspecgao
5. Taxas devidas pelo licenciamento de exploragao industrial (Decreto-Lei
209/2008, de 29 de Outubro):

5.1. Pela recepcao do registo e verificagao da sua conformidade

5.2. Vistoria destinada ao processo de licenciamento

5.3. Vistoria para verificagao do exercicio da actividade ou cumprimento das
medidas impostas nas decisoes proferidas sobre as reclamacgdes e recursos
hierarquicos

5.4. Vistoria para reexame das condigoes de exploragao industrial

5.5. Vistoria para verificagao do cumprimento das medidas impostas aguando da
desactivagao definitiva do estabelecimento

5.6. Averbamento da transmissao

5.7. Desselagem de maquinas, aparelhos e demais equipamentos

K) Outra taxas ndo previstas nas alineas anteriores
1. Averbamentos em procedimento de licenciamento ou autorizacao, por cada
averbamento
2. Fornecimento de cartografia propriedade da Camara Municipal, em suporte
informatico, que nao se destine a instrugao de processos de licenciamento ou
autorizagao de operagdes urbanisticas
3. Outra prestagao de servigos nao previstas nas alineas anteriores

4. Deposito da Ficha Técnica de Habitacao

5. Qutras certidoes nao especificamente previstas

Proposta de Alteragdo a Tabela de Taxas e Licengas do Municipio de Tondela
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0,80
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0,40
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0,40

0,40
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0,40
0,40

0,80

n.a.

0,80
0,80
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1,20

1,00
1,00
1,00

1,00
1,00

1,00
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1,00
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H.@\mm.mm €

Coscitsh /)
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63,57 €
63,57 €
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44,28 €

44,28 €
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35,42€
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21,58 €
11,93 €
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88,55 €
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63.60 €
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21,60€
11,95€
20,95 €
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REGULAMENTO DE ORGANIZACAO DOS SERVICOS

CAMARA MUNICIPAL DE TONDELA

M
W

i

MUNICIiPIO DE TONDELA

?qo)s
T
Regulamento n.° /2010 ki ///,4

Torna-se publico que, de acordo com o disposto na alinea v) do n.° 1 do artigo 68.°
e don.” 1 do artigo 91.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na versdo actual e do
artigo 6° € do n.° 6 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de Outubro, a

Assembleia Municipal do Municipio de Tondela, na $essao de

de de 2010 aprovou, sob proposta da Camara Municipal, por sua vez

aprovada em reunido de de de 2010, o Regulamento de Organizagdo

dos Servigcos municipais do Municipio de Tondela, bem como os Anexos I e II que

daquele fazem parte integrante.

Pacgos do Concelho de Tondela, aos de de 2010.

O Presidente da Camara, Carlos Manuel Marta Gongalves
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l. Tem sido preocupagdo sistematica do Municipio de Tondela promover, dinamizar,

Enquadramento justificativo

agilizar, enriquecer e dignificar a proximidade com os municipes, ouvi-los na
manifestacdo das suas legitimas aspiracdes e interesses, na expressdo das suas
preocupacdes e anseios, no acolhimento dos seus pedidos, das suas sugestdes e dos seus
indispensaveis contributos para a melhoria e aperfeicoamento continuo das vias que
garantam um desenvolvimento social e econdémico cada vez mais sustentado e
abrangente, cada vez mais equitativo e atractivo, cada vez mais competitivo e integrador,

cada vez mais sinérgico e sistémico.

2. O exercicio do poder local € mais consequente quando exercido junto das comunidades,
das familias e das pessoas concretas, das empresas, dos empresarios e dos trabalhadores,
das escolas, dos professores e dos estudantes, do associativismo — logo, junto do
Municipe — porque todos os cidaddos tém uma palavra fundamental a dizer e que deve
servir de referencial permanente nas tomadas de decisdo, na concepgdo e ajustamento dos
programas € na orientacdo dos vectores de suporte a estratégia definida pelos orgaos

autarquicos eleitos.

3. Servir os interesses e satisfazer as necessidades dos municipes € um exercicio cada vez
mais dificil e delicado porque aquelas tendem a aumentar e a agudizar-se numa relagdo
inversamente proporcional aos meios financeiros disponiveis.

Assim, ¢ aprovado o Regulamento de Organizagdo dos Servigos do Municipio de Tondela que
contém os Anexos | (organigrama) e Il (Carta de Principios) que dele fazem parte integrante, e

que ora se torna publico conforme legalmente determinado.
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CAPITULO I

Estrutura Orgénica dos Servicos Municipais Qﬂu ﬂ B,
Artigo 1° -
Estrutura mista ; /’

Os Servigos do Municipio organizam -se internamente de acordo com o modelo de estrutura
mista, conforme previsto no n° 2 do artigo 9° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de Outubro
dotado de uma componente hierdrquica, conforme previsto nos artigos 9.°, n.° 1, alinea a) e
artigo 10.° do mesmo diploma e, ainda, uma componente matricial, conforme previsto no artigo

12° do mesmo diploma.

Artigo 2°

Estrutura orginica — implementagio em 2 fases

A estrutura organica dos servicos do Municipio de Tondela vai ser implementada em 2 fases, a

saber:
1* Fase — estrutura de controlo estratégico e de planeamento

1. Integra, na componente hierarquica, 4 unidades organicas nucleares (departamentos) e 8
unidades orgénicas flexiveis (divisdes) adstritas aos mesmos, e, na componente matricial, 1
equipa multidisciplinar ao nivel de divisdo, coordenada pelo executivo municipal, conforme
consta do Anexo I — Organigrama.

2. No estrito cumprimento da Lei, conforme dispde o artigo 19° do Decreto-Lei n° 305/2009,
de 23 de Outubro, sdo enviados publicados em Diario da Republica, até 31 de Dezembro de
2010, o Regulamento dos Servigos Municipais e aos anexos I (Organigrama) e I (Carta de

Principios) que do mesmo fazem parte integrante.

2* Fase — estrutura técnica de controlo e execucio operacional

1. Integra 10 subunidades organicas flexiveis (secgdes) que ulteriormente vierem a ser criadas,
ficando adstritas as unidades orgénicas flexiveis (divisdes);

2. A publicagio desta sub-componente regulamentar, ndo obrigatoria, far-se-a apos o

cumprimento do disposto no nimero anterior.
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Artigo 3° 1
Estrutura organica — componente hieriarquica %&‘p
%@\ P

I. S&o as seguintes as 4 unidades organicas nucleares que, na componente hierarquica,

integram a estrutura orgénica dos servi¢os municipais do municipio de Tondela:

a) Departamento Administrativo, Financeiro e Juridico

b) Departamento de Planeamento Urbanistico e Equipamentos Publicos

¢) Departamento de Infraestruturas Municipais

d) Departamento de Educacdo, Desporto, Cultura, Comunicacdo, Juventude, Turismo e
Accdo Social;

2. As 4 Unidades organicas nucleares ou divisdes ficam adstritas, da forma como segue, 8
unidades orgénicas flexiveis ou divisdes ora aprovadas, sem prejuizo da implementacdo
da 9* (conforme o n° 1 do artigo 2° deste Regulamento) em momento mais oportuno no
futuro.

a) Departamento Administrativo, Financeiro e Juridico

° Divisdo Economica e Financeira

o Divisdao Administrativa e Juridica

b) Departamento de Planeamento Urbanistico e Equipamentos Publicos

o Divisdo de Obras Particulares, Planeamento, Urbanismo e Equipamentos

Publicos

¢) Departamento de Infra-estruturas Municipais

° Divisdo de Ambiente, Acessibilidade, Mobilidade, Equipamentos e Materiais

d) Departamento de Educag@o, Desporto, Cultura, Comunicagdo, Juventude, Turismo e

Accdo Social

e Divisdo de Cultura e Comunicagdo
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° Divisdo de Educacgéo
° Divisdo de Accdo Social, Saude e Habitagdo

° Divisdo de Desporto, Juventude e Turismo

Artigo 4°

Estrutura orginica — componente matricial

1. Perante a necessidade de melhor servir os municipes em éareas consideradas essenciais no
sentido da maximizag¢do do grau de satisfagdo das suas necessidades de desenvolvimento
social, cultural e econdmico, tornou-se imperativa a criagdo de uma equipa multidisciplinar
com capacidade operacional efectiva, moderna e desburocratizada, dotada de larga

autonomia de actuagdo e composta por elementos susceptiveis de mobilidade funcional.

2. A equipa multidisciplinar criada tem como objectivos gerais de dinamizacdo de iniciativas e
projectos ligados ao empreendedorismo, a educagdo, a animagao socio-cultural, ao turismo,
ao patrimonio, a inovacdo, a implementa¢do de projectos sustentaveis que apostem em
quadros técnicos qualificados, no desenvolvimento de iniciativas empresariais e no

desenvolvimento de redes de cooperagdo e de criatividade.

3. Conforme previsto no n® 2 do artigo 12° do Decreto-Lei n® 305/2009, de 23 de Outubro, o
estatuto remuneratorio do elemento chefe da equipa multidisciplinar é equiparado ao do

chefe de divisdo.

Artigo 5°

Estrutura organizacional integrada dos servi¢os municipais

1. Componente hierarquica

1.1.  Departamento Administrativo, Financeiro e Juridico

° Divisdo Econdmica e Financeira
° Divisdo Administrativa e Juridica

1.2.  Departamento de Planeamento Urbanistico e Equipamentos Publicos
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° Divisdo de Obras Particulares, Planeamento, Urbanismo eﬁlﬁgamentos
Publicos
/1)
1.3.  Departamento de Infra-estruturas Municipais / e
° Divisdo de Ambiente, Acessibilidade, Mobilidade, Equipamentos e Materiais !/

1.4. Departamento de Educagdo, Desporto, Cultura, Comunicagdo, Juventude, Turismo e

Accdo Social

Divisdo de Cultura e Comunicacido

Divisdao de Educagédo

Divisdo de Acgdo Social, Satde e Habitacdo
Divisdo de Desporto, Juventude e Turismo

2. Componente matricial

1 equipa multidisciplinar com os objectivos gerais de dinamizac¢do de iniciativas e projectos
ligados ao empreendedorismo, a educagéo, ao desenvolvimento local, a criatividade, a inovacao

e ao desenvolvimento de redes colaborativas.

CAPITULO 11

Ambito, normas de actuacio, desempenho e objectivos

Artigo 6.°
Ambito do Regulamento
O presente regulamento estabelece o tipo de organizagdo e a estrutura dos servigos

da Céamara Municipal de Tondela bem como as competéncias que lhes sdo atribuidas.

Artigo 7.°
Competéncias dos dirigentes, chefias e coordenadores
1. Ao pessoal dirigente, de chefia ou coordenagdo compete, em geral, dirigir, chefiar e

coordenar o respectivo servigo e, em especial:
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a) Usar do maior zelo quanto ao funcionamento da unidade ou subumdade%r@éﬁlca a sua
responsabilidade bem como quanto a actividade dos funcionarios que lhe estiverem s,
adstritos; %}j

b) Garantir o cumprimento das deliberacdes da Camara Municipal, dos despach(;s do seu
Presidente ou Vereadores com poderes delegados, nas areas dos respectivos servigos;

c) Prestar informac¢des ou emitir pareceres sobre assuntos que devam ser submetidos a
despacho ou delibera¢@o municipal sobre matéria da competéncia da unidade orgénica de
que sejam responsaveis;

d) Colaborar ao nivel da sua responsabilidade, na preparacdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programacio e gestdo da actividade municipal;

e) Propor medidas tendentes a melhoria do funcionamento dos servigos ou dos circuitos
administrativos estabelecidos;

f) Garantir o cumprimento das normas legais e regulamentares, de instrugdes superiores, de

by

prazos e outras actuacdes que estejam atribuidas a& unidade orgénica que dirigem ou
chefiam;

g) Emitir as instru¢des necessarias a perfeita execucdo das tarefas que lhes forem cometidas;

h) Coordenar activa ¢ harmonicamente as relagdes entre os diversos servicos;

1) Manter uma estreita colaboragdo com os restantes servigos do municipio com vista a
prosseguir um eficaz e eficiente desempenho das actividades pelas quais sejam
responsaveis;

j) Exercer as demais competéncias que resultem da lei, regulamentagdo interna, ou lhe
sejam atribuidas por despacho ou deliberacdo municipal.

. O pessoal dirigente, de chefia e coordenagdo exerce ainda as competéncias que lhe foram

delegadas ou subdelegadas pelos eleitos politicos, nos termos das disposi¢des legais em

Vigor.

Artigo 8.°
Desempenho e Objectivos
. A satisfagdo das necessidades do Municipe constitui, nos termos constitucionais, legais e
regulamentares, a prioridade absoluta da Camara Municipal de Tondela.
. Assim, no desempenho das suas actividades todos os servicos municipais prosseguem o0s

seguintes objectivos:
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a) Realizagdo plena, oportuna, eficiente ¢ eficaz das acgdes e tarefas definrdas pelg@(

Aé?
-
orgdos municipais no sentido do desenvolvimento social e econémico do municipio, 4
4
designadamente as constantes do PPI (plano plurianual de investimentos) e do PAMR 2 /{é
(plano de actividades mais relevantes); &

b) Obtengdo de indices crescentes de melhoria na prestagdo de servigos aos municipes,
respondendo de forma eficiente e eficaz as suas necessidades e aspiragdes e acolhendo
de forma célere e solidaria as suas criticas e sugestdes.

c) Agir de acordo com os principios de uma gestdo moderna na afectacdo racional,
equitativa e positivamente discriminatoria dos recursos disponiveis, tendo em vista
maximizar do seu aproveitamento;

d) Promover e dinamizar, no tempo, no espaco e no modo, a participagdo organizada dos
cidaddos, agentes socioeconomicos e das associacdes do municipio nos processos de
tomada de decisdo;

e) Dignificar com ética e equidade e facilitar e incentivar a valorizagdo profissional e
civica dos trabalhadores municipais;

f) Racionalizagdo, optimizagdo, desburocratiza¢do ¢ modernizagdo dos servig¢os técnicos

e administrativos.

CAPITULO 111

Carta de Principios

Artigo 9.°

Principios

No desempenho das suas competéncias, os servigos municipais da Camara Municipal de Tondela
actuam permanentemente subordinados aos principios constitucionais aplicaveis a actividade
administrativa e especificados na Lei de Enquadramento Or¢amental, na Nova Lei das Financas
Locais, no POCAL (Plano de Contabilidade das Autarquias Locais), no Regime Geral das Taxas
das Autarquias Locais e no Codigo do Procedimento Administrativo. Pela sua importancia
permanente e transversal criou-se a Carta de Principios que constitui o Anexo II ao presente

Regulamento.
CAPITULO IV

Competéncias dos servi¢os municipais

10
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Competéncias das unidades orgéinicas nucleares e respectivas unidade§ orgénicas ﬂex1 eis

SECCAO I

Artigo 10.°

Competéncias do Departamento (ou da Unidade Orgénica Nuclear) Administrativo,

Financeiro e Juridico

Ao Departamento (ou Unidade Orginica Nuclear) Administrativo, Financeiro e Juridico

compete, em geral:

1.

1il.

v.

V1.

Prestar apoio de caracter juridico, técnico e administrativo aos 6érgdos do municipio e
seus membros;

Assegurar o desempenho das tarefas ligadas as questdes de administragdo geral,
praticando para o efeito todos os actos e realizando todas as tarefas necessarias a sua
correcta e eficaz prossecuco;

Assegurar a necessaria coeréncia técnica entre os ciclos de tesouraria, os ciclos da
receita orcamental, os ciclos de despesa orcamental, os ciclos financeiros e os ciclos
econdmicos de forma a prever discrepancias deficitarias / superavitarias e promover
junto dos orgdos autdrquicos os respectivos financiamentos / aproveitamentos
gestionarios;

Assegurar o funcionamento rigoroso das tarefas de controlo orgamental, contabilidade
patrimonial e contabilidade de custos, minimizando os tempos de circulacdo e
despacho dos documentos que forem objecto de movimentagdo contabilistica;
Assegurar a produg¢do rigorosa, pontual e assertiva dos mapas contabilisticos mensais,
designadamente os de execugdo e controlo or¢amental, de endividamento e de
contratacdo administrativa;

Estudar, propor e dar execugdo as politicas municipais nas areas da gestio de
aprovisionamentos e na gestdo do patrimonio imobilizado municipal;

Estudar, propor e dar execugdo as politicas municipais de recursos humanos
designadamente, quanto a gestdo do mapa de pessoal, de carreiras, a selecgdo e
recrutamento, a ac¢do social, a saude ocupacional, a avaliacdo do desempenho, ao
sistema de motivagdo e disciplina e as previsdes financeiras relativas a encargos do

pessoal, no quadro de um sistema global integrado de gestdo de recursos humanos;

11
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il.

iil.

1v.

vi.

Vil

o p
Assegurar e coordenar a vigildncia e controlo dos equfﬁamen%t—e/ edificios __497)

municipais; %@4’

Pugnar pelo cumprimento do regulamento de actividades nos mercados municipais; /

[nstruir e informar os processos relativos a venda ambulante e feirantes;

Colaborar com as autoridades competentes no que respeita ao abastecimento publico,
controle de precos e periodo de abertura de estabelecimentos;

Intervir, com o apoio da Servigos Médico-veterinarios e Fiscaliza¢do Sanitdria, no
licenciamento sanitario de estabelecimentos, levando a cabo ac¢des relacionadas com
o comércio e industria alimentar, e produzindo os pareceres que s¢ afigurem
indispensaveis para o respectivo licenciamento pela cidmara municipal e, ou por
outras entidades;

Promover a instalacdo e assegurar o funcionamento de um servico municipal de
defesa do consumidor como instrumento de elevado interesse social e como factor de

regulagdo do mercado;

Artigo 11.°

Competéncias das Divisdes (Unidades Organicas Flexiveis) que integram o Departamento

(Unidade Organica Nuclear) Administrativo, Financeira e Juridico

1. A Divisao Econémica e Financeira compete, em geral:

1.4

il.

iil.

iv.

Ao nivel da Gestdo de Tesouraria

Assegurar o funcionamento das aplicagdes periferias de Gestdo de Tesouraria
promovendo testes de controlo de saldos e fluxos junto da Contabilidade
Patrimonial;

Elaborar e manter actualizado o orcamento previsional de Tesouraria.

Organizar os servicos de forma a facilitar os testes de auditoria e de controlo
interno, designadamente as contagens com e sem prévio aviso;

Assegurar a rigorosa afectacdo dos valores cobrados por operagdes de tesouraria
as entidades destinatarias dos mesmos e dentro dos calendarios definidos por Lei;
Propor e proceder a operagdes financeiras ao nivel da aplicacdio de

disponibilidades e da gestdo da carteira de empréstimos;

12



REGULAMENTO DE ORGANIZACAO DOS ERVICO
CAMARA MUNICIPAL TOND

vi.  Promover a aprovagdo, acompanhamento e actualiza¢do do refé.lla@erﬂ) destinado 5

a assegurar o controlo dos fundos de maneio; %

vii.  Assegurar todo o expediente necessario a realizag¢@o das operagdes de crédito; /‘@/
viii.  Zelar pela cobranga das receitas da autarquia; // i
ix.  Assegurar o controlo da tesouraria municipal;
x.  Efectuar os balangos a Tesouraria nos termos do POCAL;
xi.  Efectuar a reconciliacdo bancéria sempre que estejam disponiveis as informacgdes
habilitantes, tomando-se a periodicidade mensal como obriga¢do minima;
xil.  Assegurar o controlo e gestdo das caugdes prestadas pelo municipio ou por

terceiros em favor do municipio, no quadro dos contratos estabelecidos,

nomeadamente, garantias bancarias;

1.2. Ao nivel da Contabilidade

i.  Elaborar os documentos de prestagdo de contas que caibam no dmbito da sua
actividade;

ii.  Elaborar os documentos previsionais de gestdo, em fun¢do das politicas
municipais estabelecidas, procedendo a analise das diferentes propostas sectoriais
e propondo medidas para a sua compatibiliza¢do ou exequibilidade;

ili.  Monitorizar a execu¢do do orcamento e elaborar documentos de analise
relativamente, entre outras areas, a evolu¢ao do grau de compromissos assumidos
e do grau de execucdo orcamental, a evolugdo do nivel de endividamento liquido,
a evolucdo do nivel de crédito bancario, a evolugdo do passivo excepcionado do
nivel de endividamento e a evolug@o dos custos e proveitos de exploragdo das
empresas municipais;

iv.  Acompanhar, controlar e proceder a avaliagdo dos documentos previsionais,
propondo a adopcdo de medidas de reajustamento sempre que tal se mostre
necessario em face dos desvios detectados;

v.  Coordenar a elaboracdo das Grandes Opg¢des do Plano e preparar as suas
alteragdes e revisoes;

vi.  Elaborar o Relatorio de Gestdo e de andlise dos documentos de prestagcdo de

contas;

13
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Vil.

Vil

1X.

XIi.

x1;

Xiil.

X1v.

XV.

XVL.

Xvil.

XVIil.

Xix.

Coordenar a elaboragdo de planos sectoriais de investimentd” de horizonte

plurianual; %

Produzir estudos que fundamentem decisdes relativas a operagdes de credlto
Elaborar indicadores de gestdo e relatorios sobre a execugdo das Grandes Opgde
do Plano;

Organizar os dossiers contabilisticos e financeiros dos projectos co-financiados;
Proceder a elaboracdo de estudos e propostas de controlo de gestdo.

Assegurar a prossecugdo das actividades contabilisticas em sede da classe 0 (zero)
do POCAL garantindo as operagdes legais indispensaveis a percepcdo da
liquidacdo e execucdo da receita corrente e de capital;

Assegurar a prossecugdo das actividades contabilisticas em sede da classe O (zero)
do POCAL garantindo as operagdes legais indispensaveis a percepcdo da
liquidacdo e execucdo da despesa corrente e de capital, especialmente nas duas
componentes mais comuns desta (PPI — classe econdémica 07 e Transferéncias de
capital — classe econdmica 08)

Assegurar a legalidade dos dinheiros cobrados ou a cobrar, quer em sede da
origem dos montantes quer da respectiva inscri¢do or¢amental;

Assegurar o cumprimento da legalidade da liquidacdo da despesa corrente nas
operagdes fundamentais de dotagdo inicial, cabimento e compromisso);

Elaborar documentos de analise — por defeito, com periodicidade mensal sem
prejuizo de pedidos intercalares por parte dos 0rgdos autdrquicos — relativamente
a despesa que, por via das contas do POCAL 04 (orcamento, exercicios futuros) e
05 (compromissos, exercicios futuros), possam afectar o orgamento presente por
efeitos de anos transactos ou orgamentos futuros pde efeito de operagdes de
diferimento;

Elaborar mensalmente os indicadores do grau de execucdo orcamental da receita
corrente e receita de capital,

Elaborar mensalmente os indicadores do grau de execugdo orcamental da despesa
corrente e de capital (excepto a despesa afecta a classe econdmica 07)

Elaborar mensalmente os indicadores do grau de execugdo orcamental do PPI —
Plano Plurianual de Investimentos (despesa de capital em investimentos afecta a
classe economica 07) em sede do NEFA (nivel de execucdo do financiamento

anual) e do NEFG (nivel de execucdo do financiamento global);

14
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xx.  Através de contas de ordem apropriadas e, em colaboracdo com/4 contabilidade / < i

patrimonial, exercer um rigoroso controlo na cobranca e afectacdo a despesa das
receitas consignadas, designadamente das provenientes de Fundos Comunitarios,
de Contratos Programa e de Empréstimos consignados;

xxXi.  Monitorizar, no PPI, os montantes que se encontrem na situa¢do de
“financiamentos indefinidos” propondo medidas de desbloqueamento;

xxil.  Coordenar, com a Contabilidade Patrimonial, a elaboracdo de documentos de
suporte a RAP (reposicoes abatidas aos pagamentos), RNAP (reposicdes ndo
abatidas aos pagamentos), e RE (reembolsos e restitui¢des, emitidos e pagos e
emitidos e ndo pagos);

xxiil.  Assegurar a execugdo célere de todas as operagdes contabilisticas decorrentes da
integral aplicagdo do POCAL (plano oficial de contabilidade das autarquias
locais);

xxtv.  Elaborar balancetes mensais de diversos graus e balizamentos, disponibilizando-
os pontualmente aos 0rgdos ou servigos previstos nos regulamentos internos;

xxv.  Elaborar as opera¢des de encerramento das contas patrimoniais bem como o0s
respectivos mapas finais (demonstracoes financeiras, conta de geréncia e mapas
de execugdo or¢camental da receita e da despesa);

xxvi.  Fazer o controlo e, quando necessario, a circularizagdo de saldos de terceiros, no
seu todo ou parte;

xxvil.  Colaborar com a Tesouraria calculando indicadores de gestdo tais como o PMR
(prazo médio de recebimento) e PMP (prazo médio de pagamento), alertando os
superiores hierdrquicos sempre que a evolucdo daqueles sugira uma variacao
modular igual ou superior a 5 dias;

xxviil.  Colaborar com a Gestdo de Aprovisionamentos no céalculo de indicadores de
gestdo, entre eles o Stock Médio e a Taxa de Rotagdo de Stocks; e, ainda,
relativamente aos movimentos regularmente operados na conta 38 (regularizagdes
de existéncias) do POCAL;

Xxix.  Através da aplicagdo do SIP (sistema de inventario permanente) proceder a testes
regulares de controlo de quantidade e estado de conservagdo através de testes de
amostragem representativa de um conjunto de bens ou classes de bens ou lotes

armazenados;

15
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XXX.

XXXI.

XXXI1.

XXX111.

XXXIV.

XXXV,
XXXVI.
XXXVil.
XXX Vil
XXXIX.

x1.

x1i.

xlii.

xliii.

xliv.

xlv.

Colaborar com a Gestdo de Aprovisionamentos informando-a si{/ﬁﬁre que forem
contabilizadas provisOes por depreciacao das existéncias; /
Elaborar mapas especificos que lhe sejam legitimamente solicitados, propondo o - -
aperfeigoamento dos mesmos e assegurando a cabal descodificagdo gestionéria a /
informacédo contabilistica;

Elaborar e entregar aos superiores hierarquicos com legitimidade para os receber,

mapas avulsos ou edi¢des avulsas de mapas regulares sempre que os valores
contabilizados ou a informacgdo contabilistica acumulada ou seriada suscite a
necessidade da imediata percepg¢do ou intervencdo dos 6rgdos autarquicos;

Controlar a evolugdo mensal, anual e plurianual dos diversos indicadores
econdmicos e financeiros, designadamente aqueles que, por for¢a do POCAL,
implicam o cumprimento de valores minimos;

Colaborar com o fiscal unico ou revisor oficial de contas na disponibilizagdo
atempada da informacdo contabilistica necessaria a elaboracdo dos relatorios
periddicos de analise econdmico-financeira;

Elaborar os documentos de prestacdo de contas;

Elaborar periodicamente relatorios financeiros e de execucao das GOP

Produzir estudos que fundamentem decisdes relativas a operagdes de crédito;

Coordenar a elaboracdo das GOP e preparar as suas alteracoes e revisoes;

Elaborar o Relatorio de Gestdo e de andlise dos documentos de prestagdo de
contas;

Coordenar a elaboracdo de planos sectoriais de investimento de horizonte
plurianual;

Produzir estudos que fundamentem decisdes relativas a operagdes de crédito;

Elaborar indicadores de gestdo e relatorios sobre a execugao das Grandes Opgoes

do Plano;

Assegurar o aproveitamento maximal da aplicacdo informatica de contabilidade

analitica ou de custos;

Assegurar a elaboragdo dos mapas definidos pelo POCAL (9 mapas, desde o

mapa CC-1 ao mapa CC-9) bem como, a montante dos mesmos, 0s respectivos

mapas de recolha de dados, prosseguindo o aperfeicoamento permanente destes;

Elaborar mapas adicionais ou complementares aos produzidos pela aplicacdo

informatica;
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xlvi.  Assegurar o correcto funcionamento dos registos em centros de résponsakikidades
e centros de custos bem como a elaboracdo dos respectivos or¢camentos técnicos e /04}/
da analise dos desvios identificados; //Q/)% ‘

xlvii.  Assegurar, com a interaccdo dos 6rgdos autarquicos, a sintonia e sincronia entre a
contabilidade de custos e a gestdo estratégica do municipio a fim de que a /
informagdo contabilistica funcione como suporte de clarificagdo decisional e
gestiondria;

xlviii.  Assegurar, com a interac¢@o dos o0rgdos autarquicos, a sintonia entre a

contabilidade de custos e a contabilidade patrimonial bem como com a
contabilidade orcamental quando, por efeito dos elementos obtidos, forem
previsiveis alteragdes as dotagdes or¢gamentais;

xlix.  Estimar as chaves de repartigdo entre os diversos centros de custos a fim de que,
tendencialmente, os mesmos possam sustentar uma demonstragdo de resultados
por fungdes (na Optica técnica e na Optica institucional — classificador funcional
do POCAL)

. Assegurar o trabalho de campo necessario a tomada de decisOes baseadas em
custos padr@o ou custos orcamentados ou de aquisicdo, aluguer, arrendamento ou
alienagdo de partes do imobilizado;
li.  Assegurar o funcionamento de um plano de contas da classe 9, clarificando os
procedimentos técnicos a os outpus contabilisticos (balancetes, mapas de desvios,
etc) em fungdo das necessidades gestionarias dos superiores hierarquicos e dos
membros dos 0rgaos autarquicos
lii.  Proceder a elaboragdo de estudos e propostas de controlo de gestéo.

lili.  Organizar os dossiers contabilisticos e financeiros dos projectos co-financiados;
1.3. Ao nivel da gestdao do patrimonio (moével e imovel)

i.  Assegurar a prossecu¢do das normas decorrentes do CIBE (cadastro e inventario
dos bens do Estado) relativamente a todas as fases do ciclo patrimonial;
ii.  Organizar e manter actualizado o inventario de todos os bens, direitos e
obrigagoes constitutivos do patriménio municipal;
iii.  Promover a valorizagdo no quadro dos métodos de avaliag@o previstos legalmente

e registo do activo imobilizado;
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iv.  Proceder as operagOes de abate e alienacdo dos bens patrimoniaisf/s‘emp/;e/que tal /1;

se justifique; y 4%
v.  Assegurar os procedimentos inerentes a adequada gestdo do patriménio'%a/ KP

municipal, designadamente estudando e propondo a aprovagdo de uma politica de /3-
amortizacdes consentidnea com esse objectivo;
vi.  Assegurar os procedimentos administrativos e a permanente actualizacdo dos
registos relativos a cedéncia e arrendamento dos bens imoveis municipais;
vii.  Promover os procedimentos necessarios ao registo predial dos bens referidos na
alinea anterior;
vili.  Promover a contratacdo dos seguros municipais necessarios € assegurar a sua
gestdo permanente numa Optica de racionalidade financeira;
ix.  Reconciliar periodicamente os registos patrimoniais com a classe do imobilizado;
Xx.  Estabelecer e fiscalizar o sistema de responsabilizacdo sectorial pelos bens

patrimoniais méveis afectos a cada servigo.
1.4. Ao nivel da gestdo de aprovisionamentos

i.  Assegurar o controlo da gestdo material, administrativa e economica de stocks
propondo e implementando os modelos, os métodos e as praticas gestionarias que
melhor acautelem a gestdo e controlo dos dinheiros publicos e,
concomitantemente, os interesses dos municipes;

ii.  Controlar a evolu¢do dos aprovisionamentos de forma a promover a aproximagao
gradual e permanente da gestdo de stocks a filosofia do just-in-time;

iil.  Assegurar o rigoroso acondicionamento e etiquetagem dos bens ou artigos em
stock de forma a facilitar a respectiva manipulagdo e os testes de controlo interno
ou de auditoria de que sejam objecto;

iv.  Elaborar andlises seriadas de forma a serem minimizados stocks de seguranga sem
prejuizo do fornecimento atempado aos servigos municipais e/ou a clientes,
contribuintes e utentes;

v.  Elaborar indicadores regulares de gestdo de stocks bem como a andlise aos

valores evolutivos dos mesmos;
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V1.

Vii.

Viil.

IX.

X1.

Xii.

X1il.

Assegurar as actividades de aprovisionamento municipal em Béns e ‘servicos

necessarios a execugdo eficiente e oportuna das actividades planeadas, com

respeito pelos critérios de gestdo economica, financeira e de qualidade; /}<u

Elaborar, em colaboragdo com os diversos servigos municipais, o Plano Anual de
Aprovisionamento;

Proceder a aquisi¢do dos bens e servicos necessarios a actividade municipal, de
acordo com critérios técnicos, econdmicos ¢ de qualidade;

Proceder a constituicdo e gestdo racional de stocks, em consonincia com critérios
definidos em articulagdo com os diversos servigos utilizadores;

Proceder ao armazenamento e gestdo material dos bens e ao seu funcionamento
mediante suportes documentais adequados;

Realizar inventarios periddicos parciais e efectuar o inventario de gestdo no final
de cada ano;

Reconciliar periodicamente o saldo das contas adequadas da patrimonial e o valor
das existéncias;

Colaborar activamente no estabelecimento e funcionamento estavel do sistema de
controlo de gestdo, designadamente, no que se refere a afectacdo de custos as
diversas actividades e unidades organicas, assegurando os procedimentos

administrativos correspondentes.

2. A Divisdo Administrativa e Juridica compete, em geral:

11

iil.

1v.

Preparar e reduzir a escrito contratos-promessa de qualquer natureza;

Preparar e submeter a visto do Tribunal de Contas os actos e contratos que devam
ser objecto de fiscalizacdo prévia, excepto aqueles em que para tanto seja
competente outro servico municipal;

Acompanhar, quando para tanto solicitado pelo eleito com responsabilidades na
area, os procedimentos administrativos municipais;

Apoiar juridicamente os 0rgdos e servigos municipais, nomeadamente, emitindo
os pareceres que por estes lhe forem solicitados;

Apoiar o municipio nas suas relagdes com outras entidades;
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vi.  Assegurar, centralmente, o relacionamento e colaboragdo com 4 Procuradoria- ,f
geral da Republica, Ministério Publico, Inspec¢do-geral da Administragdo Local %t/
Provedoria da Justica; / /@-

vii.  Assegurar, em articulagdo com advogado, a defesa do municipio, dos titulares dos />
seus Orgdos ou dos funciondrios quando sejam demandados em juizo por causa do
exercicio das suas fungdes, salvo quando o municipio surja como contraparte
destes;

viil.  Desempenhar as tarefas para que for chamado em procedimentos disciplinares no
ambito da gestdo de pessoal;

ix.  Elaborar estudos de enquadramento legal;

Xx.  Elaborar, sempre que para tal solicitado, projectos de posturas e regulamentos
municipais, bem como proceder a sua revisdo e promover a respectiva publicagio;

xi.  Intervir nos actos juridicos aos quais seja conveniente dar especiais garantias de
certeza ou de autenticidade;

xii.  Organizar e acompanhar os processos de expropriagdo litigiosa até a sua
conclusdo.

1. Identificar e avaliar riscos profissionais, através de visitas regulares aos locais de
trabalho, propondo medidas correctivas que visem reduzir os respectivos riscos;

ii.  Promover em articulagdo com a unidade organica competente, acg¢des de
formacdo e sensibilizag¢do, no que respeita a prevencdo da higiene e seguranga no
trabalho;

ili.  Assegurar o acompanhamento, analise e avaliagdo dos acidentes em servigo e
emitir relatorios relativos as condi¢des da ocorréncia, com vista a sua diminuigo
€ prevengao;

iv.  Assegurar o acompanhamento em projecto ¢ na execucdo de novas instalagdes, ou
alteracdes das existentes, onde laboram trabalhadores municipais, bem como, a
alteracdo de equipamentos e ou processos de
trabalho, garantindo o cumprimento das condi¢cdes de higiene e seguranca no
trabalho;

v.  Participar nos processos de aquisi¢do de equipamentos de protec¢do individual;

vi.  Elaborar e assegurar a actualizagdo sistematica do mapa de pessoal;

vii.  Assegurar a elaboracdo de relatorios e tratamento de dados estatisticos;

viii.  Elaborar o Balango Social;
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iX.

x1.

Xii.

Xiil.

Xiv.

XV.

XVi.

XVil.

XViil.

Xix.

XX.

XXI.

Xxil.

XXI111.

XXiv.

Assegurar a gestdo dos recursos humanos em conformidade c6m orieQtfoes
superiores e em articulagdo com os restantes servigos municipais;

Assegurar os procedimentos relativos ao processo anual de avaliagdo do
desempenho dos funcionarios;

Assegurar registo das movimentagdes de pessoal, ao nivel das entradas e saidas
em articulacdo com o mapa de pessoal;

Colaborar com o servico municipal competente no encaminhamento de
trabalhadores e a promogao de realizagdo de parcerias com instituicdes no ambito
de problematicas especificas com vista ao seu tratamento;

Dar cumprimento as decisdes relativas aos recursos humanos, designadamente
aos processos de mobilidade interna, contratagdes por tempo indeterminado,
contratagdes a termo certo ou incerto, comissdes de servigo, exoneracdes e
cessacoes ou modificacdes dos contratos de pessoal independentemente da sua
natureza,

Elaborar a proposta de mapa de pessoal do municipio e respectivas alteragdes;
Garantir as tarefas necessarias a abertura e desenvolvimento dos processos de
recrutamento e selecg¢do de pessoal

Identificar os trabalhadores cuja posi¢do remuneratoria, obrigatoriamente ou por
op¢ao gestionaria, seja alterada e informar a unidade organica de processamento
de vencimentos e abonos do facto;

Instruir os processos relativos a acumulagdes de fungdes;

Prestar apoio técnico aos juris dos procedimentos concursais;

Controlar as situa¢oes de mobilidade interna, das comissdes de servigco e das
contratacoes;

Assegurar as inscricdes e manutengdo de trabalhadores na ADSE;

Assegurar os procedimentos relativos a acidentes em servigo;

Assegurar todos os procedimentos relativos a férias, faltas e licengas, estatuto de
trabalhador estudante e parentalidade;

Cooperar com a unidade organica competente, na criagdo de indicadores e dados
estatisticos de apoio a gestao;

Coordenar accOes especificas que visem assegurar o direito a informagdo e ao

conhecimento dos direitos e deveres dos trabalhadores;
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xxv.  Assegurar o processamento de vencimentos e outros abonos e procfeder a fet—e%g:a
dos respectivos descontos; }ﬁ

xxvi.  Desenvolver os procedimentos necessarios a organizacdo e actualizacdo dos Cg

processos individuais dos trabalhadores; & L
xxvii.  Gerir os sistemas de controlo de assiduidade e pontualidade;

xxviil.  Elaborar declaragdes solicitadas pelos trabalhadores sobre elementos constantes
nos respectivos processos individuais;

xxix.  Elaborar e conferir os mapas e relagdes de descontos facultativos ou obrigatérios,
processados nos vencimentos dos trabalhadores e proceder ao envio & unidade
orginica competente dos descontos efectuados nos vencimentos dos funcionarios
e destinados a entidades terceiras;

xxx.  Emitir declaragdes de rendimentos;

xxxi.  Garantir o expediente respeitante a juntas médicas e verificagdo domiciliaria de
doenga;

XXXI11. Instruir os processos de aposentagao;

xxxiil.  Proceder aos descontos judicialmente determinados e dos recibos dos acidentes de
servigo e conferéncia de despesas da ADSE;

xxxiv.  Proceder ao pagamento dos prémios de desenipenho;

xxxv.  Proceder ao registo das penas disciplinares aplicadas a trabalhadores;

xxxvi.  Proceder a alteragdo, obrigatdria ou por opcdo gestionaria, do posicionamento
remuneratorio dos trabalhadores.

xxxvil.  Proceder ao levantamento de necessidades de formacgio e, subsequentemente,
elaborar os programas de formac¢@o para os funciondrios, divulgar as accdes de
tenham conhecimento, bem como efectuar inscrigdes e actos administrativos
relacionados com formagoes externas.

xxxviili.  Desenvolver ac¢des pedagogicas junto dos agentes econdmicos onde se vendem -
ou manufacturam produtos alimentares;

Xxxix.  Assegurar, através do Médico Veterinario Municipal, enquanto Autoridade
Sanitaria Veterinaria Municipal, tomar qualquer decisdo, por necessidade técnica
e cientifica, que entenda indispensavel ou relevante para a prevengdo e correc¢ao
de factores ou situagOes susceptiveis de causarem prejuizos graves a Saﬁdé
Publica, bem como nas competéncias relativas a garantia da salubridade e

seguranc¢a alimentar dos produtos de origem animal;

2
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xl.  Promover a execucdo das medidas de profilaxia meédica sanitaria, ﬁréco(ﬁas na /17'

legislacdo em vigor, assim como a avaliagdo das condi¢des de alojamento e de

bem -estar dos animais de companhia;
xli.  Proceder as notificagcdes para sequestros sanitarios de animais agressores outros /k:,
animais e de pessoas; &

xlii.  Cooperar no licenciamento e controlo de estabelecimentos comerciais para venda
de animais e de alimentos para animais, bem como de qualquer alojamento e, ou
hospedagem de animais de companhia e dos Centros de Atendimento Médico
Veterinarios;

xliti.  Proceder a pareceres técnicos, tendo por base a legislacdo aplicavel, sobre a venda
ambulante de alimentos, venda ambulante e actividades de feirante, licenciamento
de Estabelecimentos Comerciais, grossistas e retalhistas, de géneros alimenticios
de origem animal;

xliv.  Promover a inspecgdo higiossanitarias de alimentos e dos locais de manipulagdo
de alimentos em Escolas do Ensino Pré-Escolar e Basico;

xlv.  Promover ac¢Oes periodicas de desratizacdo, desinfeccdo e de desinsectizacdo de
forma a manter as melhores condi¢des sanitarias do Municipio de Tondela;

xlvi.  Promover a captura periddica de animais errantes;

xlvii.  Assegurar a vacinagdo dos canideos;

xlviii. ~ Cooperar na inventaria¢do, por sectores, de todos os estabelecimentos existentes
na area do municipio, onde se preparam, manipulam ou vendem produtos
alimentares;

xlix.  Cooperar no controlo da qualidade e das caracteristicas organolépticas e
higiossanitarias dos produtos alimentares e na recolha de amostras para analise
em laboratérios oficiais;

1.  Compete ainda aos servigcos médico-veterinarios e de fiscalizag¢do sanitaria quer
de forma auténoma quer com o apoio de outros servigos municipais, promover as

acc¢Oes sanitarias previstas na lei.

Artigo 12.°

Competéncias do Departamento (ou Unidade Organica Nuclear) de Planeamento,

Urbanismo e Equipamentos Piblicos
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Ao Departamento (ou Unidade Orginica Nuclear) de Planeamento/ Uibdnismo e
Equipamentos Publicos compete em geral a supervisdo, coordenagdo, controlo, monitorizagdo,
avalia¢do e acompanhamento interactivo e operacional da prossecucdo da estrutura de missdo da
Unidade Flexivel Orginica de Obras Particulares, Planeamento, Urbanismo e Equipamentosp

Publicos
Artigo 13.°

Competéncias da Divisdo (Unidades Organicas Flexiveis) que integra a Unidade Orgéinica

Nuclear de Planeamento, Urbanismo e Equipamentos Publicos

A Unidade Flexivel Organica de Obras Particulares, Planeamento, Urbanismo e¢ Equipamentos

Publicos compete:

i.  Proceder a elaboragdo de instrumentos de planeamento de administragdo urbanistica que
se considerem necessarios ao ordenamento harmonico e harmonioso do territorio;

ii.  Proceder a elaboragdo de regulamentos e de critérios que orientem e disciplinem a
iniciativa privada, publica e cooperativa na construgéo e ocupacdo do solo;

ili.  Propor a aquisi¢do e expropriagdo de terrenos pelo municipio;

iv.  Promover as medidas necessarias tendentes a evitar o aparecimento de areas de génese
ilegal;

v.  Proceder a definicdo dos condicionamentos dos alvaras de loteamento.

vi.  Apreciar e informar os projectos respeitantes a viabilidades e licenciamento de obras
particulares, tendo em conta, nomeadamente, o seu enquadramento nos planos de estudo
urbanisticos existentes, na conformidade com as leis e regulamentos em vigor, zonas de
proteccdo legalmente fixadas e niveis técnicos e estéticos, prestar informacdo final para
decisdo, com indicagdo das condi¢des gerais e especiais;

vil.  Apreciar e informar os estudos de loteamentos urbanos e pedidos de viabilidade, sua
conformidade com os planos e estudos urbanisticos existentes € com as leis e
regulamentos em vigor;

viil.  Actualizar ou aceitar os valores dos orcamentos e consequente fixacdo do valor da caugdo
para garantia da execucdo de infraestruturas, fixacdo de prazos de inicio e conclusdo das
obras de infraestruturas, prestar informagdo final para decisdo, com vista & concessdo ou

negacdo da licen¢a de loteamento;
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ix.  Orientar a implantacio de construcdes particulares e fixar o alinhamento eééotaé_,dé nivel,
de acordo com os planos aprovados ou, na falta destes, de acordo com critérios

superiormente determinados;

X.  Solicitar aos servigos de topografia e cadastro os pareceres sobre cadastro quando os
processos se situem em zona sem urbanizagao definida; Z/

xi.  Promover a obtencdo de pareceres a que os processos terdo de ser submetidos quando for
necessario ou imposta a sua aprecia¢do por entidades estranhas a cAmara;

xii.  Informar os pedidos de prorrogagdo de obras particulares e de execugdo de loteamentos
urbanos;

xiii.  Informar exposi¢cdes sobre obras particulares e loteamentos urbanos, bem como sobre
reavaliac@o de processos cuja licenca ou deliberagdo haja caducado;

xiv.  Emissdo de pareceres relacionados com a certidao de factos, pareceres e outros;

xv. Promover as medidas necessarias tendentes a recuperacdo de bairros clandestinos, a
elaboracdo dos alvaras, a resposta aos pedidos de viabilidade de condicionamentos e ao
licenciamento das construcdes;

xvi.  Dar parecer técnico sobre pedidos de licenciamento, autorizacdo e demais necessarios a
instrucdo dos procedimentos que pela sua natureza deve assegurar ou sejam essenciais a
instrucdo de outros procedimentos;

xvil.  Verificar as condi¢gdes de habitabilidade em conformidade com o projecto aprovado.

xviii.  Verificar e acompanhar a boa execugdo fisica dos contratos-programa com todas as
instituigdes culturais, desportivas, sociais ou recreativas, quando se reportem a obras de
construgio, beneficia¢do ou reconstrucéo.

xix.  Elaborar os estudos e planos municipais de ordenamento do territorio considerados
necessarios a boa condugdo da dindmica de urbanizagdo do Municipio, ao reordenamento
e requalificag¢do de zonas urbanas degradadas e aglomerados deficientemente inseridos na
malha urbana, bem como a qualificagdo dos nucleos historicos das diversas localidades;

xx.  Elaborar os estudos e regulamentos necessarios a melhoria das areas urbanas existentes e
ao estabelecimento da perspectiva funcional, técnica, estética e ambiental, integrando
todas as componentes, nomeadamente, espagos verdes, acessibilidades e equipamentos
sociais;

xx1.  Coordenar iniciativas e projectos especiais, que assumam uma importincia estratégica no
desenvolvimento e qualificacdo do territorio;

xxil.  Superintender na elaboragdo dos planos de ordenamento do territorio previstos na lei;
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xxiii.  Dar parecer e definir os pardmetros urbanisticos dos loteamentos de pronfogio privada e

de outras entidades em terrenos cuja ocupacdo ainda ndo foi alvo de regulamentacéo;

xxiv.  Promover a organizac¢do ¢ actualizacdo de dados recorrendo a colaboracdo de outros /
servigos e, ou, entidades externas;

xxv.  Propor acgdes que melhorem a coordenagdo, o planeamento e a programacdo entre
Servicos;

xxvi.  Definir os indices urbanisticos e as zonas de equipamento necessarios a recuperacao das
areas clandestinas ainda ndo abrangidas por planos;

xxvil.  Promover contactos e participar em solugdes de dmbito intermunicipal e regional com as
entidades e os organismos respectivos.

xxviil.  Analisar e dar parecer sobre os pedidos de ocupagdo de via publica por motivo de obras
particulares e estabelecer as condigdes de ocupacdo em articulagdo com as unidades
organicas competentes;

xxiX.  Analisar e dar parecer sobre os projectos de especialidades dos edificios.

XxxX.  Assegurar a coordenacdo das competéncias municipais relacionadas com a manutencio e
inspec¢do de ascensores, monta-cargas, escadas mecdnicas e tapetes rolantes, em
articulacdo com as respectivas entidades inspectoras, bem como a fiscalizagdo do
cumprimento das disposi¢des inerentes as respectivas instalagdes;

xxx1.  Coordenar as comissoes de vistorias do respectivo ambito;

xxxii.  Efectuar a fiscalizac@o a cargo do Municipio de Tondela, do cumprimento da legislacio
em matéria de urbanizacdo, edificacdo, publicidade, ou de outras matérias da
competéncia do departamento, bem como dos regulamentos, deliberagdes ou outros actos
dos 6rgdos municipais tomadas nesse ambito;

xxxiii.  Efectuar as vistorias previstas na lei, designadamente para a autorizacdo de demoligdes,
para a emissdo de alvaras de autoriza¢do ou licenca de utilizagdo e de pedidos de
constituicdo de propriedade horizontal;

xxxiv.  Fiscalizar o cumprimento dos projectos e condicionamentos das licencas ou autorizagdes
para construcdo, alteracdo ou reedificacdo e das demais normas aplicaveis nesses
dominios, propondo o embargo dos trabalhos encontrados em desconformidade;

xxxv.  Garantir a fiscalizac¢do das obras de urbanizagio ¢ de edificagédo;

xxxvi.  Participar superiormente todas as anomalias verificadas no cumprimento das obrigagdes
decorrentes dos licenciamentos aprovados quanto as especificacdes do projecto,

condicdes técnicas de execucgdo e prazos de execugdo.
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xxxvil.  Assegurar a recepg¢do, o registo e tratamento do expediente dirigiﬁo é&ﬁﬁo 0

A

r

departamento;

xxxviil.  Diligenciar no sentido de garantir o direito a informagdo sobre os instrumentos de /}‘Q)
desenvolvimento e planeamento territorial em vigor e o estado e andamento dos
processos aos interessados; £

xxxix.  Elaborar, quando solicitada para tanto, os pareceres juridicos considerados necessarios e
respeitantes as actividades do departamento;
xl.  Garantir o atendimento e o apoio aos municipes no ambito da actividade do
Departamento.

xli.  Organizar e gerir a secretaria do departamento;

xlii.  Organizar e gerir um servigo de atendimento e recepgio de pedidos de licenciamento ou
de comunicacdo prévia de obras de construcdo, reconstrugdo, ampliagdo, alteracdo ou
demoli¢do de edificios, utilizagdo de edificios ou suas frac¢Oes e respectivas alteracoes,
de operagoes de loteamento, obras de urbanizagado e remodelacdo de terrenos;

xliii.  Organizar e gerir um servi¢o de atendimento e recepg¢do de pedidos de licenciamento de
instalacdo, designadamente, dos estabelecimentos de restaura¢do ou de bebidas, de
comércio ou armazenagem de produtos alimentares, ndo alimentares e de prestagdo de
servicos, dos recintos de espectaculos e de divertimentos publicos, dos empreendimentos
turisticos destinados a actividade de alojamento turistico e da actividade industrial;

xliv.  Prestar apoio juridico ao departamento;

xlv.  Proceder a actualizacdo juridica, legislativa e jurisprudencial em matéria de urbanismo e
sua distribuicdo e explicitagdo pelos orgdos e ou entidades competentes e promover ao
desenvolvimento formativo do pessoal afecto ao urbanismo;

xlvi.  Proceder a emissdo, registo e arquivamento das licengas e alvaras decorrentes de
processos arquivados;

xlvii.  Proceder ao arquivamento dos processos quando concluidos;

xlviii.  Promover a consulta as entidades que, nos termos da lei, devam emitir parecer,
autorizac¢do ou aprovacao;

xlix.  Promover a implantacdo de todas as operacdes urbanisticas no sistema de informacdo
geografica;

l.  Promover mecanismos que permitam garantir o direito a informagdo e participacio;
li.  Promover o controlo da validade administrativa e financeira dos alvaras de autorizacdo e

de licenciamento;
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liii.

liv.
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Promover, em articulagdo com o Departamento de Moderniza¢do e Tecno s de

CAMARA MUNICIPAL DE
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Informag¢do e Comunicagdo, a desburocratizacdo e agilizagdo de procedimentos relativos

aos processos da sua esfera de actividade; /2
Propor a adop¢@o de novos procedimentos ou a alteragdo dos mesmos, por parte das /]3’
unidades orgénicas dependentes do departamento, em especial quando exigidos pela / 57
alteracdo de disposi¢des legais ou regulamentares;

Propor superiormente as solugdes que tenha por conformes com as leis ¢ regulamentos

aplicaveis, sugerindo alternativas de decisdo ou de deliberagio.

Artigo 14.°

Competéncias do Departamento (ou Unidade Orginica Nuclear) de Infraestruturas

Municipais

Ao Departamento (ou Unidade Orgéinica Nuclear) de Infraestruturas Municipais compete

em geral a supervisdo, coordenagdo, controlo, monitorizagdo, avaliacdo e acompanhamento

interactivo e operacional da prossecugdo da estrutura de missdo da Unidade Flexivel Orgénica de

Obras Particulares, Planeamento, Urbanismo e Equipamentos Publicos da Unidade Flexivel

Organica de Ambiente, Acessibilidade, Mobilidade, Equipamento e Materiais.

Artigo 15.°

Competéncias da Divisdo (ou Unidades Organicas Flexiveis) que integra a Unidade

Organica Nuclear de Infraestruturas Municipais

A Divisio (ou Unidade Flexivel Orgénica) de Ambiente, Acessibilidade, Mobilidade,

Equipamento e Materiais compete, em geral:

1. Ao nivel das Obras Municipais

1.

ii.

ii.

A execugdo de obras novas e de manutengdo da responsabilidade da camara municipal,
nomeadamente:
Elaboragdo, em articulagdo com o Departamento de Planeamento, Urbanismo e
Equipamentos Publicos, de projectos de execugdo de obras e projectos simples de
especialidades;
Assegurar a construgdo, implanta¢do e manutencdo (em articulagdo com o Departamento

de Planeamento, Urbanismo e Equipamentos Publicos), de todo o tipo de infra-estruturas,
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iv.

it

1t

1v.

V1.

Vil

Viil.

iX.

X1

Ao

v

equipamentos, instalagdes e sistemas técnicos da responsabilidade da Camara Wpal B’ oL

da Tondela, incluindo o Parque Escolar;

Conceber, implementar ¢ manter um programa visando a manutencdo de um estado de /

conservagdo adequado dos equipamentos e infraestruturas municipais e a implementagéo

eficiente e atempada das medidas correctivas que se mostrem necessarias;

nivel dos Espacos Verdes e Controlo Higiossanitarias

Promover o desenvolvimento tecnoldgico, a boa organizacdo do trabalho de base no
planeamento, programagao e controlo de actividades, promovendo

medidas para uma melhor qualidade ambiental, permitindo minimizar os efeitos adversos
da actividade.

Proceder a lavagem e limpeza das ruas e eliminar focos atentatorios da salubridade
publica;

Analisar e fazer cumprir todos os procedimentos de limpeza puiblica descentralizados
para as Juntas de Freguesia e objecto de regulamentacdo protocolada;

Promover a limpeza das linhas de agua no municipio;

Gerir o cemitério municipal e promover a sua manutencao e conservacao.

Assegurar a inspecc¢do sanitaria sobre a qualidade e higiene dos produtos para consumo
publico;

Cooperar com os servigos competentes no estabelecimento das especificagoes técnicas
das obras de urbanizacdo da responsabilidade do municipio, tendo em vista a criagdo, em
moldes adequados, de novos espacos verdes, € proceder a respectiva medicdo e
orgamento;

Proceder a movimentagdo ¢ remog¢do de terras, arranjos de espagos exteriores e
respectivas ac¢des de manutencao;

Promover a execugdo e manutengdo dos espacos verdes municipais;

Elaborar projectos para execuc¢do de espacos verdes e de arranjos exteriores, em
cooperagdo com as unidades organicas competentes;

Acompanhar tecnicamente a execucdo de obras de infra-estruturas relacionadas com a
implantagdo de novos espagos verdes, em coordenagdo com as unidades organicas
competentes;

Executar por administragdo directa ou empreitada todos os trabalhos de plantacdo e

sementeiras correspondentes a implantacdo de novos espacos verdes;
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X11.

Xiil.

Xiv.

3. Ao

ii.

iii.

iv.

V1.

Vii.

viil.

iX.

X1.

Xil.

X1il.

Apoiar tecnicamente a actividade das Juntas de Freguesia e de outras £ftidédes do P
Municipio no ambito da implantacdo e conservacdo de espagos verdes e zonas /\/

ajardinadas; / )““é‘b ;
Assegurar a criagdo, gestdo ¢ desenvolvimento dos viveiros municipais, tendo em vista /‘“

satisfazer as necessidades municipais em espécies arboreas e arbustivas e a Z/L

~

comercializagdo das mesmas, sem prejuizo do interesse municipal.
Promover, no ambito das suas competéncias e, em articulacdo com outras entidades

externas ou internas para o controlo da polui¢do hidrica, dos solos, atmosférica e sonora;

nivel das Infra-estruturas Viarias e outros Equipamentos

Elaborar e submeter a aprovag¢do superior as instrugdes, regulamentos e normas que
forem julgados necessarios ao correcto exercicio da respectiva actividade;

Colaborar na elabora¢é@o dos planos plurianuais e anuais e dos relatorios de actividade;
Coordenar a actividade das unidades dependentes do respectivo departamento e assegurar
a correcta execucdo das tarefas dentro dos prazos determinados;

Preparar as minutas das propostas a submeter a deliberagdo da cdmara municipal e
assegurar a sua execu¢do, bem como dos despachos do presidente ou vereadores;
Assegurar a informacdo necessaria entre os demais servicos de forma a uma actuacdo
integrada no desempenho das respectivas actividades;

Solicitar aos demais servicos a execucdo de acg¢des ou tarefas complementares ou
subsequentes a tarefas realizadas ou que necessitam dessas ac¢des para prosseguimento;
Propor a adop¢@o de medidas de natureza técnico-administrativa tendentes a simplificar e
racionalizar métodos e processos de trabalho;

Programar a actuacdo do departamento em consondncia com os planos de actividades;
Gerir os recursos humanos, técnicos e materiais afectos a unidade, garantindo a sua
racional utilizagdo tendo sempre em vista garantir o mais correcto atendimento das
populagdes e a eficacia e rapidez na resolucdo dos seus problemas;

Gerir os mercados municipais;

Executar os trabalhos oficinais na area de serralharia, carpintaria e mecanica
necessarios ao funcionamento de toda a Camara;

Realizar a gestdo espacial do Estaleiro Municipal,

Gerir a via plblica no ambito do transito rodoviario;
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X1v.

XV.

XVI.

XVii.
Xviii.
XiX.

XX.

Nl

XX11.

XXI1il.
XX1V.

XXV.

XXV
XXVIL.
XXViil.

XXI1X.

XXX.

Implementar, gerir ¢ promover a manutengdo da sinalizagio semaforidd, \zéifcal, @

&

horizontal e direccional;

Implementar, gerir e promover a manutengdo de zonas de estacionamento tarifado;
Implementar, gerir e promover a manutencdo das infraestruturas de apoio a circulagdo
rodoviaria;

Proceder a identificagdo dos arruamentos com os respectivos toponimos; / ~
Implementar, gerir e promover a manutencao das placas toponimicas;

Atribuir os numeros de policia;

Implementar, gerir e promover a manutencao do mobiliario urbano afecto aos transportes
publicos ¢ a seguranga rodoviaria.

Analisar projectos de arruamentos;

Elaborar, em articulacio com outras Unidades, projectos de execucdo de obras e
projectos de especialidades;

Analisar loteamentos urbanos, no ambito das infraestruturas rodoviarias;

Realizar estudos no ambito da seguranca rodoviaria;

Acompanhar as obras de arruamentos ou de outra natureza que tenham influéncia no
transito;

Realizar estudos de circulagdo e estacionamento;

Elaborar projectos de reformulagdo, intersecgdo e reperfilamento de arruamentos;
Acompanhar a execucdo dos projectos ou obras relativos as infraestruturas de transportes;
Articular a sua actuacdo com os operadores de transportes colectivos ou individuais,
nomeadamente promovendo a criagdo de novos circuitos e a alteracio de circuitos e
horarios existentes;

Elaborar o plano municipal de transito e transportes;

4. Ao nivel dos Servigos de Contrata¢io Publica

1.

i1.

Assegurar a gestdo estratégica, operacional e transaccional das aquisi¢cdes de bens e

servicos e das empreitadas, em articulacdo com os servi¢os envolvidos;

Instruir, acompanhar e avaliar o processo instrutorio de pré-contratacdo de aquisi¢do de
bens e servicos e de empreitadas, sob proposta e apreciagdo técnica das demais unidades

organicas, salvaguardando as articulagdes necessarias;
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1v.

Vi.

Vil

Elaborar, em colaboragdo com os servicos o plano anual de aquisicoes e asse{gﬁraf_;f sua
execucdo em tempo util, atendendo a critérios de ordem legal, técnica, de economia e de

oportunidade;

Garantir a conformidade normativa dos procedimentos pré-contratuais, bem como, a 7@

respectiva uniformizagdo processual; /,

Desenvolver estudos que permitam criar um sistema de controlo;

Elaborar manual de normalizagdo de compras que tenha em conta critérios de economia e
funcionalidade e a compatibilizacdo das compras com os bens e servi¢os adquiridos

anteriormente;

Desenvolver estudos que permitam, designadamente, analisar os custos de aquisigdes de

bens e servigos;

4. Ao nivel do Ambiente

II.

1IL.

Iv.

VL

VIL

VIIL
IX.

Assegurar a direc¢do do pessoal afecto aos servigos;
Assegurar a execuc¢do e o controlo do plano de actividades e orcamento;

Elaborar, em articulagdo com outras Unidades, projectos de execu¢do de obras e
projectos de especialidades;

Garantir a execucdo das deliberagdes da Camara Municipal e dos despachos do seu
presidente ou dos vereadores com competéncias delegadas, nas areas da Divisdo;

Dirigir e controlar as obras relativas as redes de abastecimento de agua e de drenagem de
aguas residuais que a Camara Municipal delibere levar a efeito por administracdo directa
ou empreitada;

Promover acgdes de Educagdo Ambiental e Campanhas Publicas de Sensibilizagdo;

Incentivar e promover a politica da recuperacdo, reciclagem e reutilizagdo dos
subprodutos resultantes das ac¢des de recolha e transporte separado;

Programar, organizar e dirigir de forma integrada as actividades na area do ambiente;
Assegurar e assessorar tecnicamente as entidades municipais e intermunicipais que gerem
o tratamento e destino final dos residuos solidos e participar na defini¢do de orientagdes
estratégicas;

Promover a adopg¢do de boas praticas e acc¢Oes tendentes a aplicagdo dum sistema de

gestdo ambiental e qualidade de servigos;
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XI.  Elaborar e submeter a aprovacio superior as instru¢des, regulamentos e #orn{ag que @

v

forem julgados necessérios ao correcto exercicio da respectiva actividade; /l:')) /
XII.  Colaborar na elaboragdo dos planos plurianuais ¢ anuais e dos relatorios de actividade; %
XII.  Preparar as minutas das propostas a submeter a deliberagdo da cédmara municipal e //Zz_
. N

assegurar a sua execucdo, bem como dos despachos do presidente ou verecadores; .

pa

XIV.  Propor a adop¢do de medidas de natureza técnico-administrativa tendentes a simplificar e~ /

racionalizar métodos e processos de trabalho;

XV.  Gerir a area de Educagdo Ambiental;

XVIL.  Assegurar as fun¢Oes relativas a planificacdo, execu¢do, fiscalizagdo e controlo dos
empreendimentos previstos no plano de actividades e que a Camara Municipal delibere
levar a efeito, no ambito dos servigos;

XVIL.  Garantir, em articulagdo com outras Unidades, o cumprimento dos Regulamentos de
Distribuicdo de Agua, de Drenagem de Aguas Residuais e dos Residuos Solidos Urbanos;

XVIII.  Propor a elaboragdo de estudos que permitam identificar e responder eficazmente as
necessidades de abastecimento de dgua e de drenagem de aguas residuais do concelho;

XIX.  Assegurar a gestdo e o bom funcionamento e exploragdo dos sistemas de drenagem de
aguas residuais, garantindo a sua manutengdo, conservacdo ¢ limpeza;

XX.  Analisar e dar parecer técnico, na sua area de competéncia, sobre os pedidos de
particulares referentes a construcdes e loteamentos;

XXI.  Coordenar os servicos de Ambiente e qualidade de vida da Camara Municipal;

XXII.  Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente cometidas no ambito dos
Servigos;

XXII.  Fazer a gestdo dos dOrgdos e sistemas, bem como promover a execugdo das obras de
reparacdo e conservacao da rede de drenagem de esgotos e das respectivas Estagoes de
Tratamento e Estagdes Elevatorias;

XXIV.  Desenvolver os trdmites burocraticos e legais relativos a organizacdo e registo do
fornecimento de 4dgua, dguas residuais e pluviais;

XXV.  Coordenar e controlar as equipas de conservagdo, reparagdo e limpeza das redes de
saneamento, bem como das ETAR e das Estacgdes Elevatorias;

XXVL.  Manter em condi¢des de operacionalidade todo o material e equipamento adstrito ao
Sector;

XXVIL.  Assegurar atempadamente o fornecimento de material a utilizar nas obras e promover a
sua utilizacdo racional;

XXVIIL  Assegurar, quando necessario, a construgdo das extensdes da rede de agua e execugdo das
ligacdo dos ramais domiciliarios a rede de drenagem das aguas residuais;
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XXIX.  Executar tarefas que no dmbito das suas atribui¢des lhes sejam superiormente sélicitadas.

Artigo 16.°

Comunicac¢do, Juventude, Turismo e Accdo Social

Ao Departamento /ou Unidade Organica Nuclear) de Planeamento, Urbanismo e

Equipamentos Publicos compete em geral a supervisdo, coordena¢do, controlo, monitorizacao,

avaliagdo e acompanhamento interactivo e operacional da prossecucdo da estrutura de missdo

das Unidade Orgéanicas Flexiveis de Cultura e Comunicagdo, de Educagdo, de Acg¢do Social,

Saude e Habitagdo e, ainda, a de Desporto, Juventude e Turismo.

Artigo 17.°

Competéncias das Divisoes (ou Unidades Organicas Flexiveis) que integram a Unidade

Orginica Nuclear de Educac¢io, Desporto, Cultura, Comunicacio, Juventude, Turismo e

Accdo Social

1. A Divisdo (ou Unidade Flexivel Orginica) de Cultura e Comunicagiio compete:

1.

iil.

Assegurar a viabilizagdo da interven¢do municipal integrada, quer com os restantes
orgdos autarquicos quer com outros agentes, no ambito da cultura, patrimonio e
museu;

Gerir o parque municipal de instalagdes culturais em administrag¢do directa ou em
qualquer regime de cedéncia a organizagdes ndo municipais, zelando pelo
cumprimento das respectivas obrigacdes em matéria legal, de licenciamento da
actividade e de conservacdo das mesmas;

Articular e integrar a sua ac¢do com a das restantes unidades orginicas de forma
proactiva e promotora da unificagdo e potenciacdo das respostas municipais,
designadamente e com especial relevancia no que concerne a actua¢do em projectos

especificos ou dreas territoriais de intervengdo integrada;
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iv.  Valorizar a riqueza multicultural e multiétnica do concelho enqbanfefactor

diferenciador, de competitividade e de constru¢do de uma cidadania participativa
claramente ancorada ao territorio; / 7

v.  Actuar como recurso técnico e artistico ao servigo dos projectos integrados de

/
/

desenvolvimento, desenvolvidos sob a responsabilidade da unidade orgénica; £ ".7-

vi.  Promover a divulgacdo dos regulamentos e a publicitacdo do apoio ao movimento ¢
associativo Cultural, Recreativo, Social e Humanitario.

vii.  Gerir o museu municipal, o Arquivo Municipal ¢ a Biblioteca Municipal e
programar e desenvolver os respectivos servigos de extensdo culturais e educativos
através de acgOGes de caracter intercultural, interétnico e de dinamizag¢do
comunitaria;

viii.  Promover a frui¢do cultural fomentando o enriquecimento pessoal e o acesso a
cultura nas suas varias manifestacoes em igualdade de oportunidades para todos os
publicos;

ix.  Implementar os eventos culturais, na area das artes, espectaculos e de animagéo, por
si ou em colaborag¢do com outros agentes culturais do municipio;

X. Inventariar e preservar o patrimonio cultural do municipio, promovendo o seu
conhecimento, divulgagdo e animacdo, por forma a potenciar a sua fun¢ao cultural e
educativa;

Xi.  Acompanhar as obras publicas e privadas que se prevejam possam oferecer a
descoberta de vestigios histéricos no territorio do municipio, identificando os
testemunhos encontrados;

xii.  Recolher e tratar a documentagdo relevante sobre matérias de reconhecido interesse
histoérico local;

xiii.  Promover e apoiar planos de acg¢do para a preservacdo dos valores culturais
tradicionais, nomeadamente o artesanato, o folclore e a etnografia;

xiv.  Apoiar colectividades, associagdes, unidades de producdo e grupos artisticos e
culturais;

xv. Assegurar o controlo, a defesa e a inventariagdo do patriménio arqueoldgico
existente no municipio;

xvi.  Assegurar a realizacdo de exposigdes temporarias € permanentes;

xvii.  Garantir todas as formas de publicidade e divulgagdo da actividade municipal e

organizacgio e distribuigdo suportes de informagdo municipal.
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2. A Divisdo (ou Unidade Flexivel Organica) de Educac¢iio compete: //Yé

1. Apoiar em articulagdo com a comunidade educativa, entidades e servicos competentes a
construcdo de conteudos curriculares locais e a criagdo de mecanismos facilitadores dq// - /
processo de transi¢do entre a escola e o trabalho. /

ii.  Assegurar o funcionamento das actividades de enriquecimento curricular no primeiro
ciclo do ensino basico;

iii.  Desenvolver e implementar meios e medidas para aquisicdo de competéncias ao nivel da
educagdo ambiental, saude e preven¢do, expressdo fisico -motora, musica, lingua
estrangeira e novas tecnologias;

iv.  Desenvolver programas, projectos e acgdes em articulacdo com a comunidade educativa,
que promovam a igualdade de oportunidades, nomeadamente a inclusdo das criangas e
jovens com necessidade educativas especiais;

v.  Desenvolver programas, projectos e ac¢des que promovam o sucesso educativo e pessoal
dos municipes e previnam a exclusdo e o abandono escolar;

vi.  Diagnosticar problematicas ou contetidos diferenciados propondo a promogdo de
projectos educativos especials em programas integrados de desenvolvimento local,
visando a melhoria da qualidade do processo educativo;

vii.  Dinamizar e optimizar as bibliotecas escolares promovendo sua integra¢do na rede
nacional;

viii.  Fomentar a relagdo com a comunidade educativa, procurando em conjunto diagnosticar
necessidades e promover respostas adequadas as mesmas, nomeadamente através de
formacdo, encontros, debates e dinamizacdo de acgdes de intercambio de experiéncias
educativas;

ix.  Fomentar e apoiar, em colaboragdo com as escolas e agrupamento de escolas, entidades
publicas e privadas formagdo, semindrios, encontros, festividades e dias comemorativos
relativos ao processo educativo potenciando a fungdo cultural e social da escola;

X.  Propor e apoiar ac¢des de educagdo basica de adultos, nomeadamente através do apoio a
coordenacdo municipal e a programa de actividades extracurriculares;

xi.  Propor, promover e apoiar ac¢des que distingam o sucesso educativo colectivo e

individual, nomeadamente a distin¢do do mérito académico.

36



REGULAMENTO DE ORGANIZACAO DOS SERVICOS
CAMARA MUNICIPAL DE{&NDE

Y

xii.  Garantir o bom funcionamento do Conselho Municipal de Educacio, estitfulandog’Sua o
actualizacdo permanente quer em termos gestionarios, normativos ou sociais. / 'm
xiil.  Assegurar o bom funcionamento da rede de transportes escolares /éf]ﬁ .
xiv.  Assegurar a gestdo de pessoal ndo docente (Assistentes Operacionais do Municipio) ao A
servigo das escolas em colaboracdo com os 6rgdos de gestdo da escola. /(;, ;
xv.  Assegurar o financiamento do Conselho Municipal de Educagao e o apoio a participacdo /

autarquica nos Conselhos Gerais de Escola e Agrupamentos de Escolas;

xvi.  Avaliar as necessidades e gerir o equipamento, mobilidrio e material didactico para os
equipamentos desportivos e educativos da rede publica do ensino pré-escolar e do
primeiro ciclo do ensino basico;

xvil.  Colaborar e articular com outros servigos municipais nas tarefas de planeamento,
manutengdo e constru¢do dos equipamentos educativos e desportivos, adequados
quantitativamente e qualitativamente, ao

xviii.  prosseguimento dos programas e das actividades nas diversas areas de intervenc¢do do
departamento;

xix.  Desenvolver contactos propor e acompanhar a celebragdo de acordos e protocolos com
institui¢cdes, publicas e particulares, colectividades, e outras entidades consideradas de
interesse para melhoria do sistema educativo

xx. Promover a implementagdo da carta educativa no ambito da concretiza¢do das accles
programadas;

xxi.  Promover e manter actualizados sistemas permanentes de informa¢do e diagndstico da
realidade educativa com vista a elaboracdo de propostas de implementagdo de
equipamentos escolares e gestdo da rede escolar.

xxil.  Assegurar a execu¢do das competéncias municipais na areca da acg¢do social escolar,
nomeadamente no que concerne a transportes escolares, apoio alimentar e auxilios
econdomicos;

xxiili.  Assegurar a gestdo da rede de refeitorios escolares e promover a implementagdo de
medidas que garantam o seu correcto funcionamento;

xxiv.  Assegurar a gestdo e funcionamento dos equipamentos de 1.* Infincia

xxv.  Desenvolver, colaborar, avaliar e promover com a comunidade educativa e IPSS a gestdo
da componente de apoio a familia das criangas do pré -escolar e do primeiro ciclo, nas

instala¢des escolares municipais;
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xxvi.  Promover actividades no ambito da educagdo alimentar, em colabo%%o}m% A‘?

xxvil.  Promover, implementar e colaborar com a comunidade educativa, programas e acgdes / fy

comunidade educativa;

que fomentem o envolvimento das familias no sistema educativo e percurso escolar dos!
alunos. ¢
Py
3. A Divisdo (ou Unidade Flexivel Orginica) de Ac¢édo Social, Satide e Habitaciio compete,

em geral:

i.  Conceber, propor e implementar na cidade, ambientes favoraveis a criacdo de lagos
sociais entre os cidaddos e a sua ancoragem ao territorio, descobrindo e explorando o seu
potencial;

ii.  Coordenar a intervengdo social concelhia e promover a sustentabilidade das respostas
sociais ao nivel concelhio;

iti.  Garantir a articula¢do e integra¢io de ac¢des interdepartamentais e com as restantes
unidades organicas de forma proactiva e promotora da unificagdo e potenciagio das
respostas municipais;

iv.  Garantir a convergéncia intersectorial e multidisciplinar das diferentes unidades
orginicas na actuagdo municipal, densificando a rede intramunicipal de suporte dos
planos de ac¢do, ganhando escala, aumentando a intensidade da accdo ¢ o grau de
compromisso com as politicas municipais;

v.  Promover, articular e qualificar os recursos sociais para o desenvolvimento social do
Municipio através da dinamizagdo da Rede Social;

vi.  Identificar e priorizar problemas de grupos especificos da populagéo;

vil.  Conceber e desenvolver programas e projectos integrados de accio social;

viii.  Promover a responsabilidade social nas organizagdes do Municipio;

ix.  Desenvolver projectos de qualificagdo das organizagdes do 3.° sector;

X.  Incentivar e promover a instalacdo de equipamentos e, ou a criagdo de actividades de
apoio a grupos desfavorecidos e a populagdo beneficidria de servigos e apoios sociais;

xi.  Promover iniciativas para apoiar a integracdo socioprofissional de municipes em situagdo
de exclusdo social;

xii.  Promover a articulagdo entre as actividades municipais com as juntas de freguesia, outras

instituigdes locais, no sentido de mobilizacdo juntas de freguesia, outras institui¢des
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locais, no sentido de mobilizagio e optimizacio dos recursos disponiveis, ‘da partietpacio ,457

xiii. ~ Promover a criagdo de servigos e estruturas de apoio & comunidade que oferecam /g

2y
]

/

/

€ autoresponsabiliza¢do das populagdes na resolugdo directa dos seus problemas; /){

respostas inovadoras;
Xiv.  Apoiar programas municipais no dmbito dos cuidados de proximidade, nomeadamenta/
cuidados de saude primarios e cuidados continuados a idosos e dependentes;

xv.  Desenvolver e apoiar projectos que promovam a pratica de actividade fisica regular numa
perspectiva de melhoria da saude, bem-estar e qualidade de vida, com incidéncia na
populacgdo idosa e deficiente;

xvi.  Promover acgdes de informag@o e, ou sensibilizagdo no &mbito da promogdo de satde e
na prevengdo de doengas e combate as toxicodependéncias;
xvil.  Promover iniciativas em articulacdo com entidades da area da satude sobre sexualidade e
planeamento familiar, para grupos de risco, nomeadamente gravidas adolescentes;
xviil.  Assegurar a realizacdo de projectos de desenvolvimento em territdrios vulneraveis
envolvendo os residentes na concepgio, execucdo e avaliacdo;
xix.  Colaborar com o SIG na realizagdo e actualizagdo do levantamento dos equipamentos
sociais existentes aferindo as necessidades e priorizando a intervengio;

xx.  Gerir o parque municipal de instalagdes sociais em administragdo directa ou em qualquer
regime de cedéncia a organizagdes ndo municipais, zelando pelo cumprimento das
respectivas obrigacdes em matéria legal, de licenciamento da actividade e de conservacgio
das mesmas;

xxi.  Desenvolver projectos e ac¢des de promogio da igualdade de oportunidades;

xxil.  Promover respostas para situacdes de emergéncia social e de proximidade a grupos
vulneraveis;

xxiil.  Efectuar o atendimento e, ou acompanhamento social integrado a individuos e, ou
familias em situagdo de vulnerabilidade social;

xx1v.  Articular e integrar a sua ac¢do com a das restantes unidades organicas de forma
proactiva e promotora da unificagdo e potenciagdo das respostas municipais,
designadamente e com especial relevdancia no que concerne a actua¢do em projectos

especificos ou areas territoriais de intervencdo integrada.

4. A Divisio (ou Unidade Flexivel Organica) de Desporto, Juventude e Turismo compete,

em geral:
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i.  Assegurar a realizacdo da politica e dos objectivos definidos para a 4rea d@sﬁi‘te e

Juventude;

1. Colaborar e dar apoio préximo as organizagdes e estruturas da comunidade local ligadas’ 4
ao processo desportivo, com vista a concretizagdo de projectos e programas adequados deé = if
ambito local e a melhor utilizag@o e racionaliza¢do das infraestruturas e equipamentos /
locais;

1ii.  Criar e manter dispositivos permanentes de comunicagio e avaliagdo interna e externa;

iv.  Elaborar o planeamento e programagdo operacional da actividade no dominio da
educacdo, desporto e juventude assegurando o cumprimento das politicas e objectivos
definidos para estas areas;

v.  Promover a evolugdo qualitativa do sistema desportivo no Municipio, em conformidade
com as necessidades do desenvolvimento local;

vi.  Promover o acesso a pratica de actividade fisica e desportiva;

vil.  Assegurar a realizagdo da politica municipal e dos objectivos definidos para a juventude e
assegurar a realizag¢do da politica e dos objectivos municipais na area do desporto;

viil.  Assegurar uma intervengdo municipal integrada, pluridisciplinar e coerente junto das
estruturas associativas, dos estabelecimentos de ensino e demais agentes desportivos a
fim de potenciar os recursos existentes;

ix.  Desenvolver e apoiar projectos de dinamizagdo da actividade fisica e desportiva em
contexto escolar, de valorizacdo da formagdo desportiva e da pratica adaptada;

X.  Gerir os equipamentos municipais destinados a pratica da actividade fisica e desportiva
cuja gestdo ndo esteja acometida a outras entidades;

xi.  Implementar e apoiar o associativismo juvenil, a criagdo de espagos e equipamentos
destinados a juventude nos dominios da formagdo, informacdo, animagdo, cultura e
mobilidade juvenil,

xil.  Promover e manter actualizados sistemas de informacdo e diagnostico da realidade
desportiva no municipio;

xiii. ~ Promover os procedimentos necessarios conducentes a certificagdo da qualidade das
infraestruturas desportivas

xiv.  Promover, executar e apoiar iniciativas que visem, através de uma saudavel ocupagdo dos
tempos livres, o desenvolvimento das competéncias pessoais dos jovens.

xv.  Promover a difusdo de propaganda turistica.
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xvi.  Gerir e coordenar a Loja Ponto Ja e as actividades ai desenvolvidas V4

do Concelho gﬂ
&
/£

Entrada em vigor / C
/

raly
xvii.  Promover a acompanhar o cartdo jovem municipal entre os jovens e as enpiag¢s privadas 49’

Este regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo no Diario da Republica.

Tondela,  de de 2010.

O Presidente da Camara, Carlos Manuel Marta Gongalves

ANEXOS

ANEXO I - ORGANIGRAMA — CONFORME ANEXO
ANEXO II - CARTA DE PRINCIPIOS
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REGULAMENTO DE ORGANIZACAO DOS SERVICOS
CAMARA MUNICIPAL DE TONDE |

(
V &’ !
ANEXO II - CARTA DE PRINCIPIOS

Sem prejuizo dos principios, deveres e competéncias previstos na Constituicdo e na legislacdo

ordinaria que obriga as Autarquias Locais, os servigos municipais da Cadmara Municipal de
Tondela respeitardo, nos seus actos, procedimentos e processos e no seu relacionamento com o

Municipe, os seguintes principios e/ou valores:

e Legalidade e Justica

e Prossecuc¢io do interesse publico

e Proteccio dos direitos e interesses do Municipe
e Igualdade e Proporcionalidade

e Justica, Imparcialidade e Boa-fé

e Economia, Eficiéncia e Eficacia

e Equidade intergeracional

e Planeamento e Coordenacio

e Delegaciio de competéncias

Principio da legalidade e Justica

1 - Os ¢6rgdos do Municipio de Tondela devem actuar em obediéncia a lei e ao direito, dentro
dos limites dos poderes que lhes estejam atribuidos e em conformidade com os fins para que
os mesmos poderes lhes forem conferidos.

2 - Os actos administrativos praticados em estado de necessidade, com preteri¢éo das regras
estabelecidas no Codigo do Procedimento Administrativo e no presente Regulamento, sdo
validos apenas e somente desde que os seus resultados ndo pudessem ter sido alcangados de
outro modo e, sobretudo, desde que aprovados pelo Presidente da Camara Municipal de

Tondela ou por parte de quem ele tiver delegado competéncias especificas.
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Principio da prossecu¢iio do interesse publico W %@7 @

Compete aos 6rgdos administrativos e aos servigos municipais em geral prosseguir o mteresse
publico conforme ele ¢ legalmente definido na Constituicdo da Republica Portuguesa e na /

demais legislacdo.
Principio da protecciio dos direitos e interesses do Municipe

Compete aos 6rgdos administrativos e aos servigos municipais em geral prosseguir no respeito
pelos direitos e interesses legalmente protegidos do Municipe e na maximizacdo do grau de

satisfacdo das suas necessidades.
Principio da igualdade e proporcionalidade

1. Nas suas relagdes com os particulares, os responsaveis pelos servigos da Camara Municipal
de Tondela devem reger-se pelo principio da igualdade, ndo podendo privilegiar, beneficiar,
prejudicar, privar de qualquer direito ou isentar de qualquer dever nenhum municipe em
razdo de ascendéncia sexo, raga,
lingua, territdrio de origem, religido, convicgdes politicas ou ideoldgicas, instrugdo, situagdo
econdmica ou condigdo social.

2. As decisdes emanadas dos servigos municipais que colidam com direitos subjectivos ou
interesses legalmente protegidos dos particulares s6 podem afectar essas posi¢des em termos

adequados e proporcionais aos objectivos a realizar.
Principio da justi¢a, imparcialidade e boa-fé

1. No exercicio da sua actividade, a actuagdo dos servigos municipais deve tratar de forma
justa e imparcial todos os que com ela entrem em relagdo.

2. No exercicio da actividade administrativa ¢ em todas as suas formas e fases, a
Administragdo municipal, os servicos municipais e os particulares devem agir ¢
relacionar-se segundo as regras da boa-fé,

3. No cumprimento do disposto no presente regulamento, devem ponderar-se os valores

fundamentais do direito, relevantes em face das situagdes consideradas, e, em especial:
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a. A confianga suscitada na contraparte pela actua¢do em causa; N o

b. O objectivo a alcangar com a actuagdo empreendida. W / y/
7z

Principio da economia, eficiéncia e eficacia M

A gestdo estratégica do Municipio e o cumprimento dos objectivos, metas, programas, projectos
e ac¢des decorrentes das varias etapas de planeamento e, ainda, a actuagdo quotidiana dos
servicos municipais e de todos os que a eles se encontram ligados, pautam-se pela prossecugio
incontornavel do principio da economia, definido sinteticamente através das seguintes linhas de

acgao:

a) Maximizagdo do grau de satisfacdo das necessidades dos municipes;
b) Minimizagdo dos custos de funcionamento e de financiamento;
¢) Optimizagdo dos recursos humanos, financeiros, or¢amentais, patrimoniais, materiais e

técnicos disponiveis;

Os servi¢os da Camara Municipal de Tondela devem aproximar-se dos municipes de forma néo
burocratizada, a fim de assegurar a celeridade, a eficiéncia e a eficacia das suas decisdes. Em

sede deste principio €, no contexto da gestdo e controlo dos dinheiros publicos, tem-se que:

1. Eficiéncia — usar de normas procedimentais claras e simples, ndo burocratizadoras, ¢

de proporcionalidade de meios para a prossecu¢do de determinados resultados;

2. Eficacia — obter os resultados desejados e no momento certo através da minimizacao
do tempo de decisdo e de acgdo sem que isso prejudique as regras procedimentais,

processuais ou de controlo interno;
Principio da equidade intergeracional

1. O planeamento dos servigos e a execugdo das suas diversas fases alicerga-se no respeito
equitativo pelas geragoes presentes e futuras, a nenhuma beneficiando ou
sobrecarregando financeiramente para 14 da proporcionalidade justa e temporalmente
ponderada entre os contributos dispendidos e os beneficios obtidos.

2. Entre outras, constituem regras fundamentais de salvaguarda deste principio
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a. Nio antecipagdo do dispéndio de receitas futuras, salvo os casos/ devi @
identificados em que prevalega o interesse publico; : e 4

= M
b. Nao posticipagdo de custos que beneficiam exclusiva ou sobretudo as geragdes

-
presentes, salvo os casos devidamente identificados em que prevaleca o interesse % /

publico;
Principio do planeamento e coordenacio

1. A acgdo dos servigos municipais € subordinada ao planeamento global e sectorial, definido
pelos 6rgdos municipais da Camara Municipal de Tondela nos termos da lei, com vista a
promogdo da melhoria das condigdes de vida das populagdes e do desenvolvimento
economico, social e cultural do municipio.

2. Os servigos municipais colaboram com os eleitos politicos da Camara Municipal de Tondela
municipais na formulag¢@o dos diferentes instrumentos de planeamento e de programagio, os
quais, uma vez aprovados, serdo vinculativos e deverdo ser obrigatoriamente respeitados na
actua¢do dos servigos.

3. Sem prejuizo de outros que o interesse dos municipes venha a definir, sdo instrumentos de

planeamento, de programagdo e de controlo de execugdo, os seguintes:

a. GOP — Grandes Opgoes do Plano (PPI e Orgamento)

b. PPI — Plano Plurianual de Investimentos

c. PAMR - Plano de Actividades mais relevantes
d. Orgamento

e. Plano Director Municipal;

f. Planos de Urbanizacio;

g. Planos de Pormenor;

h. Documentos de Prestagao de Contas.

4. Os servigos municipais implementam, sob a superintendéncia dos eleitos politicos, os
mecanismos de natureza técnica e administrativa de acompanhamento de execucdo dos
planos e do or¢amento, elaborando relatorios periddicos sobre os niveis de execugao.

5. As actividades dos servigos municipais, especialmente as que se referem a execugdo das
Grandes Opgdes do Plano, sdo objecto de permanente coordenagdo, cabendo ao pessoal

dirigente, de chefia e coordenacdo, promover a realiza¢do periddica de reunides de trabalho
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para intercimbio de informagdes, consultas mutuas e discussio de propostas de deCio
concertada. - 4@2’,@)
6. Os assuntos a serem submetidos a deliberagdio da Cdmara municipal sdo objecto de
coordenacdo entre todos os servicos neles interessados, inclusive no que respeita aos aspectos
administrativos e técnicos pertinentes, e, caso seja necessario ¢ se revele mais eficaz, em

coordenacdo com outros servigos da administracao local e, ou, directa ou indirecta do Estado.
Principio da delegacio de competéncias

1. Nos servigos municipais a delegacdo de competéncias ¢ de assinatura de documentos de
mero expediente € utilizada como instrumento de desburocratizacdo e de racionalizacdo
administrativa, com vista a criar uma maior economia, eficiéncia, eficacia, racionalidade

¢ objectividade nas decisdes.

2. O pessoal dirigente, de chefia e coordenagido, deve ficar liberto das tarefas de rotina,
delegando ou subdelegando a competéncia para a sua execu¢do e concentrando especial
aten¢@o nas actividades de planeamento, programagao, controlo e coordenagao.

3. A competéncia para decisdes dos casos de rotina é, na medida do possivel, delegada nos
trabalhadores que se situem em contacto directo com os factos ou problemas a resolver
ou com as pessoas a atender.

4. O pessoal dirigente, de chefia e de coordenacdo, exerce as competéncias que lhes forem
delegadas.

5. A delegacdo de competéncias obedece as regras que, para o efeito, estejam estabelecidas

no Caodigo do Procedimento Administrativo.

oAy Y
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