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HORTICULTURA 
 

UNIDADES DE FORMAÇÃO PROPOSTAS- Objetivos e conteúdos 
 

 
UFCD 

Carga 
Horária 

Objetivos Conteúdos 

7854- Plano de Negócios- 
Criação de Micronegócios 

25 h 

Identificar os principais métodos e técnicas 
de gestão do tempo e do trabalho; Identificar 
pontos fortes e fracos de um negócio; 
Elaborar um plano de ação para a 
apresentação do projeto de negócio a 
desenvolver; Elaborar um orçamento para 
apoio à apresentação de um projeto com 
viabilidade económica/financeira; Elaborar 
um plano de negócio.  

Planeamento e organização do 
trabalho; Conceito de plano de ação e 
de negócio; Plano de ação; Estratégia 
empresarial; Plano de negócio; 
Negociação com os financiadores. 

2889- Gestão da Empresa 
Agrícola 

50 h 

Distinguir as diferentes fases do ciclo de 
gestão; Caracterizar a empresa agrícola, os 
fatores de produção e os sistemas de custos a 
utilizar na gestão; Aplicar técnicas 
simplificadas de cálculo e orçamentação, 
como instrumentos de planeamento e 
controlo de gestão simplificados.  

Gestão Agrícola; Fatores de produção; 
Classificação de custos e proveitos; 
Ciclos económicos, financeiros e de 
tesouraria; Métodos e técnicas de 
custeio; Indicadores de rendimentos e 
limiares; Ferramentas de controlo. 

6327- Cultura de Plantas 
Aromáticas, Medicinais e 
Condimentares 

25 h 

Identificar as principais espécies de plantas 
aromáticas, medicinais e condimentares. 
Identificar as suas potencialidades 
farmacológicas e alimentares. Identificar as 
operações inerentes à instalação, 
manutenção, condução, colheita e 
conservação de culturas de plantas 
aromáticas, medicinais e condimentares. 

Plantas aromáticas, medicinais e 
condimentares; Ciclo vegetativo; 
Multiplicação das plantas; Condições 
favoráveis à instalação e escolha das 
plantas; Sistemas de cultivo – ar livre, 
forçagem e semi-forçagam; Instalação 
da cultura; Manutenção e condução da 
cultura; Modo de Produção Biológico; 
Formas de utilização das plantas; 
Aproveitamento da flora natural; 
Legislação, comercialização e 
mercados. 

6337- Cultura de Hortícolas 
em Modo de Produção 
Biológico 

50 h 

Identificar as técnicas e operações culturais 
das culturas hortícolas em modo de produção 
biológico; Executar as operações inerentes à 
instalação, condução, manutenção, colheita, 
normalização e acondicionamento das 
culturas hortícolas e produtos em Modo de 
Produção Biológico; Identificar as normas 
relativas ao controlo, certificação e 
rotulagem dos produtos; Operar com as 
máquinas específicas nas operações culturais 
a realizar.  

 

Modo de produção biológico (MPB); 
Técnicas de preparação do solo, 
aplicando os princípios de MPB; Formas 
e métodos de drenagem e conservação 
do solo; Disponibilidade e qualidade da 
água; Instalação do sistema de rega; 
Fertilidade e fertilização do solo; 
Proteção das culturas hortícolas; 
Técnicas e operações de colheita; 
Comercialização dos produtos hortícolas 
em MPB; Controlo e certificação; Boas 
práticas de segurança, higiene e saúde 
no trabalho. 

6284- Fruticultura- 
Enquadramento 

25 h  

Identificar as principais espécies e variedades 
de culturas frutícolas; Reconhecer os sistemas 
culturais das culturas frutícolas e segundo os 
diferentes modos de produção; Identificar as 
práticas culturais utilizadas na fruticultura, 
de acordo com o objetivo de produção; 
Identificar as práticas agrícolas adequadas à 
proteção dos recursos e à manutenção da 
fertilidade, numa perspetiva de 
sustentabilidade; Identificar a legislação 
aplicável às culturas frutícolas e as principais 
normas de qualidade e segurança alimentar.  

Fruticultura; Classificação das 
principais espécies e variedades; 
Épocas de cultivo e ciclo biológico das 
principais espécies frutícolas; Sistemas 
culturais praticados, atendendo às 
Boas Práticas Agrícolas; Fileira agro-
industrial frutícola; Legislação 
específica nacional e comunitária; 
Normas de qualidade e segurança 
alimentar. 

 
 


