MUNICIPIO DE TONDELA

ATA N.° 32 /2021

REUNIAO ORDINARIA PUBLICA REALIZADA
NO DIA 27 DE DEZEMBRO DE 2021

MEMBROS PRESENTES:

Presidente José Anténio Gomes de Jesus

Vereador Francisco José de Moura Coutinho da Costa e Sousa
Vereadora Fatima Carla Dias Antunes Borges

Vereador Fernando Simdes de Sousa

Vereador Jodo Carlos Figueiredo Antunes

Vereadora Ana Maria Marques Coimbra

Vereadora Sofia Alexandra Fraga Simdes Ferreira

MEMBROS QUE FALTARAM:



ATA N.°32 27 de dezembro de 2021 w

---- Aos vinte ¢ sete dias do més de dezembro, nesta cidade de Tondela, no Salfo Nobre
do Edificio dos Pagos do Concelho, realizou-se a reunido ordindria piblica da Camara
Municipal de Tondela, sob a presidéncia do senhor presidente da CAmara Municipal,
José Antdénio Gomes de Jesus, estando presentes os senhores vercadores: Francisco José
de Moura Coutinho da Costa ¢ Sousa, Fatima Carla Dias Antunes Borges, Fernando
SimJes de Sousa, Jodo Carlos Figueiredo Antunes, Ana Maria Marques Coimbra e Sofia
Alexandra Fraga Simdes Ferreira. -

---- A reunido foi secretariada por Maria Isabel Cabral Estrela.
---- Sendo a hora designada para o inicio dos trabalhos e verificando haver “quorum”
para funcionamento do executivo, tendo os membros presentes ocupado os seus lugares,
o senhor presidente declarou aberta a reunifo.

PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

---- O senhor vereador Francisco Coutinho iniciou referindo que a Central de
Camionagem de Tondela demonstra deficiéncias estruturais. Disse que o espaco tem
caréncias de pessoal afeto, que ¢ visivel pela falta de limpeza das instalagdes, assim
como dos sanitdrios, criando, igualmente, aos utilizadores uma sensacio de inseguranga.
Referiu que o espaco ndo tem acesso a internet, o que inviabiliza a possibilidade de
compra de bilhetes online. Deste modo, questionou o senhor presidente se tem algo
projetado para aquele espago. ----

---- O senhor vereador Fernando Sousa interveio, com uma intervengio que se
transcreve, no ambito da cerimdnia evocativa da elevacio de Tondela a cidade: ----------
---- “Quando as condicionantes naturais sio insuficientes!..hd o condicionamento
politico.
---- Via estruturante Tondela/ZIM do Lajedo - Tamponamento urbano a Molelog--------
---- Numa ceriménia que se pretendia um dignissimo momento de comemoraco da
elevagdo de Tondela a cidade, o senhor Presidente da Cémara, que chegou meia hora
atrasado, aproveitou para sc auto elogiar através de uma apresentacio por si
encomendada € com pouco relevo para o tema da efeméride. Se esperdvamos um
discurso de apologia das virtudes da elevagiio da cidade e da evolugio sofrida ou
potencial, fomos surpreendidos por um momento de propaganda com a apresentacgio do
projeto da estrada que pretende ligar a ZIM do Lajedo & IP3 e futura autoestrada, --------
- E nosso entendimento que o assunto desta estrada e respetivo tracado deveriam ser,
primeiro que tudo, baseados em estudos técnicos e cientificos, considerar varios
cendrios € merecer amplo debate na comunidade antes de ser objeto destas encenacgdes
néo se sabe a proposito de qué.
---- Depois de tanto se falar em campanha eleitoral sobre o assunto, ¢ altura de serem
dadas respostas as seguintes questdes: ------
---- | - Que entidades especializadas em trafego rodoviario foram consultadas? ----------
-2 - Que dados objetivos (estatisticas) sustentam a necessidade e justificam
macroeconomicamente o investimento? e
---- 3 - Qual o parecer técnico dos servi¢os municipais responsaveis? -

---- 4- Como foi escolhida a empresa que estd a elaborar o projeto?
----5- Tendo em conta o interesse hidrogeologico da regiio atravessada nos dois
quilémetros iniciais, a partir da prevista rotunda em Nandufe, questionamos se foi feito
estudo de impacto ambiental ¢, em caso afirmativo, que acomodagBes serfo
implementadas em Obra? ----mmmmee s
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---- 6 - Porque razo a proposta ndo comega no entroncamento para a Freixeda ja que
seria a construg@o mais curta ¢ a que implicaria a ponte sobre o rio Criz mais barata ¢
menos impactante na paisagem? A estrada Municipal 627 poderia ser reformulada com
separador central desde a Av. Lusiadas.
---- Na intervengo do senhor Presidente da Camara, foi referido que outra das virtudes
do projeto seria “tamponar” a expansdo urbana de Molelos, impedindo a sua jun¢io a
Nandufe. Dito por duas vezes como se fosse um aspeto determinante, & inaceitdvel esta
posi¢do. Vinda de um autarca experiente que tem obrigagdo de saber de que na
elaboragdo do PDM ha condicionantes geograficos e de uso do solo que ja sdio mais do
que suficientes para condicionar as naturais expetativas dos proprietarios, residentes e
autarcas de freguesia em valorizar os seus terrenos, ndo entendemos esta verbalizagio. A
n&o ser que, como diz o povo, “o pé lhe tenha fugido para o chinelo” e ndo tenha
conseguido disfarcar a vontade de condicionar politicamente a expansdo urbana de
Molelos em aproximagio a Nandufe. Tal posigio até pode ser considerada ofensiva pois
nesta comemoragdo também se deveria elogiar a inclusiio de Nandufe e Molelos, parte
de Lobéo e de Tonda como parte da cidade € incentivar o seu desenvolvimento. E claro
que, infelizmente, a cidade ndo tem conseguido fixar as pessoas que justifiquem a
expansdo da 4rea urbana, mas a cidade ndo vai acabar com a nossa geragio nem com a
proxima pelo que ndo faz qualquer sentido justificar a estrada usando também esse
argumento. Antes pelo contririo: o Tojal Mau, a 4drea de terreno baldio, 0 manancial de
agua ja por varias vezes se revelaram fundamentais como corta-incéndios e como
reserva de dgua de qualidade € que poderfio condicionar a implantagio dessa rodovia.
Julgo a estrada muito mais impactante para estes recursos naturais do que uma eventual
expansdo urbana daqui a 50 ou 100 anos. De qualquer maneira se consultem os
especialistas e depois logo veremos.” —————--

---- O senhor presidente respondeu ao senhor vereador Francisco Coutinho, referindo
que na Central de Camionagem, o servi¢o de apoio ¢ desenvolvido por pessoas afetas a
operadora Transdev, que detém o contrato de concessfo da rede de transportes, € que
tem vindo a desenvolver um servico que ndo ¢ o mais adequado para a fruigio de
utilizagdo do espago. Deste modo, disse que esta a ser revista, com a possibilidade de ai
colocar recursos humanos do municipio, para abertura e gestdo do espago. Referiu que o
operador estd a funcionar com licengas provisorias, atendendo que toda a gestfio esta na
esfera da CIM, que langou um concurso internacional, tendo o mesmo ficado deserto,
sendo que esta a ser elaborado novo procedimento concursal. Referiu o valor deficitario
dos transportes para os municipios, cabendo ao de Tondela um custo anual que ronda os
700 000€, sendo: 400 000€ de compensacdes e indemnizagdes e 300 000€ de aquisi¢io
de bilhética para transporte de alunos. Frisou que existe uma degradagiio do edificio,
nomeadamente a nivel da cobertura, sendo que ja tenham sido efetuadas intervengdes
uteis € necessarias, pelo € objetivo ser desenvolvida a elaboragio do projeto de
requalificagiio do Centro de Coordenacfio de Transportes, assim como da biblioteca
municipal. ---
---- Ao senhor vereador Femando Sousa, disse que fez uma intervenciio que nio
esperava dele, que para alguém capaz de avaliar a ciéncia e os factos, retirou conclusdes
casuisticas, pelo que considerou um ser mau sinal. Referiu que nfio chegou meio hora
atrasado, que a ceriménia se iniciou com um momento musical, ao qual assistiu na parte
do fundo do local, de modo a nfio interromper. Sobre o autoelogio, disse que é uma
interpretagio sua, pois se achava que iria falar sobre o seu mandato enquanto
ex-presidente de junta, ndo o fez, por ndo ser o propdsito da ceriménia, pois a intengdo
era falar do futuro. Sobre a via de ligagiio ao Lajedo, disse que, ha mais de um ano que,
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¢ matéria de analise, sendo que o processo foi trabalhado, tendo como base varias
solugBes que foram efetuadas em articulagio com as respetivas juntas de Molelos e
Campo de Besteiros, pelo que a solugio encontrada foi o resultante dessa avaliagio e
envolvimento entre as partes. Referiu que a empresa contratada foi uma das que estd
incluida também, na duplicagfio do IP3, que é a empresa Quadrante. Relativamente ao
impacto ambiental, disse que serd efetuado se tal se justificar, sendo o mesmo
determinado pela legislagdo em vigor, mas que tudo leva a crer niio ser necessaria a
avaliagdo de impacto ambiental. Referiu que nfio permite que se diga que o presidente
da cidmara tinha dito que haveria impedimento de junc¢io de Molelos a Nandufe, dizendo
que tinha dito que “esta via estava a tamponar aquilo que no atual PDM, o crescimento
urbano de Molelos”. Disse que j4 em 2004, aquando da ligacdo de Tondela a projetada
autoestrada A24, o N6 de ligacio a Tondela e Molelos ficaria entre o Alto de Pina e a
Ribeira, sendo criada uma via de ligagdo a Tondela € que sairia junto a escola secundaria
de Molelos, pelo que existe uma saida nessa rotunda, € que 4 época era intengio criar
um corredor Viério para servir a expansdo futura urbana. Referiu que compreende
algumas preocupagdes dos habitantes de S. Domingues, pelo que foi reajustado o N6 de
ligagfo, salvaguardando o direito e interesses das pessoas, sem prejuizo de criar uma
arca de expansdo. Referiu, ainda que junto ao Bairro Novo de Nandufe est4 previsto no
PDM uma érea para atividades econdmicas. Frisou que o estudo da futura via foi objeto
de varios estudos, inclusive geologico. =mmmmesmmmmmmmmm oo

-—-- O senhor veador Fernando Sousa solicitou os estudos que foram efetuados para a
realizagdo do projeto da via.-----

PERIODO DA ORDEM DO DIA

~ Presidéncia
1- Votagdio da ata de 10 de dezembro

---- Néo houve intervengdes. Colocado a votagdio a ata de 10 de dezembro foi aprovada
por unanimidade pelos presentes naquela reunifo.-

2- Informagdes

---- O senhor presidente informou que o concelho de Tondela ronda os 800 casos de
infetados, por Covid-19, por 100 000 habitantes, demonstrando a sua preocupagio pela
situagfo. Disse que foi ativado o centro de vacinagfo, de acordo com as regras definidas
a nivel nacional, em conjugagdo com as equipas das USF's, para que haja uma maior
rentabilidade de meios e de recursos, de modo a contribuir para uma menor exaustio dos
profissionais. Disse que a vacina¢io dos menores de 12 anos, tal como no pais, nio tem
sido muito expressiva, assim como hé pessoas maiores de 80 anos que ndo conseguem
aceder a notificagiio para o reforgo da vacinacdo. Deste modo, informou que foram
disponibilizados meios para que com as estruturas locais procedessem &s notificacBes,
de acordo com a informacdo dos servigos de satide, para permitir que as pessoas possam
receber a terceira dose da vacina.
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---- Informou que cumprindo as regras do DGS, foram encerradas as piscinas e
pavilhdes ¢ alertou que os servigos poderfio sofrer alguns constrangimentos, devido &
obrigatoriedade de teletrabalho, desde que compativel com as fungdes que exercem.
Referenciou a disponibilidade dos servigos Protegdo Civil que estdo a trabalhar em
articulagéio com as cooperagBes de bombeiros € servicos de satide.

---- O senhor vereador Francisco Coutinho interveio, relativamente 3 existéncia de
viaturas abandonadas na cidade de Tondela, que se transcreve:
---- “As c@maras ¢ as juntas de freguesia tém o “dever de remover toda e qualquer
viatura abandonada na via publica”, desde que alguém lance o alerta.
---- Quando existe um carro abandonado na zona onde residimos, devera bastar que se
faga um contacto para a entidade certa, para que a viatura em questiio seja removida,--—-
---- Normalmente, a entidade que se deve contactar €, por norma, o servigco autirquico
da area onde o veiculo estd abandonado. ------------

---- O processo devera ser relativamente simples, -=-----==sem-oo-—-

---- Os servigos de remogfo de viaturas abandonadas, deverdo ser contactados através
de telefone ou email. Algumas cAmaras solicitam o preenchimento de um documento
padronizado. -- -
---- Depois, os funciondrios camardrios vdo deixar um aviso no automével. Se o
proprietario ndo o remover no prazo indicado (de 30 a 45 dias, conforme os municipios),
o carro sera removido e vendido em hasta pablica ou entdo, se o veiculo estiver em mau
estado, ¢ levado diretamente para a sucata.
---- O artigo 163.° do Cédigo da Estrada, afinca que é considerado indevido ou abusivo
o estacionamento de veiculo, durante 30 dias seguidos, em local da via publica ou em
parque ou zona de estacionamento isentos do pagamento de qualquer taxa ou imposto. -
-—-- O mesmo se aplica a veiculos sem chapa de matricula ou com chapa que nio
permita a correta leitura da matricula.” ---

3- Regimento do Conselho Municipal de Sande

---- Fol presente o regimento do Conselho Municipal de Satde, que se anexa com o
numero 1. -

--—- A Clmara deliberou por unanimidade aprovar o regimento e submeté-lo 2
Assembleia Municipal. -

---- Esta deliberacido foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos, de acordo
com o ¢xposto no nimero 4 do artigo 34 do Decreto-Lei 4/2015 de 7 de janeiro
conjugado com o niimero 3 do artigo 57 da Lei 75/2013 de 12 de setembro. ~--==r---n=en=-

4- Constituigdo da Equipa para a Igualdade na Vida Local

---- No dmbito do previsto na clausula 5° do protocolo de cooperagfio para a igualdade
de genero, celebrado entre o Municipio de Tondela ¢ a Comisséio para a Cidadania e
Tgualdade de Género, do projeto ““+igual Viseu Do LafSes”, a senhora vereadora Sofia
Ferreira deu a conhecer a proposta de constitui¢io da equipa para a Igualdade na Vida
Local:
---- Presidente da Cidmara Municipal ou vereador com a 4rea da Igualdade — José
Antodnio de Jesus ou Sofia Simdes Ferreira; -- --
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---- Conselheiros Locais para a Igualdade — Diretora do Agrupamento de Escolas de
Tondela Céndido de Figueiredo — Helena Gongalves e Diretor do Agrupamento de
Escolas de Tondela Tomaz Ribeiro. Jilio Valente;
---- Dirigentes da Cémara Municipal, designadamente das areas de recursos humanos,
or¢amento, urbanismo, intervengdo social, saude e educacio — Manuel Andrade, Joana
Ferreira, Emesto Pereira e Raquel Seabra; -- ----

---- At¢ trés elementos com reconhecida competéncia técnica ¢/ou especializagio nas
areas de intervengdo do presente protocolo, cuja escolha ¢ articulada com a CIG,
sugerindo-se a Caritas Diocesana Portuguesa — Manuela Alberto;
---- Um presidente de junta / unido de freguesias, nomeado pela Assembleia Municipal
a 26 de novembro de 2021 — Ana Maria Ledo.

-—-- A Cémara deliberou por unanimidade a provar a constitui¢io da equipa, que sera
submetido para conhecimento 4 Assembleia Municipal. -

---- Esta deliberagdo foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos, de acordo
com o exposto no nimero 4 do artigo 34 do Decreto-Lei 4/2015 de 7 de janeiro
conjugado com o mimero 3 do artigo 57 da Lei 75/2013 de 12 de setembro. ===--===mmmmmm-

S- Apoio sustentado 2 ACERT para o ano de 2022

---- Foi presente uma informagdo da senhora vereadora Sofia Ferreira propondo o apoio
a ACERT, para 2022, nos seguintes termos:
---- Apoio sustentado & ACERT, para 2022 (ano zero), no valor de 202 092,50€ em
numerario, e apoio em espécie no valor de 18 166,05€. O valor em espécie corresponde
a 960€ manutencio do jardim, 6 840€ de cedéncia da Oficina de Artes Criativas (dgua ¢
luz incluidos) e 6 227€ de apoio & manutengdo do Novo Ciclo ACERT.
---- Mais foi proposto que, para além destas comparticipagSes no apoio sustentado,
superior em 50 000€ ao apoio concedido nos quatro anos anteriores (2018/2021), o
Municipio comparticipou também com 100 000€na candidatura ao apoio da RTCP. -----

---- A Cémara deliberou por unanimidade aprovar os apoios ¢ emitir uma carta de
confronto 4 ACERT. ------ --

---- Esta deliberagfo foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos, de acordo
com o exposto no nimero 4 do artigo 34 do Decreto-Lei 4/2015 de 7 de janeiro
conjugado com o ntimero 3 do artigo 57 da Lei 75/2013 de 12 de setembro, ----==-mnmmnnm-

6- Protocolo a celebrar entre o Municipio de Tondela ¢ a Junta de Freguesia de
Tonda

---- Fol presente um protocolo a celebrar entre o Municipio de Tondela e a Junta de
Freguesia de Tonda, para apoio ao Parque de Lazer, na Quinta do Espinheiro, da
localidade de Santo Amaro, até ao valor de 70 0001€, sendo: 1€ para 2021; 40 000€,
para 2022 e 30 000€ para 2023.- -

---- A Cémara deliberou por unanimidade aprovar a celebragfio do protocolo. ------------
---- Esta deliberagdo foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos, de acordo
com 0 exposto no numero 4 do artigo 34 do Decreto-Lei 4/2015 de 7 de janeiro
conjugado com o nimero 3 do artigo 57 da Lei 75/2013 de 12 de setembro. =--—-cmemm-—-

7- 2° Aditamento ao protocelo n® 43/2019 celebrado entre o Municipio de Tondela e
a Junta de Freguesia de Parada de Gonta

3
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---- Foi presente 0 2° aditamento ao protocolo n® 43/2019, celebrado entre o Municipio
de Tondela ¢ a Junta de Freguesia de Parada de Gonta, para cofinanciar o edificio de
apoio, para estacionamento de viaturas, ferramentas e méaquinas, no valor de 2 837,47€.
---- A Cémara deliberou por unanimidade aprovar o 2° aditamento ao protocolo n°
43/20199, ---
---- Esta deliberagdo foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos, de acordo
com o exposto no nimero 4 do artigo 34 do Decreto-Lei 4/2015 de 7 de janeiro
conjugado com o numero 3 do artigo 57 da Lei 75/2013 de 12 de setembro, ——---—---—-en--

8- 2° Aditamento ao protocolo n° 52/2019 celebrado entre 0 Municipio de Tondela e
a Junta de Freguesia de Tonda

---- Foi presente 0 2° aditamento ao protocolo n°® 52/2019, celebrado entre 0 Municipio
de Tondela ¢ a Junta de Freguesia de Tonda, para reforco no apoio as obras de
alargamento do cemitério, na localidade de Tonda, no valor até 20 Q00€, para 2022.-----
---- A Cémara deliberou por unanimidade aprovar a celebragio do 2° aditamento ao
protocolo n° 52/2019. wmmmmmem e

---- Esta deliberagéo foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos, de acordo
com o exposto no numero 4 do artigo 34 do Decreto-Lei 4/2015 de 7 de janeiro
conjugado com o ntimero 3 do artigo 57 da Lei 75/2013 de 12 de setembro. ---—-—-—-m-—--

9- Programa Municipal de Apoio 2 Reconstruciio de Habita¢io Nio Permanente -
pagamento i senhora D* Maria Natilia de Figueiredo Garcia

---- Foi presente uma informagfo propondo o pagamento de 29 718,88€ a senhora D*
Maria Natalia de Figueiredo Garcia, no 4mbito do apoio ao programa de reconsirugio de
habitagdes ndo permanentes. - - --

---- A Cmara deliberou por unanimidade aprovar o pagamento.
--—- Esta deliberacio foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos, de acordo
com o exposto no numero 4 do artigo 34 do Decreto-Lei 4/2015 de 7 de janeiro
conjugado com o nimero 3 do artigo 57 da Lei 75/2013 de 12 de setembro. =-=-------nn---

10- Protocolo a celebrar entre o Municipio de Tondela e a Junta de Freguesia de
Parada de Gonta

---- Foi presente um protocolo a celebrar entre 0 Municipio de Tondela e a Junta de
Freguesia de Parada de Gonta, até 7 627,13€, sendo: 6 198,13€ para apoio 4 manutengio
do parque infantil, na localidade de Parada de Gonta; 1 429€, para aquisicdo de
equipamentos ou utensilios para a equipa de sapadores da freguesia.

--—- A Céamara deliberou por unanimidade aprovar a celebragio do protocolo. -----------
---- Esta deliberagfio foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos, de acordo
com o exposto no numero 4 do artigo 34 do Decreto-Lei 4/2015 de 7 de janeiro
conjugado com o nimero 3 do artigo 57 da Lei 75/2013 de 12 de setembro, —---—----mccnn-

- Departamento de Planeamento Urbanismo e Edificios

11-Despachos efetuados no uso das competéncias delegadas e subdelegadas das
obras particulares
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---- A Camara Municipal tomou conhecimento dos despachos que recairam sobre os
processos de obras particulares, constantes da listagem que foi apresentada nos termos
do art.° 34 da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, ficando arquivada nos respetivos
Servigos. e - -

- Departamento de Administragio Geral, Econémico Financeira,
contratacio Puablica, Comunicacio e Recursos Humanos

- Divisio de Economia e Finangas
12-Grandes Opc¢des do Plano e Or¢camento para 2022

Foram presentes as Grandes Opgdes do Plano e do Orgamento para o ano civil de dois
mil e vinte e dois, na importincia de 41 896 364€ na receita ¢ na despesa, -———-—---—--———-

---- O senhor presidente efetuou uma breve explicagio dos documentos, dando relevo a
nota explicativa que acompanha o orcamento. Referiu que algumas obras de grande
impacto financeiro, como € o caso da ZIM de Tondela, da Frente Ribeirinha, o Centro
Tecnologico ¢ de Empreendedorismo que se encontram atrasadas na sua execugiio e que
estdo a ser deslocadas para 2022, que tal nfio tém a ver com disponibilidade financeira,
mas que resulta num problema de capacidade de execugfo por parte dos adjudicatarios,
tal como acontece no resto do pais. Disse que essas obras rondam os 5 000 000€, sendo
que as mesmas deveriam ter sido concluidas em 2021, obrigando a que esses
COMPpromissos passem para 2022, - ----

---- Disse que o impacto financeiro resultante das transferéncias de competéncias, ronda
em salarios, os 2 000 000€, sendo que a estimativa da receita seja de 1 700 000€, sendo
o diferencial resultante do déficit de assistentes operacionais na saude.
---- Referenciou o impacto financeiro dos valores associados a recolha de RSU com a
TGR, que rondam os 120€ por tonelada, sendo que entram em aterro cerca de 120 000
toneladas, cuja receita ndo chega a 50%.
---- Referiu, o impacto financeiro associado aos transportes e que rondam os 700 000€,
assim como o custo com a iluminagfo de edificios / equipamentos e iluminacéo publica.

---- Deste modo, disse que em matérias associadas a custos fixos rondam os
10 000 000€. ---
---- Referiu, igualmente, que o or¢amento tem rubricas a necessitarem de reforgo, que
sera cfetuado a integragdo do saldo de geréncia, em fevereiro. Disse que estd para
execucdo brevemente: a requalificagfio / ampliacdo da USF de Canas de Santa Maria; a
USF de Tondela, a qual se perspetiva apoio do PRR; algumas vias para o concelho;
aquisicdo de terenos para a execugfo da via Lajedo/Molelos.------ -

---- O senhor vereador Francisco Coutinho referiu que no Orcamento de Despesa, na
rubrica 0102 010107 - Pessoal em regime de tarefa ou avenca, o valor é de € 23.203,00,
pelo que questionou como se chegou a este valor e que contratos existem, =---n---=--==----

---- Disse que depois de tanta controvérsia sobre a instalagio da mesma, ¢ apds terem
sido orgamentadas, em anos anteriores, verbas para esse fim, aparece agora inscrita nas
Grandes OperagGes do Plano do ano de 2022, uma quantia inferior a € 10.000,00. Deste
modo, questionou, afinal, para quando estar4 instalada a Loja do Cidadfo. ------—---—-----

X
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---- Disse, ainda que no Orgamento de Despesa, na ribrica 0102 070107 Equipamento
de informética, esta refletido o valor € de € 227.881,00, questionando a que se deve este
valor tdo elevado? --
- Referiu que no Plano Plurianual de Investimentos de 2022, na ribrica 0102
0701010401, o valor inscrito para este fim ¢ de € 1,00, pelo que questionou o senhor
Presidente, sobre para quando o prevé o inicio da obra ha muito prometida ¢ que,
segundo foi informado pelo senhor presente, quando tinha as funges de Presidente da
UF Tondela / Nandufe, o projeto estaria a ser elaborado. -----
---- Relativamente & habitagfo, disse que no Plano Plurianual de Investimentos de 2022,
na rubrica 0102 0701010203, esta inscrito um valor de € 1.105.002,00, para execugio de
obra, questionando o senhor Presidente sobre qual a obra a que se refere. ----=sve-n---m----

---- O senhor vereador Fernando Sousa iniciou referindo que lamentava as condigbes
com que aconteceu o envio dos documentos, atendendo que houve o Natal pelo meio,
altura em que as pessoas estdio em familia e que nfio possibilitou a consultar alguns
documentos nos servigos, por estes estarem encerrados. Deste modo, referiu que as
condi¢Bes para poderem analisar atentamente os documentos, como seria expectivel,
ndo foram as mais indicadas. De seguida questionou;
---- “Quais 0s pontos de agua que vio ser construidos durante 20222
-~ A que corresponde a obra aberta na manuten¢io das linhas de 4gua - Fundo
ambiental - com 1€.
---- A que corresponde a Ilha qualidade de servigos na ZIM da Adiga?
---- Area de acolhimento de atividades econémicas no Borralhal, a que corresponde a
verba de 125.000 euros para aquisi¢do de terreno? ---- ---

---- H4 um valor de refei¢Ses confecionadas relativas as refeicdes escolares, mas hd
uma diferenga de 60.000 que eu ndo consigo encontrar? Esclarega-me por favor. -—-------

—---Num ano s6 a que correspondem os 461.413€ para estudos, projetos e
consultadoria. Gostaria de ver estes valores discriminados. Porque razdo nfo ha mais
projetos feitos pelos servigos técnicos da Camara? -

---- Também gostaria de ver discriminados os prémios, condecoragdes e ofertas.” ~------

---- O senhor presidente disse que relativamente aos valores imputados na ribrica 0102
010107, durante o dia sera respondida 4 questio. Referiu que relativamente 3 Loja do
Cidadao, que reitera o que foi dito no mandato anterior, efetuando uma breve referéncia.
Disse que a candidatura esta aprovada, em que o projeto, que ronda os 600 000€, teve
varios pareceres, atendendo que quem tutela é a AMA, envolvendo todas as entidades
dos servigos que constituem a Loja. Referiu que a Autoridade Tributéria propds ao
municipio uma cessagio de posi¢do contratual do espaco onde estio localizados, para
que o municipio assumisse o contrato de arrendamento, concomitantemente receber as
respetivas rendas das vérias entidades ai a instalar. Disse que no quadro do PRR foi
publicado um aviso para possiveis candidaturas, mas que prossupde projetos superiores
a 700 000€, logo o concelho de Tondela nfo ¢ legivel. Disse que o que consta das
Grandes Opg¢des do Plano ¢ o valor do contrato financeiro, mas o aumento de pregos
verificados devera ser feito uma avaliagfio, que passara por: uma revisdo do contrato de
financiamento; assumir o diferencial dos custos ou nfo executar a obra.
---- Relativamente aos valores imputados & informaética, disse que o municipio tem a
decotrer um procedimento para aquisicido de novos equipamentos e que ronda os
70 000€. --m-mmmm- - -

---- Referiu que o projeto para ligacdo Ermida / Molelinhos estd concluido, devendo ser
reforgado os valores em fevereiro, para depois ser langada a obra a coOnCUrso. ==--=--n--=--

&
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---- A verba de 1 105 000€, para a habitacg8io ¢é referente & construgiio no antigo edificio &
da Pensdo Matos, tendo o contrato de financiamento sido rececionado na semana
Passada. —-----m-m-m e
---- Referiu que os pontos de 4gua estdo em abertos, de acordo com o projeto de defesa
da floresta, assim como as linhas de 4gua. ---- -

---- Relativamente as energias renovaveis, disse foi efetuada uma candidatura ao PRR,
para a ZIM de Tondela, que ronda os 5 000 000€, do qual o municipio passou a 1° fase,
onde prevé a criagio de uma comunidade energia renovavel para alimentar o parque
industrial e para injetar na rede de energia para absor¢do dos seus equipamentos. Referiu
a candidatura inclui postos de carregamento na ZIM, uma comunidade de energia
renovavel e qualidade de servigos a nivel ambiental. ~=--—-----—memeommme el
---- Na verba para as refei¢des escolares disse que poderd haver algum reforco, para até
junho esta assegurada a despesa.------~------- -
---- Relativamente aos valores imputados para a Biblioteca, é o valor estimado para o
projeto, que inclui certificagdo energética, ndo sendo possivel de momento dizer qual o
valor da obra. -

---- O senhor vereador Fernando Sousa disse que o valor imputado para o projeto ¢ do
seu pondo de vista elevado, ao que o senhor presidente respondeu que s¢ deve a
complexidade dos projetos, que requerem varios estudos. - ---

---- O senhor presidente disse que existe um projeto, para que no Borralhal, posa existir
uma area de acolhimento de atividades econémicas associada 4 4rea ambiental, mas que
existe a necessidade de adquirir novos terrenos para a expansfo do centro de tratamento
de residuos.-------------- ---
Referiu que 2 000 000€ esta imputado & AINTAR, referente & cota-parte dos projetos do
concelho, sendo que estd em procedimento o concurso publico internacional para a
ETAR sul de Tondela, sendo em janeiro langado a concurso o da ETAR norte de
Tondela. e ----

---- O senhor vereador Fernando Sousa defendeu que do seu ponto de vista a ETAR sul
de Tondela deveria ser localizada mais a jusante, por ser mais sustentavel do que a
bombagem da Ermida para a Mata. Disse que lamenta nfio existir nas GOP’s refletido
nenhum projeto referente ao tratamento de esgotos a vila de S8o Jodo do Monte. Referiu
que em junho do préximo ano faz 25 anos que Sio Jodo do Monte foi elevado a Vila,
tendo sido criada algumas expetativas as pessoas, sendo que as condicbes foram-se
degradando ao longo dos anos, o que ndo permite a fixagdo de pessoas e de recuperacio
de habitagdes, para além de alguns servigos essenciais terem saido, o que demonstra que
alguma zona do concelho estd a “morrer”. Disse ser lamentavel que uma vila nio tenha
uma unica rede de abastecimento de 4gua publica, nem tenha rede de saneamento,
nomeadamente no nucleo de S&o Jodo do Monte e Abdboda. —-—----—-—-—mmmeeme-

---- O senhor presidente referiu que sobre a requalificacio da ETAR da zona sul de
Tondela que o saneamento de Carvalhal ndo drena para a Ermida. Disse que foi
elaborado de acordo com a avaliagdio técnica efetuada. Referiu que foi aberto uma
rubrica para “Estudos e projetos”, por ndo existir nenhum projeto para Sio Jodo do
Monte. Disse que em reunifo com o atual ¢ o anterior presidente de junta foi decidido
criar uma rede que sirva o nucleo histérico de S#o Jodo do Monte, adicionando-lhe a
possibilidade de poder fazer o tratamento de limpeza de fossas de outras localidade da
freguesia.
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---- Colocado a votagdo as GOP’s e o Orgamento para 2022, estes foram aprovados por
maioria, com os votos contra dos senhores vereadores Francisco Coutinho, Fernando
Sousa e Ana Coimbra. O senhor vereador Fernando Sousa efetuou uma declaracio de
voto, que se transcreve; ----
---- “Declara¢do ¢ Justificagdo de voto contra Grandes Opgdes do Plano (GOP) e
Orgamento da Camara Municipal de Tondela para 2022.
---- Depois de nos ter sido dito em 2* reunido de c¢dmara que o Orcamento ¢ as GOP
seriam apresentados em Janeiro de 2022, foi com grande surpresa que, apenas com dois
dias de antecedéncia nos foram enviados os documentos relativos a tdo importantes
elementos da gestio Municipal. Recebemos os documentos, quinta-feira, dia 23
dezembro 2021 as 09:21h para aprovar na reunifio extraordinaria de 27 de dezembro de
2021, as 9:00h da manhd. Sem poder consultar servigos, sem apoio técnico, com as
festas de Natal pelo meio, consideramos, ao contrario do que nos foi prometido, nfio ter
sido feito qualquer esforgo em criar condi¢des minimamente aceitaveis para os analisar
com o detalhe que estes, 0 Concelho e os municipes merecem, ¢ votar em consciéncia.
---- Quer-nos parecer que houve muita pressa. Ndo fomos informados dos processos que
levaram a preparagiio dos documentos previsionais para 2022, desconhecemos o grau de
envolvimento na apresentacio ¢ anélise das propostas pelos dirigentes dos servicos nem
da validagiio pelos Verecadores com pelouros atribuidos. Até parece que a situagdo de
indefinigfio sobre a situacfo futura do Presidente da Cémara face a decisdes judiciais ¢
politicas levaram a este apressar da votagdo destes documentos.
---- Ainda assim, dentro do pouco tempo que tivemos para os analisar consideramos que
0s documentos demonstram:
----1 - Uma falta de visdio estratégica para o desenvolvimento do concelho, que
identifique claramente as necessidades prioritarias, que articule com o que de bom estar
a ser feito e enquadre ¢ justifique as opgdes propostas. S6 assim se poderd conseguir a
necessaria mobilizagfio para um desenvolvimento integrado e sustentavel. ---------=-------
---- 2 - Um elevado ntimero de obras que se arrastam no tempo, que tém sofrido pela
baixissima taxa de execugio das GOP’s e PPI’s e correspondentes Orgamentos do
ultimo mandato (os incéndios de 2017 e a Covid nfo justificam tudo) e muitas outras
dependentes do saldo de execugfio orgamental, taxa porventura fortemente condicionada
pelo volume de obras proteladas para mais préximo da campanha eleitoral,---------------
---- 3 - No dominio da habitagdo a custos controlados, continuamos a subaproveitar
regimes de financiamento extremamente favoraveis, ao abrigo do primeiro. Municipios
vizinhos avangam com investimentos avultados ao abrigo do 1° direito e nds ainda s6
abrimos rubrica orgamental para comegar a pensar no assunto. Para fixar e atrair novas
familias, precisamos de habitagio a custos controlados e nfio s6 na sede do concelho e
nio se v€ nada previsto para aquisi¢io de terrenos destinados a poder ter essa oferta pela
via do investimento directo, da construgdo contratualizada, ou mesmo da iniciativa
individual dos interessados.
----4 - Falta de estratégia de desenvolvimento que incorpore os recursos naturais e
patrimoniais do concelho, demonstrando um completo alheamento pelo seu
aproveitamento desregulado ¢ pela sua notoria degradacio.
---- 5 - Auséncia de prioridade nas redes de dgua ao domicilio e de saneamento basico &
vila de 8. Jodo do Monte. Deveria ser uma prioridade concelhia pois em Julho de 2022,
vinte € cinco anos apods a elevagio a vila, S. Jodo do Monte nfo pode ser deixada
sozinha, 4 sua sorte. Precisa de um forte investimento municipal que atualize as
expectativas criadas com a elevagio da Vila e que revigore as cada vez mais ténues
ligacdes territoriais. --- ----
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e

---- 6. Auséncia de uma estratégia para o suprimento de dgua potavel as aldeias da Serra

do Caramulo e resolugdo dos problemas de saneamento de forma integrada e que nio
ponha em causa a qualidade da 4gua, da paisagem ou da atratividade turistica.------------
----7 - Falta de participagdo dos municipes. Nés teriamos proposto uma rtibrica de
orcamento participativo para comegar a tirar Tondela da cauda dos concelhos que
incentivam a participa¢do nas decisdes.
----8 - Auséncia de um quadro, equilibrado e transparente, de transferéncia de
competéncias e responsabilidades para as freguesias, respeitando o espirito da Lei n.°
50/2018, de 16 de Agosto, ¢ assente numa negocia¢iio com base em critérios equitativos,
justos e aceites pelas partes. Parece que se quer continuar a investir nos protocolos e nos
contratos interadministrativos, caso a caso, em fun¢fio das agendas eleitorais, mantendo
as freguesias sob a al¢ada “paroquial” do Municipio. Estamos plenamente convictos que
a transferéncia de competéncias para as freguesias ¢ uma ferramenta essencial para o
desenvolvimento harmonioso do concelho € uma forma expedita de libertar a Camara de
algumas tarefas e aumentar a sua capacidade de execucfio orcamental.
- E para nés evidente que este orcamento e estas GOP ndo sdo adequadas as
necessidades e exigéncias de Tondela, 0 que se tem traduzido na continua perda de
populagio, nem a ambicéo de desenvolvimento integrado sustentdvel e de qualidade de
vida dos seus municipes, nem sequer desenha um caminho de futuro, desaproveitando o
enorme capital humano, cultural, ambiental, histérico e patrimonial do concelho de
Tondela. “ - -

---- Mais foi deliberado submeter os documentos em questio a aprovagio da
Assembleia Municipal, nos termos do disposto no artigo 25 ntimero 1 alinea a), da Lei
n.® 75/2013, de 12 de setembro.

---- Esta deliberacio foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos, de acordo
com o exposto no numero 4 do artigo 34 do Decreto-Lei 4/2015 de 7 de janeiro
conjugado com o nimero 3 do artigo 57 da Lei 75/2013 de 12 de setembro. -=----==-=nnn=x

- Patriménio
13-Atualizagiio de rendas de quiosques
---- Foi presente uma informagdo propondo que nfio seja aplicado o coeficiente de

atualizacdo das rendas nos quiosques, em 2022, como forma de incentivo a atividade
comercial no concelho.

---- A Camara deliberou por unanimidade néo aplicar o coeficiente de atualizaco das
rendas dos quiosques, em 2022 meemmm s
---- Esta deliberagio foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos, de acordo
com o exposto no numero 4 do artigo 34 do Decreto-Lei 4/2015 de 7 de janeiro
conjugado com o nimero 3 do artigo 57 da Lei 75/2013 de 12 de setembro, -—---=mnmm-nn=-

- Divisdo de Adm. Geral, Informdtica, Modernizacio Adm, Contratagiio
Publica, Comunica¢fio e Recursos Humanos

- Recursos Humanos

11
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14- Mapa de pessoal para o ano de 2022

---- Foi presente o mapa de pessoal para o ano 2022, acompanhado do descritivo de
fungdes das categorias profissionais, que se anexa sob o nimero 2.

---- Colocada & votagdio, a Camara deliberou por unanimidade aprovar o mapa de
pessoal para 2020 e submeter os documentos 4 aprovacio da Assembleia Municipal, nos
termos do disposto no artigo 25 nimero 1 alinea o), da Lei n® 75/2013 de 12 de
setembro. -—-e

---- Esta deliberacéio foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos, de acordo
com o exposto no nimero 4 do artigo 34 do Decreto-Lei 4/2015 de 7 de janeiro
conjugado com o nimero 3 do artigo 57 da Lei 75/2013 de 12 de setembro. -—--—---—---—--

15- Abertura de procedimento para Técnico Superior

---- Foi presente uma proposta para abertura de procedimento concursal para técnico
superior, na drea, Servi¢o Social, Psicologia ou Educador Social, que se transcreve; -----

----“1 - Considerando que esta Cdmara Municipal tem no seu Mapa de Pessoal para
2022 vagas de Técnico Superior;
---- 2 — Considerando que no dmbito da Delegag¢do de Competéncias na area da Agio
Social, e de acordo com o despacho n® 9817-A/2021, existe reforgo financeiro para um
recurso humano, Técnico Superior, que entre outras funcdes realize os necessérios
atendimentos e acompanhamentos com vista a atribuicio de subsidios eventuais;

---- 3- Considerando que o enquadramento legal em vigor (nomeadamente, Lei
71/2018, de 31 de dezembro, Lei Geral do Trabalho em Funcgdes Publicas (LGTFP)
aprovada pela Lei 35/2014, DL 209/2009 ¢ Portaria 125-A/2019 de 30 de abril) permite
aos municipios a abertura de procedimentos concursais, para a constituicio de reservas
de recrutamento, para satisfacio de necessidades atuais e futuras do empregador
publico; ----- e

---- Assim, propde-se que nos termos do art.° 9 da Decreto-Lei 209/2009, de 3 de
setembro, o Orgho executivo autorize a abertura do procedimento de reserva de
recrutamento para Técnicos Superiores com licenciatura Servigo Social, Psicologia ou
Educador Social;

---- Mais se propde que este procedimento seja aberto, de acordo com o previsto no n° 4
do artigo 30° da LGTFP.” --

O senhor vereador Fernando Sousa questionou se podem concorrer pessoas com
licenciaturas qualquer uma das 4reas referidas é4reas, defendendo que existe a
necessidade apoio de psicologia, na drea clinica, para as escolas. --

---- O senhor presidente respondeu que este procedimento serd para possibilitar a
criagdo de um gabinete que avaliara casos de apoio sociais extraordinarios, no 4mbito da
transferéncia de competéncias. ---

--—- A Cémara deliberou por unanimidade autorizar a abertura do procedimento de
reserva de recrutamento para técnicos superiores, com licenciatura Servigo Social,
Psicologia ou Educador Social, de acordo com o previsto no n° 4 do artigo 30° da
LGTFP, - ----
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---- Esta deliberagio foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos, de acordo
com o exposto no numero 4 do artigo 34 do Decreto-Lei 4/2015 de 7 de janeiro
conjugado com o niimero 3 do artigo 57 da Lei 75/2013 de 12 de setembro, -------mn--mnmn-

16- Adenda ao regulamento interno de assiduidade

---- Foi presente uma adenda ao regulamento interno de assiduidade, com a introdugdo
do artigo 28%, qUE S traNSCreVe: ~mmmmmmmmmmmmese o oo e
-—-- “Artigo 28°/A
---- Dispensa em Dia de Aniversério
---- 1- E concedida dispensa de servi¢o no dia de aniversario do trabalhador, que deve
ser comunicada ao superior hierdrquico, com 5 de antecedéncia, nos termos referidos no
n° 1 do artigo 22° -
---- 2- Caso o dia de aniversario coincida com o dia de descanso, feriado, tolerdncia de
ponto ou qualquer outra auséncia justicada do trabalhador, esse dia tera de ser gozado no
primeiro dia util imediatamente seguinte, ---
---- 3- Aos trabalhadores com dara de nascimento a 29 de fevereiro em ano comum,
deve ser considerado o dia 1 de mar¢o nas mesmas condigGes dos numeros anteriores.”

---- A Céimara deliberon por unanimidade aprovar a adenda ao regulamento interno de
assiduidade. —

- Contratagio Publica

17- Erros e Omissdes - Trabalhos complementares da empreitada "ZIM Adica
Requalificacdo e Ampliacéio - lote 3 - Lote C - Ampliacio de Infraestruturas
(abertura e infraestruturaciio do arruamento nascente)

---- Fol presente uma informagéo técnica propondo a aceitagio de erros e omissdes, que
resultam em trabalhos complementares, sendo trabalhos a mais a pregos de contrato no
valor de 8 347,58€, trabalhos a mais a pregos novos, no valor de 28 205,68€ ¢ trabalhos
a menos, no valor de 1 248,38€, da empreitada "ZIM Adiga Requalificagiio ¢ Ampliaciio
- lote 3 - Lote C - Ampliacio de Infraestruturas (abertura ¢ infraestruturacio do
arruamento nascente). - - -—--

---- A Cémara deliberou por unanimidade aprovar os erros e omisses e os trabalhos
complementares de acordo com o exposto na informag#o técnica. ---

18- Erros ¢ omissdes - trabalhos complementares da empreitada "Construcio e
Ampliaciio do Parque da ZIM da Adica - Lote 2 - lote B"

---- Fol presente uma informacdo técnica, referente i empreitada "Construcio e
Ampliagdo do Parque da ZIM da Adiga - Lote 2 - lote B", que propde a aceitacio de
erros € omissdes, que resultam em trabalhos complementares, sendo: Trabalhos a Mais a
pregos de Contrato, no valor de 11 830,83€; Trabalhos a Mais a precos novos, no valor
de 14762,11€. Foi ainda proposto a aceitagio de Trabalhos nfio previstos, que
resultaram em Trabalhos a Mais a precos de contrato, no valor de 12 997,84€ e
Trabalhos a Mais a pregos novos, no valor de 9 248,43€. SHo, igualmente presentes
Trabalhos a menos, no valor de 11 960,90€. ----- ----
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---- A Cémara deliberou por unanimidade aprovar os erros e omissdes e os trabalhos| H
complementares de acordo com o exposto na informagio técnica.

19- Prorrogacio de prazo da empreitada "Construcio e Ampliagio do Parque da
ZIM da Adica - Lote 2 - lote B"

---- Foi presente um pedido de prorrogagdo de prazo de 180 dias, da empresa Socorpena
adjudicatdria da empreitada "Construgfo e Ampliagio do Parque da ZIM da Adica -
Lote 2 - lote B" -

---- A Cémara deliberou por unanimidade aprovar a prorrogago de prazo.----------------
- Departamento Educacio, Desenvolvimento Social, Desportivo e Cultural

20- Redugdo da mensalidade das piscinas municipais

---- Foram presentes duas informagdes sociais propondo as reduges:
---- - De 60% na mensalidade devida da frequéncia das piscinas municipais, da menina
Nuria Alexandra Neto Chaves, residente em Tondela;
---- -E, de 70€ na mensalidade devida da frequéncia das piscinas municipais do senhor
David Alexandre Pereira Pinto e da senhora D* [lda Pinto, residentes em Lobdo da
Beira.
---- Face ao parecer social, a Cdmara deliberou por unanimidade aprovar as referidas
redugdes de mensalidade, ——meemommomm oo e

--—- Esta deliberacio foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos, de acordo
com o exposto no numero 4 do artigo 34 do Decreto-Lei 4/2015 de 7 de janeiro
conjugado com o nimero 3 do artigo 57 da Lei 75/2013 de 12 de setembro. —--—-----———-

21- Anulacio da delibera¢io "14- Protocolo a celebrar entre o Municipio de
Tondela e a Junta de Freguesia do Guardao”, de 9 de novembro de 2021

---- Foi presente uma informacio propondo a anulacfio da deliberacdo: “14- Protocolo a
celebrar entre o Municipio de Tondela ¢ a Junta de Freguesia do Guarddo", de 9 de
novembro de 2021, por se tratar de uma competéncia do municipio e nfio poder ser
celebrado um protocolo, mas sim por contrato interadministrativo.
---- A Cémara deliberou por unanimidade aprovar a anulacio da deliberago. ------------

22- Nio aplicacdo do coeficiente anual, para as habitacdes que sio propriedade da
Camara Municipal, para o ano de 2022

---- Foi presente uma informagfo social propondo a nfo atualizacio do coeficiente dos
arrendamentos urbanos, para o ano de 2022, aplicivel as habitacdes propriedade da
autarquia, atendendo o contexto pandémico que se¢ vive, associado com as
vulnerabilidades sociais e que originaram alterages de rendimentos e de outras
situa¢les excecionais, que possam colocar em risco a digna sustentabilidade dos
agregados familiares. —-—-—-—«mmmmmmmmmeme e - -
---- Face ao parecer social, a Cdmara deliberou por unanimidade aprovar que nfio seja
atualizado as rendas propriedade da autarquia, para o ano de 2022.
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---- Esta deliberagio foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos, de acordo
com o exposto no nimero 4 do artigo 34 do Decreto-Lei 4/2015 de 7 de janeiro
conjugado com o nimero 3 do artigo 57 da Lei 75/2013 de 12 de setembro. ----v==mnmmmms=

- Divisio de Cultura, Turismo e Eventos

23- Cedéncia do auditério municipal

--- Foram presentes os despachos da senthora vercadora Sofia Ferreira, datados de 9 ¢
10 de dezembro de 2021, que autorizam a cedéncia gratuita, do auditério municipal, &
CIM Viseu Dido Lafdes, nos dias 14 e 15 de dezembro e & Sociedade Filarménica
Tondelense nos dias 17, 18 e 19 de dezembro. ---

---- A Camara deliberou por unanimidade ratificar os despachos.

AUDICAO DO PUBLICO
---- De acordo com o preceituado no art.’ 49 da Lei n.°75/2013, de 12 de Setembro,

a presente reuniio foi piblica,

ENCERRAMENTO

---- Nada mais havendo a tratar, pelo senhor presidente foi declarada encerrada a
reunido, pelasdez horas quarenta e cinco minutos horas, lavrando-se a presente ata, ao
abrigo do artigo 57, numero 2 da Lei 75/2013 de 12 de setembro e devidamente assinada
por mim, Maria Isabel Cabral Estrela, que a subscrevi. --

et A (| L2,
| A EIAR RV
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A Delegacdo de Competéncias na drea da saide, ocorrerd, de acordo tom o Decreto de Lei n.2
23/2019 de 30 de janeirg, a partir de 1 de abril de 2022.

No referido decreto esta prevista a constituigdo do Conselho Municipal de Salde, cujas regras
de funcionamento desta equipa aqui se definem, e que serio aprovadas em Assembleia

Municipal, de acordo corn o n.2 4 do artigo 9.2 do Decreto de Lei n.2 23/2019 de 30 de janeiro.

Artigo 19,
Objeto
O presente regimento destina-se a definir os principios de funcionamento do Conselho
Municipal de Salde gque acompanhara o processo de descentralizacio de competéncias na

drea da Saude.

Artigo 22.
Competéncias
0 Censelho Municipal de Satde, tem como Competéncias:

a) Contribuir para a definigdo de uma politica de sadde a nivel municipal;

b) Emitir parecer sobre a estratégia municipal de saide;

¢} Emitir parecer sobre o planeamento da rede de unidades de cuidados de salide primérios;
dj Propor o desenvoivimento de programas de promogdo de satde e prevengdo da doenca;
e} Promover a troca de informagdes e cooperagdo entre as entidades representadas;

f} Recomendar a adogdo de medidas e apresentar propostas e sugestdes sobre questdes

relativas & sa(de;
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g} Analisar o funcionamento dos estabelecimentos de salide integrados no processe de
descentralizacdo objeto do presente decreto-lei, refletir sobre as causas das situacdes
analisadas e proper as acdes adequadas & promogdo da eficiéncia e eficdcia do sistema de

saude.

Artigo 32.

Ambito Territorial
O dmbito territorial do Conselho Municipal de Saude corresponde & 4rea de abrangéncia do
municipio de Tondela, ndo obstante de |he competir fazer uma andlise mais macro sobre o
estado da saude de forma a propor agbes para a promocdo da eficiéncia e eficécia do sisterna

de saude.

Artigo 492,
Sede de Funclonamento
O Conselho Municipal de Sadde reiine nas instalagbes da Cimara Municipal, a qual &
responsavel pelo apoio técnico e logistico do seu funcionamento, podendo, quando se
justifique, e por decis#o do presidente do Conselho, serem as reunites realizadas em gqualquer

outro local.

Artigo 5¢
Composigdo do Conselho Municipal de Salde

1. O Conselho Municipal de Salide é constituido por:

a} O presidente da cdmara municipal, que preside, e cuja substituigio sera assegurada pelo
Vereador da Salude nas suas auséncias e impedimentos;

b} O presidente da assembleia municipal;

c) Um presidente da junta de freguesia eleito em assembleia municipal em representac3do
das freguesias do municipio;

d) Um representante da respetiva administragio regional de salde;

e) Os diretores executivos e os presidentes dos conselhos clinicos e de saide dos
agrupamentos de centros de satide;

f) Um representante das instituigbes particulares de solidariedade social, designado,
anualmente, pelo érgdo executivo de associacio representativa das mesmas, em regime

de rotatividade;
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g} Um representante dos servigos de seguranca social, designado pelo respetivo conselho
diretivo;

h) Um representante das associagBes da drea da salide, por acordo entre as mesmas.

2. Os membros que compdem o Conselho sio designados pelas organizaches que
representam, mediante comunicagdo escrita, a qual deve mencionar a respetiva identificagdo
e 05 elementos necessarios para a realizagdo de comunicagGes.

3. A eleigdo do presidente da junta de freguesia em representagio das freguesias do municipio
de Tondela é realizada em assembieia municipal.

4. O representante das instituicbes particulares de solidariedade social é designado,
anualmente, em regime de rotatividade.

5. O representante das associagdes da drea da salde & designado por acordo entre as mesmas.
6. Quando a sua contribuiglio para a discussdo das matérias em agenda seja considerada
pertinente a boa decisdo, o presidente, por sua iniciativa ou por proposta de pelo menos um
terco dos membros do conselho municipal de salide, pode convidar a participar nas suas

reunides, sern direito a voto, personalidades de reconhecido mérito na drea da satde.

Artigo 6.2
Mandato dos membros do Conselho
1. O mandato dos membros do Conselho Municipal de Sadde coincide com o mandato dos
orgdos municipais.
2. O representante das instituigdes particulares de solidariedade social é designado

anualmente, em regime de rotatividade.

Artigo 7,
Funcionamento do Conselho
1. O Conselho Municipal de Sadde retine, pelo menos, duas vezes por ano.
2. As ordens de trabalho sdo sempre feitas pelo Presidente da Cimara, que preside, remetidas,

com, pelo menos, cinco dias de antecedéncia, seguindo a convacatdria por correio eletrénico.

Artigo 82,
Atas e Registos de Presencgas
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1. De cada reunido é lavrada uma ata, apreciada e aprovada na reunido seguinte, onde se
registam os assuntos tratados e & gual serd anexada a folha de presencas.
2. A responsabilidade de elaboracfo da ata cabe por ineréncia & entidade que detém a

Presidéncia do Conselho Municipal de Salde, neste caso ao Municipio.

Artigo 92,
Substituicdo de Representantes
As pessoas representantes das entidades com assento no Conselho Municipal de Saude podem
ser substituldas por uma suplente, quando nio lhes seja possivel participar numa reunido,

mediante comunicagédo por escrito dirigida ao seu presidente.

Artigo 102,
Entrada em Vigor
O presente regimento entra em vigor imediatamente apés a sua aprovagdo pela Assembleia

Municipal e publicitagdo em Diario da Republica.

Tondela, 12 de dezembro de 2021
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Diretor de
Departamento

Diretamente dependente do presidente da Cimara Municipal: compete dirigir os servicos compreendidos
no respetivo departamento, defininda objetivos, tende em conta os planos e as competéncias do
departamento; controiar o cumprimento dos planos de atividades, os resultados e a eficiéncia dos
servicos dependentes ; administrar os recursos humanos e materiais que Ihe est3o afetos, tendo em conta
os objetivos e atividades dos servigos que dete dependem.

Chefe de Divisdo

Diretamente dependente de respetive diretor de departamente ou diretamente dependente do presidente
da Cdmara Municipal: Dirigir o pessoal integrado na divis3o, para o que distribui, orienta e controla a
execucdo dos trabalhos dos subordinados; Incumbir tarefas como organizar as atividades da divisdo, de
acordo com as atividades definidas e proceder & avaliagdo dos resultados alcangados; Promover a
qualificacdo do pessoal da divisdo; Elaborar pareceres e Informacges sabre assuntos da competéncia da
divisdo a seu cargo.

Cargo de Direclio
intermédia de
32 Grau

Diretamente dependente do respetiva diretor de departamento: Dirigir o pessoal integrada na subunidade, parz ¢
que distribui, orienta e controla a execugio dos trabalhos dos subordinados; Incumbir tarefas como organizar as
atividades da subunidade, de acordo com as atividades definidas e proceder 4 avaliagio dos resultados alcangados.

FungBes consultivas, de estude, plansamento, programagdo, avaliagio e aplicagio de métodos e processos de
natureza técnica efou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaboraco, autanomamente ou em
grupge, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e execugio de outras atividades de apoio geral
ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos drgdos e servigos. Funcgtes exercidas
com responsabilidade e autonomia técnica,ainda que com enquadramente superior qualificado. Representacdo do
érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomandc opgBes de indole técnicz, enquadrados por diretivas
ou orientagdes superiores.




Engenharia Civil - Elaborar informacio e pareceres de carater técnico sobre processos e viabilidades de

construgdc; Conceber e realizar projetos de obras, tais como edificios, pontes, barragens, portos, aeroportos, vias-férreas e
edificacBes industriais, preparando, arganizando e superintendendc a sua construgdo manutengio e reparacio; Conceber
projetos de estrutura e fundagSes, escavagdo e contenglio periférica, redes interiores de dgua e esgotos, rede de incéndio e
rede de gds; Conceber & analisar projetos de arruamentos, drenagem de 4guas pluviais e de 4guas domésticas e
abastecimenta de dguas relativos a operagdes de loteamentos urbanos; Estudar, se necessdrio, o terreno e o local mals
adequado para a construgdo da obra; Executar os cdlculos, assegurando a resisténcia e 2 estabilidade da obra considerada e
tendo em atengdo fatores como a natureza dos materials de construciio a utilizar, presses de dgua, resisténcia acs ventos, a
sismos e mudangas de temperatura; Preparar o programa e ¢oordenagio das operagBes 8 medida que os trabalhos
prosseguem; Preparar, organizar e realizar a superintendéncia dos trabalhos de manutengfio e reparagio de construges
existentes; Fiscalizar e realizar 2 diregSo técnica de obras; Realizar vistorias técnicas; Colaborar e participar em equipas
multidisciplinares para elaboragio de projetos de obras de complexa ou elevada importancia técnica ou econdmica; Conceber
e realizar planos de cbras, estabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de trabathc e especificagdes, indicando o
tipo de materials, maguinas e outros equipamentos necessdrios; Preparar os elementos necessarios para langamento de
empreitadas, nomeadamente elaboragiio do programa de concurse ¢ caderno de encargos.

IH‘|st(£\ria: Estabelecer e aplicar critérios de gestdo de documentos; Avaliar e arganizar a documentagic de fundos piblicos e
privades com interesse administrative, probatério e cultural, tzis como documentos textuais, cartograficos, audiovisuais e
legiveis por maquina, de acordo com sistemas de ¢lassificacio que define a partir de estudo da instituic3o produtora da
documentacdo; Crientar e elaborar instrumentos de descrigic da documentag3o, tals come guias, inventarios, catdlogos e
indices; Apoiar o utilizader orientando-o na pesguisa de registos e documentos apropriados; Promover acdes de difuso, a fim
de tornar acessiveis as fontes; Executar ou dirigir os trabalhos, tendo em vista a conservagio e o restauro de documentos;
Coordenar e supervisionar o pessoal afeto & funcio de acoio técnico de arquivista.




Biblioteca e Documentagéio -Coardenar o setor de Organizaciio e Representagio da Informagiio garantindo o sew normal
funcionamento; Providenciar o controlo, a verificag3o e a catalogagdo de livros; Conceber e apresentar instrumentos de
aferigdo, quantitativa 2 qualitativa das tarefas executadas e apresentar mensalmente os respetives relatérios estatisticos;
Desenvolver e formalizar sistematicamente procedimentos relacionados com o setor, de forma = desenvolver o respetivo
|Manual de Procedimentos, numa filosofia de melhoria continua; Proceder & classificagio 2 indexag3o alfabética de
documentos da Biblioteca Tomaz Ribeira, garantindo iguaimente a coordenagiio destas tarefas junto da restante equipa
qualificada; Proceder a gestdo da colegdo bibliogrifica, prevendo a incorporagio de novos titulos, fazendo @ manutengdo das
ofertas de publicagdes; Apoiar e crientar ¢ utilizador dos servigos eletrénicos, no servico de atendimento online; Dar apoio &
Rede de Bibliotecas Escolares do Concelha de Tondela , no gue respeita ao tratamento técnico documental.
Prote¢do Civil - Depende hierarguicamente do presidente da cimara municipal. Desenvalver atividades de
prevengdo de riscos coletivos inerentes a situagbes de acidente grave cu catdstrofe, participar no planeamento
e desenvolvimento de atividades de atenuag®o dos seus efeitos, protecdo, socorro e assisténcia s pessoas e
bens em perigo, bern como de reposicio da normalidade.
Arguitete - Criar e projetar edificagdes, obras publicas e regenerago de espages urbanos, orientandc e
prastando assisténcia téenica na sua execugdo; elaborar informagdes técnicas relativas ao planeamento
urbanistico, 2 projetos para licenciamento de obras de construgdo civil ou de outras operagBes urbanisticas;
colaborar nos processas de candidatura a financiamentos comunitarios; colaborar nas intervengdes urbanisticas
@ arquitetdnicas; coordenar e fiscalizar a execugdo de ohras; articular a3 suas atividades com profissionais de
outras dreas, nomeadamente planeamento e erdenamente do territério, ste,

Engenharia Topografica - Determinar rigorosamente a posicio relativa de quaisquer pontos notaveis de

determinada zona da superficie terrestre cujas coordenadas obtém por processos de triangulag3o, poligonagdo,
trilateracdo ou outra; Executar nivelamentas geométricos de grande precisio; Interpretar os projetos de engenhariz e
arquitetura; Calcular analiticamente todas as figuras geométricas necessarias & implantag3o no terreno das linhas gerais de
apoie, bem como toda a piquetagem de pormenor, para a execugE0 construtiva do projeto; Fiscalizar, orientar e apoiar a
execucio de obras na drea de topografia aplicada, procedendo 4 verificagdo de implantacBes ou de montagens, com
tolerancias muito apertadas a partir de redes de apoio; Realizar todos os trabalhos tendentes 3 determinacio de dreas e
volumes e medigies de estruturas, nomeadamente no setor de construgdo civil e obras publicas, a partir de elementos
levantados por si ou a partir de desenhos de projeto; Executar trabalhos cartogrsficos e de cadastre; Realizar projetos
geométricos de estradas, vias-férreas, valas e canais de irrigag3o e outras com base nas normas técnicas em vigor; Executar os
Itrabalhos referidos e outros ligados 3s especialidades topograficas, com plena autcnomia funcional; Fazer a gestdo dos
\elementos cartograficos do concelho, respetivas completagens de campo e restituicio nas diversas escalas.
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Engenharfa Reeursos Florestais - Propor medidas a inclui no plano de atividades anuais e plurianuais; executar )
acdes na area da defesa e ordenamento da floresta, manter atualizado ¢ Plano Municipal de Defesa da Floresta contra
Incéndics e manter informada a Comissde Municipal de Protecdo Civil; participar no planeamento de ordenamento dos
e5pacos rurais do municipio; supervisionar e controlar a qualidade das obras municipais e subcontratadas ne dmbito da
Defesa da Floresta contra inténdios; avaliar e informar utilizagio de foge de artificio e outros artefactos pirotéenicos;
acompanhar e divulgar diariamente o risco de incéndio, sensibilizar a populagio no dmbito do controlo das igniches; atender e
informar o municipes sobre as agBes de gest80 de combustiveis sobre as acBes de florestac3o ou reflorestacio sujeitas a
licenciamento g elaborar anualmente o Plano Operacional Municipal.
Jurista - Analisar e dar pareceres juridicos em todes os processos que lhe sejam submetidos; Instruir precessos
de centraordenagdo; Instruir processos disciplinares; Elaborar contratos e documentas de cariz téenico-juridico; Reprasentar ¢
Municipio nos tribunais administrativos e fiscais. Elaborar estudos e propostas de regulamento.
Economia - Apoiar a tomada de decisdes ao nivel superior ne dominia financeiro, nomeadamente no que
concerne & obtengdo, utilizagdo e controio dos recursos financeiros; Planificar, crganizar e coordenar a execugdo
da contabifidade, respeitando as normas legais e as principlos contabilisticos geralmente aceites; Exercer
fungdes de consultadoria em matéria de dmbito financeiro; Assumir a responsabilidade pefa regularidade
téenica nas dreas contabilistica e fiscal; Verificar tods a atividade financeira, designadamente o cumprimento
dos principios legais relativos & arrecadagio das receitas e & realizagic das despesas; Organizar e verificar a
elaborzsdc dos documentos previsionais, suas revises e alteragBes, bem como os documentos de prestacio
de contas,
Gestdo - Implementagis de metodologias que permitam analisar e guantificar os custos do Municipio nos
diferentes vetores da atividade municipal; concegdo e implementagdo de técnicas 2 instrumentos de planeamento aplicéveis 4
execucdo de polfticas municipais; concegdo e implementagdo de projetos de
modernizagdo administrativa e de desburocratizagdo; promocio de agies respelitantes & movimeantagio e gestio do pessoal, a
fim de pessibilitar uma correta afetac@io dos recursos humancs existentes em funcio das necessidades de cada service;
estudos necessdrios ao acompanhamente e aperfeigpamento do sistema financeiro e contabilistico das autarquias locais;
estudos no &mbito do planeamento regional, designadamente ambientem e gestio de recursos naturais eardenamento do
territério.
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Comunicagdo - Planear ¢ promover a imagem institucional assegurando a sistematizagdo e implementagio de uma politica de
informagdo e comunicagdo interna e externa, multicanal; Garantir uma comunicago e refacionamento com pessoas e
instituicdes, nacionais e internacionais, zlinhados com a estratégia de desenvolvimento municipal; Conceber, executar e
acompanhar as agdes de comunicagio previstas no plane de comunicagdo global do municipio, garantindo as atividades de
informagdo, imagem, marketing, publicidade, em estreita zrticulago com as demais unidades organicas; Promover a
concecéo, desenvolvimento e acompanhamente das campanhas de comunicagio & imagen multicanal de suporte s
iniciativas desenvolvidas pelo municipio; Coordenar todas as iniciativas de comunicac3o interna desenvolvidas ao nivel das
vérias unidades organicas, promovendo um sistema que permita captar ideias inovadoras juntc dos colaboradares com vista &
melhoria continua; Assegurar a gestfo de contetdes e marketing digital nas piataformas do municiplo e naquelas em que esta
marca presenca, designadamente intranet e internet e redes socials, potenciando a sua permanente atuzlidade e
modernidzde; Cesenvolver estratégias de marketing, direto e digital, promover z ativagio de marcas e analise de tendéncias,
em articulagdo com as unidades crganicas promotoras de eventos; Garantir a produgdo e partilns regular de conteddos de
cardcter informativo & premocionsl que visem disseminar a atividade e deliberagBes dos érgios e servigos municipais, os
valores histéricos e culturais do concethe, as perspetivas de desenvolvimento e demais informacao relevante para @ municipio,
privilegiando o recurso a sistemas automatizados e interativos; Estabelecer relages de colaboragdo e intercambio informativo
com os meios de comunicagdio social em geral, e em especial com 6s de expressio regional e local, procedendo  recolha &
anélise de trabalhos jornalfsticos ou artigos de opinido publicados sobre o cancalho e a atuacdo dos drgdos e servicos
municipais, bern como a divulgagdo de noticias, em articulagiio com o GAP; Fromaver e participar em programas € iniciativas
de modernizagdo, otimizagdo e simplificagdo de processos de trabaiho e procedimentos, em prol da melharia continua dos
|servicos municipais.




Técnica Superior

I

Recursos Humanos - Gerir os processos de recrutamento de pessoal, promovende o normal decurso dos procedimentos
concursais; Apalar na gestdo e na arganizagdo do processo de Avaliagio de Desempenho; Assegurar tode ¢ processo relative 3
formacdo profissicnal, designadamente levantamento e andlise das necessidades de formagdo; Avaliar a formagdo realizada e
a tramitagdio técnica e administrativa dos procedimentos de formag3o; Elaborar pareceres e projetos com diversos graus de
camplexidade e executar outras atividades de apoio especializado na drea cadastral e de remunerag@es; Gerir contratos de
trabalho em fungdes publicas, periodos experimentais; Realizar e tratar dados estatistico nc &mhito dos Recursos Humanos,
designadamente balango social, formagdo profissional, despesas com pessoal, entre outros.

Realizar fungdes consultivas de estudo, planeamento, programagiio, avaliagiio e aplicacio de métodos e procassos de natureza
técnica efou cientifica, que fundamentam e preparam a decis3o; Elaborar informacbes, pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, Execugdo outras atividades de apoio geral ou especializado na drea de Recursos Humanos;
Representar o drgdo ou servico er assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou crientacGes superiores; Realizar o processamento mensal de remuneracdes, subsidios, abonos, descontos dos
trabalhadores e mapas a remeter &s entidades respetivas; Cfetuar as penhoras de vencimentos e pens3o de alimentos;
Controlar a organizagio, informagso e stualizagiio dos processos referentes ao pagamento dos abonos e subsidios familiares,
bem come do controlar a parentalidade; Acompanhar o controlo da assiduidade dos trabalhadores; Acompanhar o servico de
inscrigdo, controle e cancelamento dos funciondrios, agentes e respetivos familiares na Assisténcia na Doenca aos Servidores
do Estado {ADSE), bem como das despesas de saide comparticipadas pela ADSE; Declzrar e oficiar sobre assuntos
relacionados com o servige; Elaborar modelos de impressos utilizados pelo servigo; Participar na elaboracdo do orcamento
anual da despesa com pessoal dos trabalhadores do Municipic, juntamente com a Contabilidade; Gerir a aplicac3o informética
de recursos humanos e apresentar sugestBes e propostas de desenvolimento e atualizagdo; Apoiar 3 diregdc do
departamenta quando sclicitado; Assegurar outras atribuigdes que sejem superiormenta cometidas em matéria de recurses
humanos.




Educagdo - Desenvelver funcdes de anélise, elaboragio de estudos e concecdo de métodos e processos de trabalho, para
responder @s diversas solicitagdies no dmbito da componente social de apoic & familia do ensino pré-escolar e dos processos
relatives zos auxilias econdémices para o 1.2 ciclo, considerando a parspetiva do alargamento das competéncias dos municipios
até ao 3.2 ciclo; Garantir a execugZo dos diversos procedimentos inerentes ao servigo de a¢2o social escolar, bem como o
cumprimento das respetivas normas legais estabelecidas; Estudar e aplicar métedos de processes de natureza técnica, com
autonomia e responsabilidade, enquadrados em conhecimentos profissionais especificos, adquiridos através de curso superior
na drea de educagdo; Realizar diagndstico dos processes dos alunos, enviados pelos agrupamentos de escolas para
apuramento de escaldo A e B; Realizar listagens dos alunos por escola e agrupamento com os respetivos escaldes; Realizar
listagens das necessidades de livros e material didético a solicitar & Divisie de Patrimdnic para fornecimente aos alunos;
Analisar a dingmica geral da agdo soclal ascolar de forma a delinear medidas, programas e dindmicas aplicadas a realidade
local; Colaborar no sistema de informagdo e gesto escolar; colaborar na criag3o de procedimentos para as iniciativas e
projetos em curso; colaborar ne planeamento e programag3o dos sistemas facilitadores para cumprimentos das obrigaces do
municipic em matéria do sistema educativo; dar apoio em toda a logfstica dos projetos educativos desenvevidos na Divis3o de
Educacdo; dar apoio na atualizagdo da carta educativa; dar apoio no plansamento e diagndstico do projeto educativo
municipal.

Accdio Soclal  Colaborar na resolugdc de problemas de adaptagdo e readaptagdo social dos individucs, grupos ou
comunidades, provocados por causas de ordem sacial, fisicos ou psicolégica, através da mebilizagdo de recursos internos e
externcs, utilizando o estudo, a interpretagiio e o diagndstico am relages profissionais, individualizadas, de grupe ou de
comunidade; Detetar as necessidades dos individuos, grupos e comunidades; Estudar, conjuntamente com os individucs, as
sofugBes possiveis do seu problema, tais como a descebertz do equipamento social de que padem dispor, possibilidade de
estabelecer contactos com servigos sacials, obras de beneficncia & empregadores; Colaborar na rescluciio dos seus
problemas, fomentando uma decisdo respensével; Ajudar os individuos a utilizar o grupo a que pertencem para o seu préprio
desenvolvimento, orientanda-os para a realizag@o de uma agio Util 3 sociedade, pondo em execugio programas que
correspondem aos seus interesses; Auxiliar as familias ou outros grupos a resolverem os seus proprios problemas, tanto
quanto possivel através dos seus préprios meios, e a aproveitarem os beneficios que os diferentes servigos lhes oferecem;
Tomar consciéncla das necessidades gerais de uma comunidade e participar na criagiio de servigos préprios para as resalver,
em colaborago com as entidades administrativas que representam os vdrios grupos, de moda a contribuir para &
humanizacdo das estruturas e des quadros sociais; Realizar estudos de cardter social e reunido de etementos para estudas
interdisciplinares; Realizar trabalhos de investigacio, em ordem ao sperfeicoamento dos métodes e téenicas profissionais;
Aplicar processos de atuacao, tais coma entrevistas, mebilizagio dos recursos da comunidade, praspegdo social, dinamizagdo

de potencialidades a nivel individual, interpessoal e intergrupal. -




|Psicologia - Efetua estudos de natureza cientffico-téenica, tendo em vEtamndamehtégﬁo da tomada de decisc‘ies_,er?ér;as i
como recursos humanos, apoio social, educativo e cultural, colaborande, nomeadamente, nas seguintes areas: - promogio de
acBes necessarias ao recrutamente, selegdo e orientagdo profissional dos trabathaderes; - resclugia de problemas de

adaptagiio e readaptacio social dos individucs, grupos ou comunidades; - deteco de necessidades da comunidade educativa,
com fim de propor a realizagdo de agdes de prevencio e medidas adequadas, designadamente em cascs de insucesso escolar;
identificag@ies de necassidades de ocupagda de tempos livres, promovando e apoiando atividades de indole cultural, educativa
e recreativa.

Desporto - Estudar, planear, programar, avaliar e aplicar métodos e processos de natureza técnica efou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisdo; Elaborar, autcnomamente au em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de
complexidade e executar outras atividades de apcio geral ou

especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos orgdos e servigos; Exercer astas funcdes com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda gue com enquadramento sugerior qualificado; Representar o $rgdo ou servico
em assuntos de sua especialidade, tomando opeBes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagBes superiores.

Patriménio Cultural e Arqueologia - Estudar, planear, programar, avaliar e aplicar métodos e processos de natureza téenica
efou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo; Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres & projetos com
diversos graus de complexidade e executar outras atividades de apoio geral ou aspecializado nas dreas de atuagio comuns,
instrumentais e operativas dos Orgdos e servigos; Exercer estas fungBes com responsabilidade & autonomia técnica, ainda que
com enquadramento superior qualificado; Representar o drgiio ou servico em assuntos de sua especialidade, tomanda opgdes
de indole técnica, enquadradas por diretivas cu orientagdes superiores. Auxiliar em trabalhos de prospeco, de levantamento
topografico, de escavaglo arqueologica e de conservacio e restauro, utilizando para o efsito o equipamento adequada;
operar com maquinas necessdrias para a manutengdo das estacfes arqueoldgicas, nomeadamente corta-relvas, motosserras e
loutros; zelar pela conservag3o do material utilizado.




Eventos e Projetos Culturals - Estudar, planear, programar, avaliar e aplicar métodos e processos de natureza téenica efou
cientifica, gue fundamentam e preparam a decisdo; Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetas com
diversos graus de complexidade e executar outras atividades de apoio geral ou especiaiizado nas éreas de atuagio comuns,
instrumentals e operativas dos orgdos e servigos; Exercer estas funges com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que
cam enquadramento superier qualificado; Representar o érgdo ou servigo em assuntos de sua especialidade, tomando apgies
de Indele técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Participar na planificagio e execugio das atividades
culturals promovidas pela respetiva Divisdo nomeadamente: festivais, recriagic histdrica, encontros, mostras, exposicdes,
programas comemorativos, concursos, descentralizacgo cultural e promogo de parcerias estratégicas; Participar ativamente
na organizagdc & acompanharmento das atividades culturais dirigidas ao publico em geral.

Engenharia do Ambiente - Realizar fungBies consultivas, de estudos de avaliacio ambiental, sistemas de

protecdc dos valores e recurscs naturais, culturais, agricolas e florestais e da estrutura ecolégica municipal,

planeamento urbanistico e ordenamente do territdrio municipal, programag3o, avalizgio e aplicacio de

métodos e processos de natureza técnica efou cientffica, que fundamentam e preparam a decisdc; Elaborar,

autoncmamente ou em grupo, de relatérios de avaliagdo ambiental estratégics, cartas temdticas, cartas de

riscos naturais, classificagéio e qualificagde do sofo rural, definigio de estratégias de desenveivimento do espaco rural,
|e[abora|;§o de relatdrics e de conteudos materiais e documentais dos planos municipais de ordenamente do territdric,
apreciacdo de projetos de licenciamento de industria extrativas, vistorias, pareceres com diversos graus de complexidade, &
exetucdo de outras atividades de apoio geral cu especializado nas dreas de atuagdic comuns, instrumentais e operativas de
6rgéios e servigos; Realizar fungfes exercidas com responsabilidade e autonomia técnics, ainda que com enquadramento
superior qualificado; Representar o drgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opedes de indole técnica,
\enguadradas por diretivas ou orientag@es superiores,




Higiene e Sadde Ambiental - Estudar, planear, programar, avzliar e aplicar métodos e processes de natureza técnica efou
cientffica, que fundamentam & preparam a decisdo; Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com
diversos graus de complexidade e executar outras atividades de apoic geral ou especializado nas dreas de atuagio comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos; Exercer estas fungfies com responsabilidade e autonomia técnica, ainda gue
com enquadramento superior gualificado; Representar o drg8o ou servigo em assuntos de sua especialidade, tomando opg3es
de indole técnica, enguadradas por diretivas ou orientagéies superiores, Promaover uma maior sensibilizagdo,
consciencializagdo da sociedade em geral colaborande de uma forma ativa na criago de atitudes responsaveis para com os
animais de estimagdo; - Incentivar a comunidade escolar a agir no dmbito da prevencdo do abandona de animais de estimagiio
servindo de motor a mudanga de mentalidades na comunidade alargada que se insere; - Suscitar o debate, a anslise e a
reflexdo critica sobre a temitica, nomeadamente sebre comportamentos incorretas, problemas de salide publica e bem-estar
anirnal; - Difundir informac3o relativa & adogdo responsavel de animais de estimagdo; - colaboragio técnica na vacinagio
antirrabica; - promogdo e aconselhamento para uma adog3c de um animal de forma responsével.

Veterindrio - Colaborar na execug&o das tarefas de inspegdo higiossanitaria e controlo higiossanitério das instalagSes para
alojamento de animais, das produtos de origem animal e dos estabelecimentos comerciais ou industriais onde se abatam,
preparem, produzam, transformem, fabriquem, conservem, armazanem cu comercializem animais ou produtos de origem
animal e seus derivados; Emitir parecer, nos termos da legislago vigente, sobre as instalacBes & estabelecimentos referidos na
zlinea anterior; Elaborar e remeter, nas prazos fixados, a informag#o relativa ao movimenta nosonecrolégico dos animais;
Notificar de imediato as doengas de declaragdo obrigatcria e adotar prontamente as medidas de profilaxia determinadas pela
autoridade sanitéria veteriniria nacional sempre que sejam detetados casos de doengas de carater epizodtico; Emitir guias
sanitarias de trinsito; Participar nas carmpanhas de saneamentc ou de profilaxia determinadas pefa autoridade sanitdria
veterindria nacicnal do respetivo municipie; Colaborar ha realizagdo do recenseamento de animais, de inquéritos de interasse
pecudrio & ou econdmice e prestar infermagio técnica sobre abertura de novos estabelecimentos de comercializagdo, de
preparaido e de transformg-__@e zrodutos de origem animal,

Engenharla Eletrotécnica - Efetuar estudos de eletricidade; Conceber e estabelecer planos; Elaborar pareceres sobre
instalagBes e equipamentos, bem como preparar e supetintendar a sua construcdo, mentagem, funcionamento, manutengdo
& reparagdo; Executar projetos de instalagles elétricas e eletrénicas, telefénicas e de gés; Fiscalizar obras enquadradas na suz
atividade; Estabelecer estimativas de custos, orgamentos, planos de trabalhos e especificacdes de obras, indicando o tipo de
materiais € sutros equipamentos necessdrios; Consultar entidades certificadoras; Elaborar caderncs de encargos, memarias e
especificacBes para concursos oUblicos de projetos e ou empreitadas.




|Contratagdio Piblica - Assegurar z realizagio dos procadimentos de aguisigdo de bens e servicos e de empreitadas do Ii : s

/

municipio que ndo se encontram integrades a carge de outras entidades, em articulagdic com as demais unidades organicas
em razdo das respetivas competéncias; Propor e pugnar pela aplicagic de metodologias e normas procedimentais a observar
no dmbito da contratacdio phblica; Analisar e emitir parecer, prévip & aprovagio superior dos contratos; Monitorizar a
execucdo materiz| dos contratos celebrados pelos servigos, em articulagio com os respetivos gestores dos contrates dos
Servicas.

Coordenador
Técnico

Realizar fungdes de chefia técnica & administrativa e uma subunidade organica ou equipa de sUporte, por

cujos resultados & responsével; realizar atividades de programagic e organizacdo do trabalho do pessoal que coordena,
segundo arientagdes diretivas superiores; executar trabalhos de natureza técnica e administrativa de maior complexidade;
exercer fungies com relativo grau de autonomia e responsabilidade.

ente Técnhico

Realizar fung@es de natureza executiva, de aplicagBes de métodos e pracessos, com base em diretivas bem definidas e
instrugBes gerals, de grau médio de camplexidade, nas dreas de atuaglio comum e instrumentais e nos vérios dominios de
atuagdo dos Grgdos e servisos.

Desenhador - Ler ¢ interpretar projetos, desenhas, croquis e outras informagfes técnicas relativas 3 construgio eivil: efetuar
desenhos para a realizagfio de projetos de obra de canstrugZo civil, manualmente ou com apoio informétice especifico;

\acompanhar a preparagdo e execu, 8o de abras; elaborar efcu atualizar o rrocesse técnico de construgBes existentes.

Tepografo - Efetuar levantamentos topogrificos, sob a orientagio do engenheiro gedarafo, tendo em vista a
elaboragdo de plantas, planos, cartas e mapas que se destinam a preparagdc e orientag3o de trabalhos de engenharia ou para
outros fins; Efetuar levantamentas topograficos, apoianda-se narmalmente em vértices geodésicos existentes; Determinar
rigorosamente a posicao relativa de pontos notdvels de determinada zona de superficie terrestre, cujas coordenadas e cotas
obtém por triangulagéo, trilateracdo, poligonacic, intersegéies direta e inversa, nivelamento, processos graficos ou outros;
Regular e utilizar as instrumentos de observaco, tais como tacometros, teodolitos, niveis, estadias, telurameateos e outros;
Proceder a célculos sobre os elementos colhidos no campo; Proceder a implantaco no terreno de pontos de referéncia para
determinadas construges, traca esbogus e desenhos e elaborar relatdrios das operacdes efetuadas; Empenhar-se, consoante
a sua qualificagio, 2 um campo de topegrafia aplicada, como 2 hidrografia, a ductografia, a imbegrafia, a mineralogia ou a
aerodromografia e ser designado em conformidade como perito Eedmetra ou agrimansor.




Assist

Aferidor de Pesos e Medidas - Exercer fungBes de natureza executiva de aplicacio técnica, exigindo conhecimentos técnicos,
tedricos e praticos obtidos através de um cursa técnico-profissionai adequado, designadamente; Elaborar fichas e preparar
elementos relativos a cobrangas; Regular e zfinar instrumentos dticos de precis3o mecinicos, alétricos ou Gticos; Montar os
instrumentos a aferir num banco de ensaio apropriade e efetuar a sua ligagdo aos sistemas transmissores de movimento, aos
condutores elétricos ou as tubagens adequadas; Acionar os instrumentes, segundo um regime especificado, € comparar os
resultados obtidos com os de um instrumento padrio; Acionar parafusos e outros dispositivos de regulacio para que
funcionem dentro das tolerancias prescritas, repetindo as operagfes para os demais regimes de funcionamento; Enviar para

reparagdc os instrumentos nio suscetiveis de afinagdo, indicando as deficiéncias encontradas; Proceder ac registo dos
elernentos de identificagdo dos aparelhos e dos resultades ebtidos nos ensaios efetuados; Executar tarefas de carjter |
crganizativa e processual no dmbito da sua atividade.

Auxiliar Técnico de Turismo - Procede & abertura e encerramento dos postos de turismo; presta informacaes salicitadas pelos l
utentes; zela pelo equipamentc e material de turismo existente; entrega documentos, mensagens e objetos inerentes ao
servico; estampilha ou entrega correspandéncia; opera completamente com

maquinas auxiliares de secretdria e participa superiormente ocorréncias verificadas no servigo.

Encarregado Geral

Chefiar ¢ pessoal de carreira de assistente operacionzl; coordenar todas as tarefas realizadas pelo pessoal afeto aos setores de

Operacional atividades sob supervisdo; elaborar relatdrios periddicos, designadamente sobre o grau de execucio das atividades que s%o de
sua responsabilidade, e articulagdo com o plano de atividades.
Ceordenar os assistentes operacionais afetos ao seu setor de atividade, por cujos resuitados é responsavel; Realizar tarefas de
Encarregado programagEo, erganizacéc e controle dos trabalhos a executar pelo pessoal sob suz coordenacio; Substituir o encarregado
) geral nas suas auséncias e impedimentos; Reunir-se periodicamente com o seu superior hierdrquico, ao qual dard
Operacional conheciments ao andamento das obras e de quaisquer deficiéncia ou irregularidade, planeando com este o trabalho a efetuar

e recebendo deste as diretrizes que devem orientar o trabalhe.

Realizar fungBes de natureza executiva, de cardter manual ou mecanice, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com

graus de complexidade variaveis; executar tarefas de apoic elementares, indispensévels ao funcionamento dos érgios e
servigos, podendo comportar esforgos flsicos; responsabilizar-se por equipamentos sob sua guarda e pela sua correta
|utilizagda.




Asfaltador - Recobrir e consertar supesficies, tais como leitos de estradas, pavimentos de pontes e pistas para avidies, nelas
espalhando asfalto liguido ou massas betuminosas, mediante pulverizados ou uma p&; Examinar se o piso, depois de
empedrado e cilindrado, foi submetido a adequada favagem com agulheta; Aquecer em caldeiras apropriadas os biddes de
betumincso com urm magarice ou com lenha, verificando no termdmetro a temperatura adequada: Proceder a urmna rega de
colagem com este liguido, servinde-se de uma mangueira dotada de pulverizador; Espalhar e alisar as massas beturinosas até
determinados pontes de referéncia, utilizando uma pd & um rodo; Orientar, danda instrugBas, na manobra dz caldeira e sua
mavimentagdo; Detetar, apds esta primeira rega no terreno, possivels irregularidades, procedende a sua reparagio; Aplicar
uma nova rega de asfalto a esta camada de massas, depols da adequada cilindragem; Espalhar, por padejamento, pé de pedra
(fila) sabre o revestimento utilizado, Por vezes, proceder a repara¢iio de pavimentos realizando as tarefas indicadas;
Diligenciar a manutengde, conservagdo & limpeza da caldeira e da mangueira, providenciando a reparacio de eventuais
avarias. Nas épocas em que ndo desenvolve fungbes especificas de asfaltador, nomeadamente no inverno, desempenhar
atividades normais de um cantoneiro de estradas, e . —

Calcetairo - Assegurar tarefas de construgdio, manutencdo e conservago de passeios (lancis e calgadas), valetas
em calgada, pavimentos em calgada e mobilidrio urbano (balizadores, guardas de protegdio, entra outros); efetuar os
alinhamentos necessarios para uma implantag3o correta, utilizando a ferramenta adequada, adaptando-as de acorde com as
necessidades de pavimentagio.

Cantaneiro - Proceder a vigildncia, conservagdo e limpeza de vias municipais; Execﬁpeq_uenas reparagles e

desimpedir s acessos; Limpar valetas, compor bermas, desobstruir aquedutos e sistemas de drenagern de dguas pluviais;
Compor pavimentos, efetuando reparacBes de cakeetamento ou com massas betuminasas; Dxecutar corte em drvores
\existentes nas bermas das estradas

Carpintelro de Limpos - Executar trabalhos em madeira através dos moldes que lhe 530 apresentados; Analisar ¢ desenho gue
the & fornecide ou proceder ele proprio ¢ esbogo do mesmo; Riscar a madeira de acorde com as medidas; Serrar e topiar a5
pecas, desengrossando-as; Lixar e calar material, ajustando as pagas numa prensa; Assantar montar e acabar os limpos nas
obras, tais como portas, rodapés, janelas, caixilhos, escadas, divisérias em madeiras, armacdes de tathados e lambris; Proceder
a transformacfio das ce;as a partir de uma estrutura velha para uma nova e repars-las.

Condutor de Méquinas Pesadas e Velculos Especiais - Conduzir maquinas pesadas de movimentag3o de terras, gruas ou
veiculos destinados & lirmpeza urbana ou recolha de lixo; Manokrar sistemas hidrdulicos ou mecanicos complementares das
viaturas; Zelar pela conservacdo e limpeza das viaturas; Verificar diariamente os niveis de éleo e dgua; Comunicar as
ocorréncias anormais detetadas nas viaturas. Por vezes, poderd conduzir viaturas ligeiras ou pesadas.




Icoveirs - Abrir sepulturas e efetuaro transporte, dem e levantamento de restos mortais num cemitério: Escavar no solo
urma vala com as dimensdes adequadas  urna, utilizando picaretas, pds ou maquina apropriads; Conduzir o carro de
transporte do corpo até a sepultura; Introduzir cal no caixdo, fecha-lo e fazer descer através de cordas, cobrindo-o com terra
ou colocando-o num jazigo; Abrir a sepultura aquando da exumacdo e assegurar-se de que o caddver estd decomposto; Retirar
0s restes mortais, lavd-los e colocd-los numa urna e depositar em local indicado; Proceder 3 limpeza e conservagio do
cemitério.

Eletricista de Automdvels - Instalar, conserver, reparar e afinar a aparelhagem & circuitos elétricos de veiculos automdveis e
similares; Executar as tarefas fundamentais do eletricista em geral, mas em atencdo as instalagties elétricas de veiculos
awtomdveis, o que requer conhecimentos especificos; Utifizar condutores adequados e instalar circuitos e aparethagem
elétrica, tais coma de sinalizagio acdstica e luminosa, aquecimento, iluminag3o interior ¢ exterior, ignicdo do combustivel, de
arrangue do mator e de geracdio, acumulacio e distribuigio da energia elétrica; Localizar e determinar as deficiéncias de
instalagsio @ de funcionamento e substituir ou reparar platinados, reguladores ¢e tensdo, dlaxens, fardis, motores de arranque
ou outros componentes elétricos avariados; Ensalar os diversos circuitos e aparethagem e realizar as sfinagdes necessarias ao
seu correto funcionamento,

Fiel de Armazém - Receber, armazenar e zelar pala conservacio de matérias-primas, ferramentas, materials, pradutos
acabados e outros artigos, providenciande pela manutengo dos nivels de existéncias; Executar entregas previamente
requisitadas, buscando ao armazém o material, e transportando para os departamentos; Verificar a conformidade entre as
mercadorias recebidas ou expedidas (interior ou exterior) & sua respetiva documentagdo e registar aventuals danos e perdas;
Arrumar o “stock” de moedo facilitar a sua conservagfo e acesso; Caso nao existir o material requisitado, € com a devida
autorizagio da Divisdo de Patriménio; Realizar a compra dos materiais, recolhendo as assinaturas nas faturas dos servicos gue
os salicitam, entregando o material posterjormente e a respetiva fatura a Divis3o de Patrimdnio; Grientar, quando necessario,
c_a rgas e desca rgas.




Jardineiro - Realizar trabalhos de podas com recurso a métodos de escalada e uso de motosserras e outros instrumentos de
poda; Cultivar flores, drvores, arbustos ou outras plantas; Preparar os terrenos para semear relvados; Proceder 3 plantagio e
transplanta¢do de plantas; Proceder a limpeza e conservagdo dos arruamentos e canteiros; Executar tarefas relativas a cultura
de flores, arvores, arbustos e outras plantas para embelezamento de parques, jarding puiblicos; Plantar e conservar sebes e
relvados em campos desportivos; Preparar as terras de cultura ou vivelros, cavando-as ou adubando-zs adequadamente;
Espathar as sementes ou dispor 0s bolbos e as estacas; Efetuar regas e executar transplantag8es e podas; Despontar as plantas
para provocar afilamentos e efetuar desbotoamentos para que as flores se desenvalvam; Semear relvados, renovando-thes as
zonas danificadas, aparando-os e regando-os, utilizando cortadores efou tesouras e mangueiras; Plantar, podar e tratar sebes
e arvores; Proceder & limpeza e conservagio de hastes florzis ou ramos; Operar com diversos instrumentos, manuais
(tesouras, serrotes, pis, enxadas e outros) ou recinicos {maquinas de cortar relva, aspersares) para realizagdo das tarefas
|inerentes & funcgic da jardinagem.

Lubrificador - Proceder & (ubrificacdo por pressdo efou gravidade dos pontos de maquinas ou equipamentes onde haja atrito,
|utilizando ferramentas apropriadas, dleos e massas fubrificantes com vista 3 conservagiic e normal funcionamento. =
Motoristas Pesados - Conduzir camiies & outros veiculos auterndveis pesados para o transporte de mercadorias e materiais;
Orlentar e, eventuzlmente, participar nas opera¢es de carga, arrumacio e descarga da mercadoria, a fim de garantir as
condicfes de seguranca e respeitar o limite de carga do veiculo; Efetuar as manobras e os sinais luminosos necessarios 3
circulagdo, atendendo ac estado da via e do veiculo, as condigBes meteorolégices e de transito, & carga transportada e as
regras e sinais de transito; Efetuar a entrega da mercadoria e documentag3o respetiva no local de dastino e receber o
comprovativo da mesma; Providenciar pelo bom estade de funcionamento da vefculo, zelando pela sua manuteng3o,
reparagdo e impeza.

Condutor de Méquinas Pesadas e Vefculos Especiais - Conduzir maquinas pesadas de movimentacdo de terras, gruas ou
veicules destinados & limpeza urbana ou manuten¢io de vias; manobrar sistemas hidraulicos ou mecanicos complementares
das viaturas; zelar pela conservagdo e limpeza das viaturas; verificar diariamente as nivais de éleo e dgua; comunicar as
ocorréncias anormais detetadas nas viaturas. Por vezes, poderd conduzir viaturas liceiras ou pesadas.

Covelro - Abrir sepulturas e efetuar o transporte, depdsito e levantamento de restos mortais num cemitério: Escavar no solo
uma vala com as dimensées adequadas 3 urna, utilizando picaretas, pas ou maquina apropriada; Introduzir cal no caixdc, fechd
lo & fazer descer através de cordas, cobrindo-o com terra ou colocande-o num jazigo; Abrir a sepuitura aguando da exumacio
e assegurar-se de que o cadaver estd decomposto; Retirar os restos mortais, lavd-los e colocd-los numa urna e depositar em
lacat indicado; Proceder a limpeza e conservardo do cemitério.




Pedreiro - Levantar e revestir macicos de alvenaria de pedra, de tijolo ou de outros blocos € realizar coberturas com telha,
utilizando argamassas & manejando ferramentas e maguinas adequadas; Ler e interpretar os desenhos e outras especificagdes
técnicas da abra a executar; Escolher, seccionar e se necessario, assentar na argamassa que previamente dispds e os blocos de
material; Percuti-los, a fim de melhor os Inserir no aglomerante e corrigir o respetivo alinhamento; Verificar a qualidade do
trabaiho realizado por mejo de fio de prumo, niveis, réguas, esquadres e outros instrumentes; Executar rebocos e coberturas
da talha; Praceder  instalagSo de sanitérios e respetivos escoamentes através de manilhas de grés; Assentar azulejos e
pavimentos ¢e mosaicos ou de betonilha. Por vezes, montar elementos de oré-esforcados.

Pintor - Aplicar camadas de tinta, verniz ou outros produtes afins, principalmente sobre superficies de estugue, reboco,
madeira e metal, para as proteger e decorar, utilizando pincéis de varios foermatos, roles @ outros dispositivos de pintura e
utensilios apropriados; Preparar superficie a recobrir e remover, se necessario, as camadas de pintura que se apresentem com
deficiéncias; Limpar ou lavar a zona a pintar, procedendo em seguida, se for caso disso, a uma reparacdo cuidada e a lixagem,
seguidas de inspegZo-geral; Selecionar cu preparar o material a empregar na pintura, misturande na devid2 ordem e
proporgdo massas, dleos, diluentes, pigmentos, secantes, tintas, vernizes, cal, agua, cola ou outros elementos; Ensaiar e afinar
o produto obtido até conseguir a cor, tonalidade, opacidade, poder de cobertura, lacagem, brilhe, unifarmidade ou outras
caracteristicas que pretenda; Aplicar as convenientes demos de isolante, secantes condicionadoras ou primdrios, usando
normalmente pincéis de formate adequado, segundo o material a proteger e decorar; Betumar orificios, fendas, mossas ou
outras irregularidades, com um ferro apropriado; Emagar as superficies com betumadeiras; Lixar, decorrido o respetivo
|perioda de secagem, 2 fim de as deixar perfeitamente lisas.

Serralheiro Civil - Construir e aplicar na oficina estruturas metdlicas ligeiras para edificios, pontes, caldeiras,

caixilharias ou outras obras; Interpretar desenhos e outras especificagdes técnicas; Cortar chapas de ago, perfilados de
zluminio e tubos, por meio de tesouras mecanicas, magaricos ou por outros processos; Utilizar diferentes materials para as
obras a realizar tais como: macacos hidraulicos, marretas, martelos, cunhas, material de corte, de solda e de aquecimento;
Enformar chapas e perfilados de pequenas seccBes; Furar e escariar os furos para os parafusos e rebites; Por vezes, encurvar
ou trabalhar de outra maneira chapas & perfilados; Executar a ligagdo de elementos metélicos por meio de parafusos rebites e
loutros processes.




Assistente Operacional

Serralhelra Macinice - Reparar e conservar vrios tipos de maquinas, motores e outros canjuntos mecénicos, geralmente da
metal com excegdo dos instrumentos de precisgo & das instalacBes elétricas; Examinar os conjuntos que apresentam
deficiéncias de funcionamento para localizar os defeitos e detarminar a sua natureza; Desmontar o aparelho, inteira ou
parcialmente, para tirar as pegas danificadas ou gastas; Reparar ou substituir as pecas defeituosas; Montar as varias pegas,
fazendo eventualmente retificagdes para que se ajustem exatamente ao que & necessario; Ensaiar o conjunto mecanico
montado de novo e fazer as afinagdes necessarias; Verificar, ajustar e lubrificar pericdicamente o aparetho ou fiscalizar estes
trabalhos e executar outras tarefas para manter em bom estado de funcionamento o aparefho, assim comc as pegas
examinadas. Por vezes, soldar determinadas pie;as, utilizando o conveniente processe sendo incumbido de mentar aparelhos.

Servigos Gerals do Mercado Municipal - Assegurar a higiene, limpeza e conservacio das instalages do Mercado Municipal,
designadamente, varredura, recolha do lixc, lavagem e desinfecfio, utilizando os equipamentos e produtos adequados.

Tratorista - Conduzir @ manobrar tratores com ou sem atrelado & ou magquinas agricolas motorizadas, operando

normalmente numa érea restrita; Receber diariamente ordens sobre o servico especifico a desempenhar, que
predominantemente compreende o transporte de materials para as obras em curso, podendo, em alguns cascs, executar
outro tipo de tarefas mais especificas, nomeadamente guando se trata de maquinas agricclas, tais camo favrar, gradar,
semear, ceifar, debuthar e aplicar tratamentos fitossanitarios; Verificar, limpar, afinar e lubrificar o equipamento, tendo em
vista a sua conservagac e manutencdo; Abastecer de combustivel as viaturas, possuindo para tal um livro de reguisicSes, cujo
original deveré preencher e entregar nos postos de abastecimento; Proceder a pequenas reparacdes, providenciando, em caso
de avarias maiores, o arranjo da viatura gue conduz, neste case, bem como em situagBes de eventuais acidentes, participar ao
setor de transportes; Proceder a arrumag3e da viatura no final do servico; Preencher e entregar diariamente no setor de
transportes o boletim didric de viatura, mencionando c tipo de servi;o, quildmetros efstuados e combustivel introduzido.

Operaclanal de Limpeza - precede & remogdo de lixos e equiparados; varredura e limpeza de ruas; limpeza de sarjetas;
Iﬂagem das vias plblicas; limpeza de chafariz; extinnagZo de ervas.

Canallzador: Executar canalizagfies em edificios, instalages e outros locals, destinadoes ao transporte de dgua ou esgotos;
maontar, conservar, reparar, cortar e enroscar tubos, solfdar tubos de inox, plistico, ferro e materiais afins; assentar tubagens e
acessorios necessarios; executar cutros trabafhos similares ou comelementares dos descritos.

Jardinagem - Realizar trabalhos de podas com uso de motosserras e outres instrumentos de poda; cultivar flores, arbustos ou
outras plantas; preparar os terrenos para semeas relvados e plantas; proceder 3 plantag3o e transplantag3o de plantas;
proceder 3 limpeza e conservagio dos arruzmentos e canteiros; embelezamento da parques, jardins publicos; plantar e
conservar sebes; manutengio de relvados ¢ rejas. —




Operacionais de vias - Procede a conservagdo e limpeza de viss municipais; executa peguenas reparaces e desimpede os
acessos; limpar valetas, compor bermas, desobstruir 2quedutos e sistemas de drenagem de dguas pluviais; compor
pavimentos, efetuando reparagdes com massas betuminosas; executa corte em dnvores existentes nas bermas da estrada.

Mecénico - Detetar as avarias mecanicas; reparar, afinar, montar e desmontar os 6rgios de viaturas ligeiras e pesadas, a
gasolina ou a diesel; exacutar outros trabalhos de mecénica em geral; zfinar, ensaiar e conduzir em expariéncia as viaturas
\reparadas; fazer a manuteng8o e o controlo de mé-uinas e motores. =

Tralha - Levantar e revestir macicos de alvenaria;Ts%entar manilhas, azulejos e ladrilhos; Aplicar camadas de argamassa de
gesso em superficies utilizando ferramentas manuais adequadas; Exacutar as tarefas fundamentais de pedreire, em geral do
assentzdor de manilhas de grés e cimento e do ladrilhador; Montar bancas, sanitérios, coberturas e telhas; Executar operagdes
de caiagdo a pincel ou com outros dispositivos.

Eletricista - Responsabilizar-se por mantar, conservar e reparar instalagtes elétricas e equipamentos de baixa tens3o;
Desempenhar tarefas de execuglio e reparagdo de instalagBes elétiricas com cardter essencialmente pratico; Instalar, conservar
e reparar circuitos e aparelhagem elétrica; Guiar frequentemeante a sua atividade por desenhos, esquemas ou outras
especificagBes técnicas que interpreta; Cumprir com os dispositivos legais relativas as instalagdes de gue trata; Instalar as
maquinas, aparelhos & equipamentos elétricos soncros, czlorlficos, luminoses ou de farga motriz; Determinar a posicio e
instatar drgdos elétricos, tais como as quadros de distribui¢do, caixas de fusiveis e de derivagio, contadores, interruptores e
tomadas; Dispor ou fixar os condutoras ou cortar, dobrar e assentar adequadamente as calhas e tubos metilices, plasticos ou
de outra matéria colocando os fios ou cabos no seu interior; Executar e isolar as ligacBes de mode a obter os circuitos efétricos
pretendidos; Localizar e determinar defici®ncias de instalacBes ou de funcionamento, utilizando se for caso disso, aparelhos de
detecdo e de medida; Desmontar, se necessédrio, determinados componentes da instalagio; Apertar, soldar, reparar por
qualquer outro modo ou substitulr as conjuntos, pegas ou fios deficientes e proceder 4 respetiva montagem, para o que utiliza
chaves de fenda, alicates, limas e outras {erramentas.

Limpeza de instalag8es do Municipio - Assegurar a higiene, limpeza e conservacdo das instalagbes municipais; Colaborar
eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservag3o de equipamentos; Auxiliar na execucic de
cargas e descargas; Realizar tarefas de arrumaciio e distribuicdo; Executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de caréter
Imanual e exigindo, principalmente esforgo fisico e conhecimentos préticos.




Auxiliar de ago educativa - Participar com os docentes no acompanhamentc das criangas e jovens durante o periodoe de
funcionamento da escola, corn vista a assegurar um bom ambiente educativo; Participar em agdes que visem ¢
desenvolvimento pessoal e civico das criangas e jovens e favorecer um crascimente sauddvel; Exercer tarefas de apoio 2
atividade docente de dmbito curricular e de enriquecimento do curriculo; Exercer tarefas da enguadramento e
acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente ho ambite da animagdo socioeducativa e de apoio a familia;
Cooperar com os serviges especializades de apoio educativa; Prestar apoio especifica a criancas e jovens portadores de
deficiéncla; Exercer tarefas no dominio de prestagde de servigos de ag3o social escolar; Colabarar no despiste de situagfes de
risco social, internas e externas, que ponham em causa o bem-estar das criancas e jovens e da escola; Cooperar nas atividades
que visem a seguranca das criangas e jovens na escola; Prestar apoic e assisténcia em situacdo de primeiros socorros; Exercer
tarefas de atendimento e encaminhamento de utilizaderes da escola; Providenciar a conservacio e boa utilizagio das
instalagbes, bem come do material e equipamento diddtico necessério ac desenvolvimento do processo educativo; Zetar pela
|conserva,do e higiene ambiental dos espagos e das instalagbes a sua responsabilidade, numa perspetiva pedagdgica a civica.

Encarregado Operacional |Departamento de ambiente e alteracdes climaticas)- Funcdes de coordenacio dos assistentes
operzacionals afetos ao sev setor de atividade, por cujos resultades é responsavel, Realizac3o das tarefas de programacio,
organizagdc e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal seb sua coordenagdie, no dominio das redes de abastecimento
de 3guas, fontandrlos, esgotos, 4guas pluviais. Reunir-se periodicamente com o seu superior hierarquico, ao qual dara
conhecimento do andamento dos trabalhos e de quaisquer deficiénelas ou irregularidades, planeando com este o trabalho a
efetuar ¢ recebendo deste as diretrizes que devem orientar ¢ trabalha. Mancbra equipamento de desobstrucio ds coletores
de saneamento, bem como, procede & descbstrugdo de caixas de vista e coletares de saneamenta. Exercer as demais fungBes,
procedimentos, tarefas cu solicitaces superiores enguadradas na sua drea de atuacio.

Tratorista (Departamento de ambiente e alteracdes climdticas}- Cpera com tratores; Zela pela conservagiio e limpeza da
viatura distribuida, efetuando diariamente as verificagBes normais do seu estado para garantir a operacionalidade; Assegura a
manuten¢do e [impeza das ferramentas e equipamentos inerentes & atividade do setor, incluindo a cisterna; Efetua a limpeza
de fossas e redes de drenagem; executa os trabalhos de desobstrugio de limpeza de coletores, de sarjetas e ramais de ligagho;
Procade a retirada de lamas dos sisteras de tratamento de efluentes {DP/DS/espessadores leitos de sacagem); Exerce outras
atividades inerentes & fungo, bem come executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de cardter manual e exiginds,
principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.




Canalizador | Departamento de ambiente e altera,8es climaticas) - Executa tarefas no dominio das redes de abastecimento
dguas, fontandrios, esgotos, dguas pluviais, feitas individualmente ou integrado em egquipa, seja na execugo de infraestrutu rat"l-
novas, reparagdes, reabilitagdes, manutengdo e conservagdo, utilizando para o efelto as ferramentas, maquinaria e os
equipamentos necessdrios, nomeadamente: executa redes, ramais e canalizagdes de abastecimento de dgua, esgotos e
pluviais, executa outres trabzlhos similares ou complementares aos descritos de carater manual e exigindo, principalmente
esforgo fisico e conhecimentos préticos. Conduz trator com reboque e manobra equipamente de desobstrucdo de coletares
de saneamente, bem como, procede 4 desobstrugio de coletores de saneamento, manualmente, com recurso a ferramenta
atfequada, Exerce os demais precedimentos e atribuicBes que Ihe s3o solicitadas supericrmente, designadamente verificaglio e
reporte de informacgées referentes  situa¢do e estado das infraestruturas.

Condutor de mdquinas pesadas e velculos espechals {Departamento de smbiente e altera-fes climaticas| - Conduz maquinas
pesadas de movimentagdo de terres, manobrando também sisternas higraulicos ou mecanismos complementares das viaturas;
zela pela conservagdo e limpeza das viaturas, verifica diariamente os niveis de 620 & dgus @ comunica as ocorréncias normais
detetadas nas viaturas; pode conduzir autras viaturas ligeiras ou pesadas; é responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda

e pela correta utilizacdo, procedendo, guando necessdrio, & manutens3o e reparacdo dos mesmoes.
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Operador de Estagfes Elevatdrias, Tratamento de Efluentes {Dejartamento de ambiente e altera, des climaticas] - Regula e
assegura o funcionamente das instalagBes de captago e tratamento de dguas para o censumo humana e tratamento de dguas
residuais; Garante o funcionzmento dos equiparmentos eletromecinicos tendo em consideragio o objetive da instalagio;
Assiste e manobra bombas doseadoras de clore no tratamento de 4gua para o consumo humano e vigia o seu funcionamento
mediante indicadores apropriados, ou executa diluicdes e registos dos produtos destinados ac tratamento e desinfegso da
dgua (hipoclorito de sddio); Pracede a pequenas reparagdes dos sistemas automaticos , manobram vdlvulas  cutras
dispositives; Recebe instrugBes superiores sobre o funcionamento ou alteracies a introduzir na instalacio; Coordena o
funcionamento de todos os mecanismos; Transmite a oulras dreas instrugBes e os tipos da manohras a efetuar; Efetua
periodicamente leituras de aparelhos de centrolo e medida, nomeadamente mandmetros, medidores de caudal, nivela e
regista os dadoes obtidos; Automatiza o funcionamento das bombagens otimizande o consumo de energia; Ensaia e executa
testes de funcionamento do equipamento, detetando e corrigindo eventuais deficiéncias; Cuida da limpeza e lubrificago dos
grupos de maquinas, utilizando massas consistentas ou outros materiais adequados; Colabora em pequenas reparagdes e na
manutengdo da instalagdo, corrigindo anomalias mecdnicas e elétricas; Comunica superiormente as anomalias ocorridas;
Executa funcBes na drea da operacionalizacdo dos sistemas de tratamentg, nomeadamente, fimpeza de grelhas, pogos de
elevagiio, decantadores, tanques de arejamento, retirada de lamas do sistema (DP/DS/espessadores e manualmente dos leitas
de secagem); Trabalhos de mentagem e desmontagem de bombas e agitadores, desencravemento de bombas, incluindo a
lipagdo hidraufica; Opera os automatismos de comando de todos os equipamentas eletromecinicos instalados: Garante 2
limpeza do recinto das ETAR e EEAR, recorrendo a equipamentas eletromecanicos.

Pedreiro Deartamente de ambiente e altera,Ses climéticas. - Executa tarefas no dominio das redes de abastecimento de
aguas, fontandrios, esgotos, dguas pluviais, feitas individualmente ou integrado em equipa, seja na execusdo de infraestruturas
rovas, reparagfes, reabilitacdes, manutengdo e conservagdo, utilizando para o efeito as ferramentas, maquinaria e os
equipamentos necessarios, nomeadamente: aparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de
cimente, podendo também fazer o respetiva reboco; procede ao assentamento de manilhas, tubos & cantarias; executa muros
e estruturas simples, com ouw sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem de armaduras muito simples;
executa outros trabalhes similares ou complementares dos descritos; é responsével pelos equipamentos sob a sua guarda e
pela correta utilizag¥o, procedendo, quande necessario, &8 manutencio e reparagfo dos mesmos, Executar outras tarefas
simples, ndo especificadas, de cardter manual e exigindo, principalmente esforco fisico e conhecimentos praticos. Procade 3
desobstrugio de caixas de visita e coletores de saneamento, manualmente, com recurso a ferramenta adequada.




Trolha (Deyartamanto de ambiente e alteracées climaticas - Executa tarefas no dominio das redes de abastecimente de
dguas, fontandrios, esgotos, aguas pluviais, feitas individualmente ou integrado em equipa, seja na execugio de infraestruturas).
novas, reparagles, reabilitagdes, manutengdo e conservagdo, utifizando para o efeite as ferramentas, maquinaria g 0s
equipamentos necessirios, nomeadamente: exscuta alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, padendo também fazer o
respetivo reboco, abertura de rogos, realiza trabalhos inerentes a caixas de rama! caixas de visits, assenta sanitdrios. Executa
outras tarefas simples, ndo especificadas, de cardter manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e conhecimentos
préticos. Conduz trator cam rebogue e manobra equipamento de desobstrugdc de coletores de saneamento, bem como,
procede a desobstrugdo de caixas de visita e coletores de saneamento, manualmente, com recurso a ferramenta adequada.

Cabouqueiro {Departamenta de ambiente e altera; 8es climéticas| - Exectrta tarefas no dominio das redes de abastecimento de
dguas e de fontanarios, esgetas, 4guas pluviais, feitas individualmente ou integrado em equipa, seja na execucdo de
infragstruturas novas, reparag@es, reabilitacdes, manuten¢do e conservagdo, utilizande para o efeito as ferramentas,
manuinaria & 0§ equipamentos necessarics, nomesadamente; abertura manual de tapamenta de valas, desobstrugdo e limpeza
de caixas de visita e de coletores de saneamento, de caixas de visita e ramals de esgotos. Executar outras tarefas simples, nio
especificadas, de cardter manual e exigindo, principslmente esforcao fisico & conhecimentos praticos.

Fiscal

Fiscal coordenador - Realizar funcdes de chefia técnica e administrativa na subunidade organica ou equipa de suporte, por
cujos resultados & responsavel; realizar atividades de programacio e organizagio do trabalho do pesscal que cocrdena,
segundo orientagdes diretivas superiores; executar trabalhos de natureza técnica e administrativa de maior complexidade;
exercer fungBes com relativo grau de autonomia e responsabilidade, coordenando toda a atividade desenvelvida pelas
serviios de fiscalizagdo.

Fiscal - Fiscalizar e fazer cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais dispositivos legzis relatives a dreas de
ocupagdo da via piblica, publicidade, trinsito, obras particulares, abertura e

funcionamento de estabelecimentos comerciais cu Industriais, preservacdo do ambiente natural, deposicio, remoclo,
transporte, tratamento e destine final dos residuos sélidos, publicos, domésticas comerciais, preservacgo de patriménio,
seguranga no trabalho e fiscalizagdo preventiva do territdrio; Prestar informagies sobre situacdes de facto com vista a
instrucdo de processes municipais nas dreas da sua atuacdo especifica.




Especlalista de Intormatica - Desempenhar fungGes de concegdo e aplicagdo nas seguintes areas: a} Gestdo e arguitetura de
sistemas de informag#o; b) Infraestruturas tecnoidgicas; ¢) Engenharia de software. As tarefas inerentes 2 area de gestdo e
arquitetura de sistemas de informagdo s8a, predominantemente, cenceber @ desenvolver a arquitetura e acompanhar a
implementagio dos sistemas e tecnologias de informagdo, assegurando a sua gestiio e continuada adequacic aos objetivos da
organizagdo; Definir os padrdes de qualidade e avaliar og impactes, organizacicnal e tecnoldgico, dos sistemas de informacio,
garantindo a normalizagdo e fiabilidade da infermag8o; Organizar e manter disponivels os recursos informacionals, normalizar
0s modeios de dados e estruturar o5 conteldos e fluxes informacionais da organizagio e definir as normas de acesso e niveis
de confidencialidade da informac3o; Definir e desenvolver as medidas necessarias & seguranga e integridade da informacio e
especificar as normas de salvaguarda e de recuperago da informag#o; Realizar os estudos de suporte s decisdes de
implementacdo de processos e sistemas informaticos e 3 especificagio e contratagdo de Tecnologiss de Infermacio e
Coemunicagdo (TIC) e de empresas de prastagdo de servigos de informdtica; Colaborar na divuigacio de normas de utilizagdo e
promover a formagdo e o apoio a vtilizadores scbre os sistemas de informac3o instalados ou projetados. As tarefas inerentes 3
area de Infraestruturas tecnolégicas sdo, predominantemente, planear e desenvelver projetas de infraestruturas tecnoldgicas,
englobando, designadamente, sistemas senvidores de dados, de aplicacBes e da recursos, redes e contraladores de
comunicagdes e dispositivos de seguranga das InstalagBes, assegurando a respetiva gestic e manutencdo; Configurar e instafar

pegas do suporte idgico de base, englobando, designadamente, os sistemas operativos e utilitdrios associados, os sistemas de



Informética

gestda de redes informaticas, de base de dados, e todas 3s aplicagBes e produtas de uso geral, assegurando a respetiva gestio
e operacionalidade; Configurar, gerir e edministrar os recursos dos sistemas fisicos e aplicacionafs instalados, de forma a
otimizar a utilizaco e partilha das capacidades existentes e a resalver os incidentes de exploragdo, e elaboraras normas e a
documentagic técnica & que deva obedecer a respetiva operacio; Assegurar a aplicagio dos mecanismos de seguranca,
confidencialidade ¢ integridade da informac3o armazenada e processada e transportada nos sistemas de processamenta e
redes de comunicagao utilizados; Realizar estudos téenico-financeiros com vista 3 selegio e aquisicio de equipamentos
informaticos, sistemas de comunicago e de pegas do suporte légico de base; Apoiar os utilizadores na operagio dos
equipamentos terminais de pracessamento e de comunicagio de dados, dos microcomputadaores e dos respetivos suportes
ldgicos de base e definir procedimantos de uso geral necessdrios a uma fcil e correta utilizagdo de todos os sistemas
instalados, As tarefas inerentes a drea de engenharia de software s3o, predominantemente, Analisar os requisitos e procader &
concegdo [dgica dos sistemas de informagde, especificando 25 aplicagties e programas informaticos, as entradas e saidas, os
modelos de dados e as esquamas de processamento; Projetar, desenvolver e documentar as aplicagdes e programas
informaticos, assegurando a sua integragio nos sisternas de informacio existentes e compatibilidade com as plataformas
tecnoldgicas utilizadas; Instalar, configurar e assegurar a integragdo & teste de componentes, programas e produtos
aplicacionais, definindo as respetivas regras de seguranga e recuperagio & ¢s manvais de utilizag3o; Elaborar rotinas e
orogramas utilitarios e definir procedimentos de uso geral necessarios a uma facil e correta utilizacdo dos sistemas
aplicacionais instalados; Colaborar na formagdo e prestar apoio aos utilizaderes na operagdo dos sistemas aplicacionais e
produtos de microinformatica e na programacio de procedimentos de interrogago de ficheiras e bases de dados. Incumbe
ainda ac pessoal integrado na carreira de especialista de informatica o desenvolvimento de tarefas, nas respetivas dreas de
especialidade, como colaborar na definicio das poiiticas, no desenvolvimento e na contratagio dos sistemas e tecnologias de
informacdo, na modelizagHo de testes e na aveliagio de protétipes e na realizac3e de atividades de consultadoria e auditoria
especializada; Estudar o impacte dos sistemas e das tecnologias de informagio na organizagio do trabalho e no sistema
arganizacional, propondo madidas adequadas para a introducio de inovacdes na organizagio e funcionamento dos servigos e
|para a formagéa dos utitizadores de infermatica; Participar no nlaneamento e no contrelo de projetos informaticos.




Técnico de informdtica - Desempenhar fungbes numa das seguintes dreas funcionais: infraestruturas tecnoldgicas e
Engenharia de software. As tarefas inerentes a 4rea de engenharia de infrasstruturas tecnolégicas sdo,
predominantemente, instalar componentes de hardware e software, designadamente, de sistemas servidores,
dispositivos de comunicacdes, estacies de trabalho, periféricos e suporte légico utilitario, assegurando a respetiva
manutengdo e atualizagdo; Gerar e decurnentar as configurag@es e arganizar e manter atualizado o arquivo dos
manuais de instalagdo, operacdo e utilizaggo dos sistemas e suportes légicos de base; Planificar a exploracic,
parametrizar e acionar o funcienamento, controlo e operagdo dos sistemas, computadares, periféricos e dispositivos
de comunicagdes instalados, atribuir, otimizar e desafetar os recursos, identificar as anomalias e desencadear as
agbes de regularizagio requeridas; Zelar pelo cumprimento das normas de seguranga fisica e 19gica e pela
manutencéo do equipamento e dos suportes de informagdo e desencadear e controlar os procedimentos regulares
de salvaguarda da informagdo, nomeadamente cdpias de seguranca, de protecdo da integridade e de recuperacio
da informagfo; Apoiar os utilizadores finais na operagio dos equipamentos e no diagndstico e resolugiio dos
respetivos problemas. As tarefas inarentes 4 4rea de engenharia de software s3o, predominantemente, projetar,
desenvolver, instalar e modificar programas e aplicagBes informaticas, em conformidade com as exigéncias dos
sistemas de informagdo definidos, com recurso acs suportes ldgicos, ferramentas e linguagens apropriadas; Instalar,
configurar e assegurar a integracdo e teste de componentas, programas e produtes aplicacionais disponiveis no
mercado; Elaborar procedimentos e programas especificos para a correta utilizaciio dos sistemas aperatives e
adaptacdo de suportes Idgicas de base, de forma a otimizar o desempenho e facilitar a operagio dos equipamentos
e das aplicagBes; Desenvolver e efetuar testes unitarios e de integragdo dos programas e das aplicacbes, de forma a
garantir o seu correto funcionamento e realizar a respetiva documentagdo e manutencio; Colaborar na formagio e
prestar apoio 20s utilizadores na programagdo e execuglo de procedimentos pontuais de interrogacio de ficheiros e
bases de dades, na erganizagiio e manutenclo de pastas de arquivo e na aperac¢do dos produtos e aplicagdes de
micreinformatica disponiveis.
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